LElI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 048, DE 05 DE JANEIRO DE
2011.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR 019/2005.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIOTA, ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais,

FACO SABER que Camara Municipal de Vereadores APROVOU e eu SANCIONO a
seguinte

LEI COMPLEMENTAR

Art. 1° Altera Lei Complementar N° 019, de 20 de dezembro de 2005 e cria 0s
seguintes cargos no Quadro do Magistério Publico do Municipio de Candiota:

| — 02 (dois) professores de Lingua Portuguesa com habilitagdo ou especializagdo em
LIBRAS (linguagem brasileira de sinais);

Il — 02 (dois) professores de Lingua Portuguesa com habilitagdo em Lingua Inglesa;
[l — 01 (um) professor de Lingua Portuguesa com habilitacdo em Lingua Espanhola;
IV — 04 (quatro) professores de educacao fisica;

V - 03 (trés) pedagogos com especializacdo em psicopedagogia;
VI - 02 (dois) pedagogos com habilitagdo em orientagdo educacional;
VIl — 04 (quatro) pedagogos com habilitacdo em supervisdo educacional;

VIII - 09 (nove) professores séries iniciais licenciados em pedagogia com habilitagdo
em educacdao infantil;

IX — 03 (trés) professores licenciados em pedagogia com habilitacdo em educacgéo
especial;

Art. 2° Altera o art. 29 da Lei Complementar n°® 019/2005, que passa a ter a seguinte
redacao:



| — Cargos Docentes do Magistério:

a) Séries Iniciais (Curriculo por Atividade):

DENOMINACAO DO CARGO CARGA HORARIA | QUANTIDADE
Pedagogo com habilitacdo em 20 horas semanais 09
educacéo infantil;

Professor de séries iniciais com | 20 horas semanais 03
habilitagdo em educacéo especial
b) Séries Finais (Curriculo por Disciplina):

DENOMINACAO DO CARGO CARGA HORARIA QUANTIDADE
Professor de Artes 20 horas semanais 01
Professor de Educacéo Fisica 20 horas semanais 06
Professor de Estudos Sociais 20 horas semanais 01
Professor de Matemética 20 horas semanais 01
Professor de Lingua Portuguesa 20 horas semanais 02
com habilitacéo ou
especializacdo em LIBRAS
Professor de Lingua Portuguesa
com habilitacdo em Lingua .
Inglesa 20 horas semanais 02
Professor de Lingua Portuguesa
com habilitagdo em Lingua

20 horas semanais 01

Espanhola




| - Equipe de Apoio ao Magistério:

DENOMINACAO DO CARGO CARGA HORARIA QUANTIDADE

Pedagogo 20 horas semanais 01

Pedagogo com especializacdo | 20 horas semanais 03

em psicopedagogia

Pedagogo com habilitacdo em 20 horas semanais 02

orientacdo educacional

Pedagogo com habilitacdo ou 20 horas semanais 04

especializagdo em supervisdo

escolar

Art. 3° Altera Anexo Il & Lei complementar N°. 019/05, com as especificagfes para 0s

cargos constantes do Anexo da presente Lei.

ARE

ANEXO Il

A: Pedagogo

AtribuicBes Tipicas:

Executar atividades especificas de planejamento,

administracao,

supervisdo escolar e orientacdo educacional no ambito da rede municipal

de ensino.

ATIVIDADES COMUNS DE APOIO PEDAGOGICO

Assessorar no planejamento do plano pedagogico da educacao
municipal;

Propor medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos
do ensino;

Participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino, participar na
elaboracdo, execucao e avaliacdo de projetos de treinamento, visando a
atualizacdo do magistério;

Integrar o colegiado escolar, atuar na escola, detectando aspectos a
serem redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente
na identificacdo de causas e na busca de alternativas e solucbes;
Participar na elaboracdo do Plano Global da escolar e das grades
curriculares;



Participar da distribuicdo das turmas e da organizacdo da carga horéria,
acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;
participar das atividades de caracterizacdo da clientela escolar;
participar da preparacdo, execucdo e avaliacdo de seminarios,
encontros, palestras e sessdes de estudo, manter-se atualizado sobre a
legislacdo do ensino, prolatar pareceres, participar de reunides técnico-
pedagdgicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria Municipal de
Educacéo;

Integrar grupos de trabalho e comissGes, coordenar reunibes
especificas, planejar, junto com a Direcéo e Professores a recuperacao
paralela de alunos;

Participar no processo de integracdo familia-comunidade; participar da
avaliacdo global da escola;

Exercer funcdo de diretor ou vice-diretor, quando nela investido.

ATIVIDADES ESPECIFICAS DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Elaborar o Plano de Acéo do Servico de Orientacdo Educacional, de
acordo com o Projeto Pedagogico e Plano Global da rede escolar,
assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos,
encaminhando, quando necessario, a outros profissionais;

Orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes dos
alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solucéo
a serem adotadas;

Promover a sondagem de aptiddes e oportunizar informacgéo
profissional, participar ~da  composi¢do,  caracterizagdo e
acompanhamento das turmas e grupos de alunos;

Integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo
direta ou indiretamente as escolas, sistematizar as informacdes
coletadas necessarias ao conhecimento global do educando;

Executar tarefas afins.

ATIVIDADES ESPECIFICAS NA AREA DE SUPERVISAO ESCOLAR

Coordenar a elaboragéo do Projeto e Plano Global de rede escolar;
Coordenar a elaboragéo do Plano Curricular e elaborar o Plano de Agéo
do Servigo de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global, orientar e
supervisionar atividades e diagndsticos, controle e verificagdo do
rendimento escolar;

Assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino
na avaliacdo dos alunos;

Assessorar a direcdo na tomada de decisbes relativas ao
desenvolvimento do Plano Curricular;

Acompanhar o desenvolvimento do trabalho escolar e elaborar o
cronograma das atividades docentes, dinamizar o curriculo da escola,
colaborando com a direcdo no processo de ajustamento do trabalho
escolar as exigéncias do meio;

Coordenar conselhos de classe;

Analisar o historico escolar dos alunos com vistas a adaptacées,
transferéncias, reingressos e recuperacoes;



e Integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo
direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivacao
de mudancgas no ensino;

o Executar tarefas afins

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.
Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:
Idade: minima de 18 anos.

Escolaridade: formacdo em curso superior de Pedagogia ou Pds Graduacao
em Pedagogia com habilitacdo especifica em Supervisdo Escolar ou
Orientagdo Pedagodgica e experiéncia minima de dois anos de docéncia.

Habilitacdo: curso especifico para exercicio da profissdo

Carga Horaria: 20 h semanais

AREA: Psicopedagogo
AtribuicOes Tipicas:

e Interferir na esfera puablica para a solucdo dos problemas de
aprendizagem;

e Utilizar métodos, técnicas e instrumentos que tenham por finalidade a
pesquisa, a prevencédo, a avaliagdo e a intervencao relacionadas com a
aprendizagem e prestar apoio psicopedagégico aos trabalhos
realizados nos espacos institucionais;

e Proceder a intervencdo psicopedagogica, visando a solugdo dos
problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a
instituicdo de ensino publico ou outras instituicdes onde haja a
sistematizag&o do processo de aprendizagem;

e Realizar o diagndstico e intervencdo psicopedagogica, mediante a
utilizacao de instrumentos e técnicas proprios de psicopedagogia;

e Utilizar de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos que
tenham por finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliacdo e a
intervencgdo relacionadas com a aprendizagem;

e Prestar apoio psicopedagoégico aos trabalhos realizados nos espacos
institucionais, supervisionar os profissionais em trabalhos teoricos e
praticos de psicopedagogia;

e Projetar, coordenar ou realizar pesquisas psicopedagogicas;

e Executar outras atividades correlatas.

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.
Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:

Idade: minima de 18 anos.



Escolaridade: Graduagdo em Psicopedagogia ou Pés graduagao “lato sensu”
— Especializacdo em Psicopedagogia, desde que na graduacdo tenha
concluido curso de Psicologia, Pedagogia ou outra Licenciatura.

Habilitacdo: curso especifico para exercicio da profissdo

Carga Horaria: 20 h semanais

AREA: Professor com especializacido em educacéo especial

e atender a criangas portadoras de necessidades educativas especiais,
visando a prevengdo, deteccdo e reabilitagdo, segundo pautas
evolutivas na sua execuc¢do grupal ou individual, levando em conta o
conjunto de aspectos afetivos, intelectuais e sociais decorrentes da
interacdo do individuo com o ambiente;

e atender criangas consideradas de alto risco com ou sem atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, criangas com desvio das funcdes
parentas materna/paterna;

e considerar a manutencdo da saude da crianga, preocupando-se pela
integragdo e unidade biopsiquica, levando em conta a harmonia com
seu meio s@cio-cultural (cuidados maternos, alimentagéo e higiene);

e considerar os estimulos ambientais possibilitando o desenvolvimento
global como cidadéo;

o diagnosticar retardo maturativo com problemas que afetem a
constituicdo da crianca sob o ponto de vista emocional ou mental,

o fazer o planejamento terapéutico ou preventivo das sec¢des de acordo
com evolug&o neuropsicomotora e a patologia;

o fazer anamnese com 0s pais ou responsaveis pelo paciente com
historia de vista pregressa e atual do paciente;

e formacdo de vinculo do terapeuta com familiares e paciente e entre o
paciente e familiares;

e estimular e favorecer o desenvolvimento das fases ou estagios,
visando sempre as condi¢cdes intrinsecas e extrinsecas para
aprendizagem;

e conhecer as etapas do desenvolvimento infantil sob abordagem de
diversos autores;

e desenvolver a consciéncia critica e realista da crianca para o0 mundo;

e implantagdo de grupos de pais para orientagdo e informacéo a familia
do paciente de modo a envolvé-la e valorizi-la como participante
ativo no processo de reabilitacéo;

e propiciar experiéncias que as leve a acreditar na possibilidade de
desenvolvimento visando a um ambiente estimulador que permita a
liberdade de criacdo, comunicagdo, socializacdo e assimilagéo,
formando, assim, um cidad&o responsavel que integrar-se-a individual
e socialmente.

e preparar, planejar e executar estratégias para conduzi-lo ao
desenvolvimento mental e soécio-politico assumindo, assim, sua
condicdo de cidadao.



Forma de Recrutamento: concurso publico de provas ou de provas e titulos.
Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:
Idade: minima de 18 anos.

Escolaridade: Professor com curso superior com diploma de Especializacéo
em Educacéo especial.

Habilitacdo legal para o exercicio da profissado: registro Conselho de
Classe.

Carga Horaria: 20 h semanais

Outras: conforme as instru¢des reguladoras do processo seletivo.

Art. 4° Permanecem em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIOTA, em 05 de janeiro de 2011.

Luiz CARLOS
FOLADOR

Prefeito
Municipal

Registre-se e publique-se:

LElI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 047, DE 05 DE JANEIRO DE
2011.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR 007/2002, DE 10 DE
ABRIL DE 2002



O PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIOTA, ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL, no uso de suas

atribuicdes legais,

FACO SABER que Camara Municipal de Vereadores APROVOU e eu SANCIONO a

seguinte

LEI COMPLEMENTAR

Art. 1° Cria os seguintes cargos no QUADRO DE LOTACAO DO QUADRO DOS CARGOS DE
ADMINISTRACAO GERAL, constante no artigo 17 da Lei Complementar n°. 007/2002:

QUADRO DE LOTACAO DO QUADRO DOS
CARGOS DE ADMINISTRACAO GERAL

CATEGORIA FUNCIONAL

Técnico Nivel Superior
(Médicos)

Subtotal

01

AREA QUANTIDADE

Advogado

01
Arquiteto 01
Bidlogo

01
Contador

01
Engenheiro civil

Técnico Nivel Superior ) 01

Gedlogo

01
Médico veterinario

01
Nutricionista

02

Subtotal
09

Médico Ginecologista 01




Técnico Agricola

01

Técnico em Informética 02
Técnico em Meio Ambiente 02
écnico Nivel Médio Técnico em Seguranca do Trabalho 01
Técnico Contabil 01
Subtotal | 07
03
tendente de Farmacia
05
Agente Administrativo ficial Administrativo
02
ecretario de Escola
Subtotal | 10
Agente Administrativo Atendente 01
Auxiliar Subtotal | 01
Motorista Il 20
A Admini i L. .
gente Administrativo Operador de Maquina Viaria 09
Volante
Subtotal | 29
Carpinteiro 01
Eletricista 02
Agente Profissional
Eletricista de automotores 02
Subtotal | 05
Operéario 10
Servente-Merendeira 07
Auxiliar de Servigos
Monitor Escolar 02
Subtotal | 19
Total Geral 397

Art. 2° Altera os quadros dos incisos | e Il do artigo 8° da Lei Complementar n°. 007/2002, que

passa a ter a seguinte redacao:




| - GRUPO DOS CARGOS TECNICOS — GCTEC.01:

N°. DE CARGOS CATEGORIA FUNCIONAL
CcODIGO

GCTECOLIVIIAL o, AL3
GCTEC.0LAVILBL oo B13
GCTEC.0LAVILCL oo C13
GCTEC.0LLVILDL oo D13

43 Técnico Nivel Superior
GCTEC.OLAVILEL oo E13
GCTEC.OLANVILFL oo F13
GCTEC.0LANVILGL oo G13
GCTEC.OLAVIAL i Al3
GCTEC.0LAVIBL oo B13
GCTEC.0LAVICL oo c13

13 Técnico Nivel Superior (Médicos) | CCTEC-OLLVILDL oo D13
GCTEC.OLANVIEL oo E13
GCTEC.OLANVILEL oo F13
GCTEC.0LAVILGL oo G13
GCTEC.OL2VIAL i AL3
GCTEC.01.2VI.BL oo B13
GCTEC.01.2VI.CL oo c13

19 Técnico Nivel Médio GCTEC.01.2.VI.DL oo D13
GCTEC.0L2VLEL oo E13
GCTEC.0L2VIFL oo F13
GCTEC.01.2VI.GL oo G13




Il - GRUPO DOS CARGOS DE ATIVIDADES DE APOIO — GCAA.02:

N°. DE CARGOS

CATEGORIA FUNCIONAL

cODIGO

GCAA.02.1.V.AL.....ccccee. Al3
GCAA.02.1.V.Bl................. B13
GCAA.02.1.V.CI1.......ccvve. C13
70 Agente Administrativo GCAA.02.1.V.D1.....cccee. D13
GCAA.02.1.V.EL................ E13
GCAA.02.1.V.F1......cccoeee. F13
GCAA.02.1.V.G1................ G13
GCAA.02.1.IV.AL.....eeeenn. Al3
GCAA.02.1.IV.BL1.........ce...... B13
GCAA.02.1.IV.C1......ccvvves C13
Agente Administrativo Auxiliar
43 GCAA.02.1.IV.D1.......cccue. D13
GCAA.02.1.IV.EL........euee. E13
GCAA.02.1.IV.FL.............. F13
GCAA.02.1.IV.G1................. G13
GCAA.02.2.1IILAT.................. Al3
83 Agente Administrativo Volante GCAA.02.2.1II.BL.....cceevee.. B13

GCAA.02.2.1II.CT1.......c.eee




GCAA.02.2.1I1.D1................. D13

GCAA.02.2.NL.EL.......oeeee. E13
GCAA.02.2.ILFL.......cco. F13
GCAA.02.2.11I1.G1........ouee. G13
GCAA.02.3.1L AL, Al3
GCAA.02.3.11.B1.......cvvvnenn. B13
GCAA.02.3.11.C1.......cceeeee. C13
56 Agente Profissional GCAA.02.3.11.D1.......cceeeeee D13
GCAA.02.3.1LEL......ovveeeenn. E13
GCAA.02.3.1LFL....cccee F13
GCAA.02.3.11.G1.......eeeee. G13
GCAA.02.4.1. AL, Al3
GCAA.02.4.1.B1.......oevvveeennn. B13
GCAA.02.4.1.C1.....ccceevee. C13
71 Auxiliar de Servicos GCAA.02.4.1.D1......ccoens D13
GCAA.024.1.EL..........ceee, E13
GCAA.02.4.1.F1.......ccevvennnnn. F13

GCAA.02.4.1.G1.....ovvveeenn, G13




Art. 3° Altera 0 QUADRO DE LOTACAO DO QUADRO DOS CARGOS DE ADMINISTRACAO
GERAL, constante no artigo 17 da Lei Complementar n°. 007/2002, que passa a ter a seguinte
redacgéo:

QUADRO DE LOTAGCAO DO QUADRO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Estimulador Essencial/Precoce

GERAL
CATEGORIA
FUNCIONAL )
AREA QUANTIDADE

Administrador de Empresas 01
Administrador de Saude Publica 01
Advogado 04
Arquiteto 02
Analista de Sistemas 01
Assistente Social 02
Bibliotecério 01
Bidlogo 01
Economista 01
Contador 03
Enfermeiro 03

Tecnico vael Engenheiro Agronomo 01

Superior

Engenheiro Civil 02
Engenheiro Eletricista 01
Engenheiro Quimico 01

01




Farmacéutico-Bioquimico

01

Fisioterapeuta 02
Fonoaudidlogo 01
Gedlogo 01
Médico Veterinario 03
Nutricionista 04
Odontologo 03
Psicélogo 02
Subtotal | 43
Médico Clinico Geral 08
Técnico Nivel Médico Ginecologista 03
Superior (Médicos) Médico Pediatra 02
Subtotal | 13
Desenhista 02
Técnico Agricola 03
Técnico Contabil 01
Técnico Eletrotécnico 02
Técnico em Informética 02
Técnico em Telecomunicagfes 01
écnico Nivel Médio | Técnico Mecanico 02
Técnico em Meio Ambiente 02
Técnico Quimico 02
Técnico em Seguranga do Trabalho 01
Topégrafo 01
Subtotal | 19
Atend 03
ente de Farméacia
Auxili 22
ar de Enfermagem
Fiscal 04
Agente Administrativo | de Tributos
Oficia 31
| Administrativo
Secre 07

tario de Escola




. Teso 02
ureiro

Operador de Computador 01

Subtotal | 70
Atendente 07
Auxiliar Administrativo 14
Fiscal de Obras 03
Agente Adrp.inistrativo Fiscal de Meio Ambiente 01

Auxiliar

Recepcionista 18

Subtotal | 43
Mecéanico Automotivo 03
Motorista | 20
Agente \,/A:Ddlzni?eistrativo Motorista Il 40
Operador de Maquina Viaria 20

Subtotal | 83
Auxiliar de Saneamento 21
Carpinteiro 04
Eletricista 05
Eletricista de automotores 02
Agente Profissional | Guarda Municipal 16
Instalador Hidro-Sanitario 05
Pedreiro 03

Subtotal | 56
Auxiliar de Eletricista (*) 02
Merendeira (*) 01
Operério 30
Servente 14

Auxiliar de Servigos

Servente-Merendeira 22
Monitor Escolar 02

Subtotal | 71

(*) Excedente (extinguir apés vagar)




Total Geral | 397

Art. 4° Acresce no Anexo | (Especificacdo das Categorias Funcionais do Art. 9°) as
especificacdes para os cargos constantes do Anexo da presente Lei.

ANEXO |

ESPECIFICAGOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

(Art. 99)

| - GRUPO DOS CARGOS TECNICOS - GCTEC.01

1 — Categoria Funcional: Técnico de Nivel Superior

Area: BIOLOGO

AtribuicBes Tipicas:

e realizar trabalhos cientificos de pesquisas, estudos e orientagdo nas diversas
areas das ciéncias bioldgicas;

e estudar e pesquisar os meios de controle biolégico das pragas e doencas que
afetam os vegetais;

e estudar sistematicamente, as pragas dos vegetais das pracas e jardins
visando a sua identificacao;

e verificar as condigfes das espécies vegetais dos parques e jardins propor e
orientar o uso de meios de controle bioldgico, visando a defesa e o equilibrio
do meio ambiente;

e  pesquisar a adaptacéo dos vegetais aos ecossistemas do meio urbano;

e proceder levantamento das espécies vegetais existentes na arborizacdo
publica na cidade, classificando-as cientificamente;

e pesquisar e identificar as espécies mais adequadas a repovoamentos e
reflorestamentos;

e planejar, orientar e executar recolhimento de dados e amostras de material
para estudo;

e realizar estudos e experiéncias em laboratoérios com espécimes biologicos;

e realizar pericias e emitir laudos técnicos;

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.

Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:



Idade: minima de 18 anos.
Escolaridade: superior completo

Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo: curso de Ciéncias
Biolbgicas

Carga Horaria: 33 h semanais

AREA: GEOLOGO

Atribuicdes Tipicas:

Planejar e executar trabalhos técnicos e de pesquisas no campo da geologia;
Realizar trabalhos topograficos e geodésicos;

Realizar levantamentos e mapeamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos,
realizar estudos de fotointerpretacado; realizar estudos relativos a ciéncia da
terra;

Efetuar trabalhos de prospeccdo e pesquisa para cubacdo de jazidas e
determinacéo de seu valor econémico;

Realizar estudos de geologia econdmica e pesquisas de riquezas minerais;
examinar e analisar projetos de exploragédo de recursos minerais;

Emitir parecer;

Efetuar pericias, arbitramentos, inspec¢fes e vistorias referentes a matéria de
sua competéncia, emitindo laudos técnicos ou termos respectivos;
responsabilizar-se  por equipes auxiliares necessérias a execuc¢do das
atividades préprias do cargo;

executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.
Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:

Idade: minima de 18 anos.

Escolaridade: superior completo

Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo: Curso de Geologia

Carga Horaria: 33 h semanais

2 — Categoria Funcional: Técnico de Nivel Médio

AREA: TECNICO EM CONTABILIDADE



Atribuicdes Tipicas:

Execucdo de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro,
orcamentario e tributario, sob orientacdo do responsavel pela divisdo de
contabilidade, quando for o caso;

Escrituracao de livros contabeis, de registro em geral e de controle de tributos;
Operacdo de sistemas, tanto manuais como informatizados; controle de
resultados dos servigos contabeis;

Abertura e encerramento da escrita contabil, bem como escrituracédo regular
de todos os fatos relativos ao patrimbdnio e as variagdes patrimoniais dos
orgdos da administracéo direta e indireta, por quaisquer métodos, técnicas ou
processos; analise, classificacdo e contabilizagdo de receitas e despesas
orcamentarias e extra-orcamentarias, por qualquer processo, inclusive
informatizado, e respectiva validacdo dos registros e demonstracdes;

Andlise, organizacao e elaboracdo dos processos de prestacdo de contas das
entidades e érgdos da administracdo publica municipal direta e indireta, a
serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou 6rgdos similares bem
como informar sobre o andamento dos respectivos processos;

Auxiliar na elaboragéo de planos de contas;

Auxiliar na organizacdo dos servicos contabeis e no fornecimento de
informacdes contabeis e fiscais aos usuarios internos e externos visando o
cumprimento de obrigacdes acessdrias em matéria contabil, orcamentaria e
tributaria, tais como: retencdes previdenciarias, reten¢cdes de imposto de renda
na fonte, certidGes negativas de débitos, envio de informacdes ao Tribunal de
Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia
Social, Ministério da Educacé&o e outros érgaos federais e/ou estaduais;
Avaliacdo da capacidade econdmica e financeira das empresas em processos
de licitacé@o; conciliagcdo de contas e efetuar ou conferir langamentos contabeis;
Dar apoio técnico na elaboracdo do plano plurianual, lei de diretrizes
or¢camentérias e lei orcamentéria anual;

Efetuar e conferir célculos de quaisquer espécie e elaboracdo de balancetes
contabeis, orcamentarios, financeiros ou patrimoniais, bem como quaisquer
outras demonstracdes contdbeis exigidas pela legislacdo vigente sobre o
movimento contabil, orcamentério, financeiro e patrimonial, de forma analitica
ou sintética;

Formalizacéo, guarda, manutencdo ou destruicdo de livros e outros meios de
registro contabil, bem como dos documentos relativos & vida patrimonial;
Instruir e acompanhar a elaboragdo dos expedientes relativos aos créditos
adicionais; levantamento de balan¢os da administragcdo publica municipal, na
forma exigida pela legislacdo vigente bem como a integracéo e/ou elaboragéo,
guando exigivel e levantar dados estatisticos e subsidiar a elaboracao de
relatorios e quadros demonstrativos e operagdo e funcionamento do sistema
de controle patrimonial e de almoxarifado, inclusive quanto a existéncia e
localizacdo fisica dos bens; programagdo orcamentaria e financeira e
acompanhamento da execucdo de orgamentos-programa, tanto na parte fisica
quanto na monetaria;

Receber, conferir e classificar documentos relacionados com a area de
atuacdo, rever fichas de lancamentos e outros documentos contdbeis,
conforme determinacgdo superior, subsidiar as analises da evolu¢ao da receita,
tomada de contas dos responséaveis por bens ou dinheiros publicos;

Execucdo de tarefas afins correlatas ao exercicio da funcgao.

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.
Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:

Idade: minima de 18 anos.



Escolaridade: curso técnico em contabilidade em nivel médio
Habilitacao: especifica para o exercicio legal da profissao

Carga Horaria: 33 h semanais

AREA: TECNICO EM SEGURANGA NO TRABALHO

Atribuicdes Tipicas:

Inspecionar sob supervisdo, unidades operacionais da Prefeitura e
empreiteiras levando pontos criticos, apontando irregularidades e propondo
solucdes;

Auxiliar em treinamentos na é&rea de seguranca e composicao,
assessoramento e participagéo em CIPAs;

Participar de sindicAncias em acidentes e incéndios, levantando causas e
emitindo pareceres;

Assessorar as geréncias em previsdo e distribuicdo de equipamentos de
seguranca, uniformes e sistema de prevencdo e combate de incéndios;
Divulgar campanhas de seguranca, colaborar com os servicos médicos e bem
estar social nos programas por eles mantidos;

Organizar listas bésicas de materiais e equipamentos de seguranca;

Manter arquivo e controle de documentacao (pericias) na area;

Participar nas atividades de meio-ambiente;

Controle e aplicagdo de treinamentos referentes ao uso de EPIs;

Controle e inspecéo periddica dos extintores de incéndio e hidratantes.

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.

QualificacBes Essenciais para o Recrutamento:
Idade: minima de 18 anos.
Escolaridade: Nivel médio

Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo: Curso especifico para o
exercicio da profissao.

Carga Horaria: 33 h semanais

Area: TECNICO DO MEIO AMBIENTE

Atribuicdes tipicas:

Regulacéo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria ambiental;
Monitoramento ambiental;

Gestéo, protecéo e controle da qualidade ambiental;

Ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros;

Conservacéo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu
manejo e protecao;

Estimulo e difuséo de tecnologias, informacgéo e educacdo ambientais.

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.



Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:
Idade: minima de 18 anos.
Escolaridade: Nivel médio

Habilitacdo legal para o exercicio da profissao: Curso técnico de nivel
médio em Meio Ambiente, especifico para o exercicio da profissao.

Carga Horaria: 33 h semanais

Area: TECNICO EM INFORMATICA
Atribuicdes Tipicas:

coordenar a manutencgéao periédica do computador, bem como ajustar seus
controles e periféricos;

orientar os servicos de operacdao, digitacao e consisténcia dos sistemas
existentes;

determinar a necessidade de material, pessoal e equipamentos, bem como
alimentar o computador e a impressora com fitas, cartuchos, discos, papel e
formularios;

adotar medidas para seguranca e bom funcionamento dos equipamentos de
informatica;

operar o servidor de redes locais;

fazer langamentos e imprimir relatdrios;

zelar pelos equipamentos de informatica em servi¢o, orientando 0s usuarios
sobre funcionamento geral, funcdes e aplica¢cdes no uso dos mesmos;
executar outras atividades correlatas.

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.
Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:

Idade: minima de 18 anos.

Escolaridade: ensino médio completo.

Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo: Técnico em informética

Il - GRUPO DOS CARGOS DE ATIVIDADES DE APOIO — GCAA.02
1 - Categoria Funcional: Agente Administrativo

Area;: ATENDENTE DE FARMACIA

Atribuicdes Tipicas:

Desenvolver atividades da area sempre sob a supervisdo do Farmacéutico,
respeitando a legislacéo especifica e os principios éticos;

Obedecer a legislagcao farmacéutica e sanitaria especifica para a area;
Realizar a dispensacdo de medicamentos;

Orientar o publico quanto a utilizagcdo e conservag¢édo dos medicamentos;



Executar tarefas de carater administrativo, tais como: atendimento ao publico,
atendimento telefénico, conferéncia de estoque, controle da validade de
produtos, solicitacdo de compras de medicamentos, manutencdo da higiene do
ambiente, organizagdo e abastecimento da farmécia, lancamentos em sistema
dos medicamentos dispensados, conferéncias de notas fiscais, participar de
reuni6es em busca de melhorias continuas e realizar outras tarefas correlatas
com o cargo;

Arquivar copias de documentos emitidos e recebidos colocando-os em pastas
apropriados, para emitir eventuais consultas e levantamento de informacdes;
Preencher formularios diversos, consultando fontes de informacdes
disponiveis para possibilitar a apresentacao dos dados solicitados;

Conferir o material e medicamentos recebidos, confrontando-os com dados
contidos na requisi¢do, examinando-os, testando-os e registrando-os para
posterior encaminhamento ou dispensagao;

Operar maquinas simples de escritério, digitando textos e relatérios, fazendo
célculos e tirando copias xerogréaficas, para contribuir na execucdo dos
servicos de rotina;

Executar outras tarefas afins.

Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos .
Qualificacbes Essenciais para o Recrutamento:

Idade: minima de 18 anos.

Escolaridade: Nivel médio

Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo: Curso de formagéo na area
de Farmécia

Carga Horaria: 33 h semanais

3 — Categoria Funcional: Agente Profissional

AREA: ELETRICISTA AUTOMOTOR

Atribuicdes Tipicas:

Executar atividades de conservacgdo na area de eletricidade de automotores;
Determinar e especificar ferramentas e materiais necessarios a execucédo dos
trabalhos, efetuar consertos e trocas de pecas;

Reparar e reformar estruturas, pecas, latarias e componentes diversos;
Executar regulagem de bicos e bombas injetoras;

Ter conhecimento em suspensdo, injecdo eletrbnica, diagnosticar e reparar
problemas elétricos em geral;

Executar atividades de instalacdo e manutencao hidraulica e elétrica;

Realizar trabalhos de instalacéo e regulagem, de reforma, de substituicdo, de
revisdo e de conservacdo de sistemas elétricos, de motores, de bombas, de
reguladores de voltagem, de transformadores e de outros aparelhos elétricos
em geral;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e
orientagdo superior.



Forma de Recrutamento: concurso publico de provas e titulos.
Qualificacdes Essenciais para o Recrutamento:

Idade: minima de 18 anos.

Escolaridade: Ensino médio, com habilitacdo para o exercicio do cargo.
Habilitacao: curso especifico para exercicio da profissdo

Carga Horaria: 33 h semanais

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIOTA, em 05 janeiro de 2011.

Luiz CARLOS
FOLADOR

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se:

LEl COMPLEMENTAR N° 019, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2005.



ESTABELECE o PLANO DE
CARREIRA DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO, INSTITUI O
RESPECTIVO QUADRO DE CARGOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO MENEZES GREGORIO, Prefeito Municipal de Candiota, Estado
do Rio Grande do Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte

LEI:

TIiTULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do
Municipio, cria o respectivo quadro de cargos, dispbe sobre o regime de trabalho e
plano de pagamento dos profissionais da educagdo, em consonancia com oS
principios basicos da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e demais
legislacdo correlata.

Art. 2°. O regime juridico dos profissionais da educacdo € o mesmo dos

demais servidores do municipio, instituido pela Lei Complementar 006, de 03 de julho
de 2000, observadas as disposicdes especificas desta lei.

TIiTULO 11



DA CARREIRA DO MAGISTERIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 3°. A carreira do Magistério Publico do Municipio tem como:

| — Habilitacdo Profissional: condi¢do essencial que habilite ao exercicio do
Magistério através da comprovacéao de titulacao de especifica;

Il - Valorizagdo Profissional: condi¢cdes de trabalho compativeis com a
dignidade da profissdo, com aperfeicoamento profissional continuado;

Il - Piso salarial profissional definido nesta lei;

IV - Progresséo funcional na carreira, mediante promocao baseada no tempo
de servico e merecimento;

V — Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na
carga horéria de trabalho.

CAPITULO Il
DO ENSINO

Art. 4°. O Municipio incumbir-se-& de oferecer a educacgao basica nos niveis
da educacdo infanti em creches e pré-escolas e, com prioridade, o ensino
fundamental e EJA — Educacdo de Jovens e Adultos, permitida a atuagdo em outros
niveis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades
de sua area de competéncia e com outros recursos acima dos percentuais minimos
vinculados pela Constituicdo Federal a manutencéo e desenvolvimento do ensino.

CAPITULO Il
DO RECRUTAMENTO E DA SELECAO



Art. 5°. O recrutamento para os cargos de professor e de pedagogo sera
realizado para o ensino fundamental, e far-se-4 mediante concurso publico de provas
e titulos, de acordo com as respectivas habilitacbes e observadas as normas gerais
constantes do regime juridico dos servidores municipais.

Art. 6°. Os concursos publicos para o cargo de professor serdo realizados
segundo os niveis de ensino da educacgdo bésica e habilitagbes seguintes:

| - ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 A 4 SERIES: exigéncia minima de
habilitacdo de curso médio, na modalidade normal e/ou curso superior de licenciatura
plena em pedagogia, com habilitagdo nas séries iniciais;

Il - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES: habilitacio especifica de
curso superior em licenciatura plena, nos devidos componentes curriculares.

Art. 7°. O concurso publico para provimento do cargo de pedagogo sera
realizado em conformidade com as habilitacdes especificas de supervisdo, orientacdo
educacional, conforme o interesse e necessidade do ensino.

Paragrafo Unico. A experiéncia docente € pré-requisito para o exercicio
profissional de quaisquer outras funcdes de magistério, nos termos das normas de
cada sistema de ensino.

SECAO |

DA DISTRIBUICAO DO MAGISTERIO

Art. 8°. A distribuicdo do membro do magistério ocorrera por designacao para
as Unidades Escolares ou 6rgaos vinculados ao sistema de ensino, tanto na area
urbana quanto na area rural, pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme
conveniéncia administrativa desta para cada ano letivo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DA CARREIRA



SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9°. A carreira do Magistério Publico Municipal € constituida pelo conjunto
de cargos de professor e pedagogo, estruturada em 07 (sete) classes, dispostas
gradualmente, com acesso sucessivo de classe a classe, cada uma compreendendo
03 (trés) niveis de habilitacdo, estabelecidos de acordo com a titulagdo pessoal do
profissional da educacéao.

Paragrafo Unico. Para fins desta lei, considera-se:

| — MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL: o conjunto de professores e
pedagogos que, ocupando cargo ou fungdes gratificadas nas unidades escolares e
nos demais 6rgdos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Educacao,
desempenha atividade docente ou especializada, com vistas a alcancar os objetivos
da educacdo.

Il = CARGO: conjunto de atribuicbes e responsabilidades cometidas ao
profissional da educacao, mantidas as caracteristicas de criagdo por lei, denominacao
propria, nimero certo e retribuicdo pecuniaria padronizada.

Il - PROFESSOR: profissional da educagdo com habilitagdo especifica para
0 exercicio das funcdes docentes.

IV — PEDAGOGO: profissional da educacdo com formagao em curso superior
de graduacdo em pedagogia ou pos—graduacdo em habilitacdo especifica para o
exercicio das fungdes de apoio técnico—administrativo—pedagogicas.

SECAO II
DAS CLASSES

Art. 10°. As classes constituem a linha de promocéo dos profissionais da
Educacdo.



Parédgrafo Unico. As classes sdo designadas pelas letras A, B, C, D, E, F e
G, sendo essa Ultima a final da carreira.

SECAO IlI
DA PROMOCAO

Art. 11. Promocgédo é a passagem do profissional da educacdo de uma
determinada classe para uma classe superior.

Art. 12. As promoc¢des obedecem ao critério de tempo de exercicio minimo
na classe e ao merecimento.

Art. 13. O merecimento para promocao a classe seguinte serd avaliado pelo
desempenho de forma eficiente, pela assiduidade, pontualidade, responsabilidade,
realizacdo de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento profissional, projetos e
trabalhos realizados.

Paragrafo Gnico. E de responsabilidade do profissional de Educacio
encaminhar ao 6rgdo competente coOpia dos certificados de atualizacdo, aos quais
ficaréo arquivados na pasta individual.

Art. 14. A promocado a cada classe obedecera aos seguintes critérios de
tempo e merecimento:

| — para a classe A:

a) apos 05 (cinco) anos;

Il — para a classe B:

a) apos 05 (cinco) anos de intersticio na classe A,



b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéo,
que somados perfacam, no minimo, 100 (cem) horas;

¢) avaliacdo periddica de desempenho.

lll — para a classe C:

a) 05 (cinco) anos de intersticio na classe B;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéo,
que somados perfacam, no minimo, 120 (cento e vinte) horas;

c) avaliagéo periodica de desempenho.

IV — para a classe D:

a) 05 (cinco) anos de intersticio na classe C;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéo,
gue somados perfagcam, no minimo, 140 (cento e quarenta) horas;

c) avaliagdo periodica de desempenho.

V — para a classe E:

a) 05 (cinco) anos de intersticio na classe D;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéo,
gue somados perfacam, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas;



c¢) avaliacdo periodica de desempenho.

VI — para a classe F:

a) 05 (cinco) anos de intersticio na classe E;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéo,
gue somados perfagam, no minimo, 180 (cento e oitenta) horas;

c) avaliagdo periodica de desempenho.

VIl — para a classe G:

a) 05 (cinco) anos de intersticio na classe F;

b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educacéo,
gue somados perfagcam, no minimo, 200 (duzentas) horas;

c) avaliacdo periodica de desempenho.

81° A mudanca de classe importara numa retribuicdo pecuniéaria de 15%
(quinze por cento) incidente sobre o vencimento basico do nivel do profissional da
educacdo.

§2° Serdo considerados cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, na area da
Educacdo, todos os cursos, encontros, congressos, seminarios e similares, cujos
certificados apresentem contelddo programatico, carga horaria e identificacdo do 6rgéo
expedidor.



83° A avaliagdo periddica de desempenho se dard nos termos de lei
especifica, envolvendo conhecimento e experiéncia, iniciativa, trabalhos e projetos
elaborados no campo da educacéo.

Art. 15. Fica prejudicada a avaliagdo por merecimento, acarretando a
interrupcdo da contagem do tempo de exercicio para fins de promocao durante o
intersticio, sempre que o profissional da educacao:

| — somar duas penalidades de adverténcia,;

Il — sofrer pena de suspenséo disciplinar, mesmo que advertido em multa;

Il — completar 03 (trés) faltas injustificadas ao servico;

IV — somar 10 (dez) atrasos de comparecimento ao servi¢o e/ou saidas antes
do horario marcado para término da jornada.

Paragrafo Unico. Sempre que ocorrer quaisquer das hipbéteses de
interrupcao previstas neste artigo, iniciar-se-4 nova contagem para fins do tempo
exigido para promogao.

Art. 16. Acarreta a suspensao da contagem do tempo para fins de promocéao:

| — as licengas e afastamentos sem direito a remuneracao;

Il = os auxilios-doenca no que excederem a 90 (noventa) dias, mesmo
quando em prorrogacao, exceto as decorrentes de acidente em servico;

Il — os afastamentos para exercicio de atividades néo relacionadas com o
magistério.



Art. 17. As promocdes terdo vigéncia a partir do més seguinte ao que o
profissional de educacdo completar o tempo exigido, apresentar documentacdo que
comprove a realizacdo dos cursos necessarios para alcancar a concessdo da
vantagem e obtiver a avaliacdo de desempenho satisfatorio nos termos da lei.

SECAO IV
DA COMISSAO DE AVALIACAO DA PROMOCAO

Art. 18. A comissdo de Avaliacdo da Promocdo sera constituida por um
representante da Secretaria Municipal de Educacdo, um professor municipal do
Conselho Municipal de Educacéo, um pedagogo e dois professores eleitos pelo corpo
docente, dentre os da classe mais elevada.

Art. 19. Compete a Comissédo de Avaliacdo da Promocao:

| — Informar os profissionais de educagéo sobre o processo de promog&o em
todos os seus aspectos;

Il — Fazer registro sistemético e objetivo da atuagdo do profissional da
educacdo avaliado, dando-lhe conhecimento do resultado até 10 (dez) dias apés a
data do término da avaliacdo correspondente, para seu pronunciamento;

lll - Considerar o periodo semestral para fins de registro de atuacdo do
profissional avaliado na Secretaria de Educacéo;

IV — A comisséo de Avaliagdo da Promocéo, devera estar de posse de toda a
documentacéo funcional dos Profissionais da Educacéo;

V — O membro do magistério tera 05 (cinco) dias Uteis a partir da data do
conhecimento da avaliagéo para recorrer, se assim o desejar.



SECAO V
DOS NIVEIS

Art. 20. Todo cargo se situa no nivel ao qual foi nomeado.

Art. 21. Os niveis correspondem as titulagc6es e habilitacdes dos profissionais
da educacdao, independente do nivel de atuacao.

Art. 22. Os niveis serdo designados pelos algarismos 1, 2 e 3, e serdo
conferidos de acordo com as seguintes exigéncias:

a) Nivel 1 - Habilitagdo especifica em curso de nivel médio, na modalidade
Normal;

b) Nivel 2 - Habilitacdo especifica em curso de licenciatura de graduacgéo
plena;

c) Nivel 3 - Habilitacdo especifica em curso de pos-graduacdo em nivel de
especializacdo, Mestrado ou Doutorado, desde que haja correlagdo com o0 curso
superior de licenciatura.

81° A mudanca de nivel sera automatica e vigorarda no ato em que o
profissional da educacao requerer e apresentar o comprovante da nova titulagao.

§2° O nivel é pessoal, de acordo com habilitacdo especifica do profissional
da educacao, que o0 conservara na promocao a classe superior.

CAPITULO V
DO APERFEICOAMENTO

Art. 23. Aperfeicoamento € o0 conjunto de procedimentos que visam
proporcionar a atualizagc&o, capacitacédo e valorizagdo dos profissionais de educacgéo
para a melhoria do ensino.



81° O aperfeicoamento de que trata este artigo sera desenvolvido e
oportunizado ao profissional da educacdo através de cursos, seminarios, encontros,
simposios, palestras, semanas de estudos e outros similares, conforme programas
estabelecidos.

8§2° O afastamento do profissional da educacédo para o aperfeicoamento,
durante a carga horaria de trabalho, dependeréa de autorizagdo conforme as normas
previstas no Regimento Juridico, relativas ao servidor estudante e programas de
incentivo determinados pelo Municipio.

TIiTULO 111
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 24. O regime normal de trabalho dos profissionais da educacdo do
Ensino Fundamental sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo que nas séries finais,
20% (vinte por cento) dessa carga horéria fica reservada para horas atividades.

Paragrafo Unico. As horas atividades sado reservadas para estudos,
planejamento e avaliagdo do trabalho didatico, bem como atender a reunides
pedagdgicas e prestar colaboracao a Administracéo da escola.

Art. 25. Para substituicdo temporaria de professor legalmente afastado, e/ou
nos casos de designacdo para o exercicio de direcdo de escola, o professor podera
ser convocado para trabalhar em regime suplementar de até 20 (vinte) horas
semanais, em conformidade com a necessidade da substituicdo ou pelo tempo que
durar a funcéo de direcéo de escola.

81° A convocacdo do membro do magistério publico Municipal para cumprir
regime suplementar de trabalho, sera feita através de portaria emitida pelo Prefeito
Municipal, mediante proposta da Secretaria Municipal de Educag&o e com anuéncia do
membro do magistério.



§2° Somente poderdo ser convocados para cumprir regime de até 40
(quarenta) horas semanais o total maximo de 30% (trinta por cento) dos cargos
preenchidos no magistério publico municipal.

83° N&o podera ser convocado para trabalho em regime suplementar o
professor que estiver em acumulacgéo de cargos, ou funcéo publica.

84° Pelo trabalho em regime suplementar, o professor e pedagogo
perceberdo, a titulo de convocacdo, o equivalente a 2.8 (dois ponto oito) PMS,
observada a proporcionalidade da carga horéria semanal.

TIiTULO 1V
DAS FERIAS

Art. 26. Os profissionais de educacéo terdo direito, anualmente, ao gozo de
férias de 30 (trinta) dias, remunerada na forma do inciso XVII, do art. 7°, da
Constituicdo Federal, devendo, ainda, coincidir com o periodo de recesso escolar.

CAPITULO |

DO RECESSO ESCOLAR

Art. 27. Durante periodo de recesso escolar, que ocorrera entre o primeiro e
segundo semestre do ano, o professor ficara liberado de suas atividades, podendo, no
entanto, desde que ndo esteja no gozo de suas férias, ser convocado para exercicio
de atividades pedagogicas.

TITULO V
DO QUADRO DO MAGISTERIO



Art. 28. Fica criado o Quadro do Magistério Publico Municipal, que é
constituido de cargos de professor, de pedagogo e de func¢des gratificadas.

Art. 29. Séo criados 04 (quatro) cargos de professor de vinte horas
semanais, e 01 (um) cargo de pedagogo, observadas as seguintes especificidades:

Denominacgéo do Cargo Quantidade
Professor de Curriculo por atividade 01
Professor de Ciéncias 01
Professor de Estudos Sociais (Histéria/Geografia) 01
Professor de Matematica 01
Pedagogo 01

Paragrafo Unico. As especificacbes dos cargos efetivos de Professor e
Pedagogo e das fungdes gratificadas de Diretor de Escola e Vice-Diretor de Escola,
sao as que constam dos Anexos |, II, lll e IV desta lei.

Art. 30. Sao criadas as seguintes funcdes gratificadas, especificas do
magistério, cujo subsidio sera percebido em complementacdo ao vencimento basico
do servidor:

Quanetidad Denominacéo Cadigo PMS equivalente
01 Assessor Executivo FG 3 5.6 PMS
01 Coordenador Administrativo FG 3 5.6 PMS
01 Coordenador Pedagdgico FG 3 5.6 PMS
01 Diretor Centro de Reabilitacdo e Apoio FG 2 4.8 PMS
01 Diretor de Escola Categoria A FG 2 4.8 PMS
01 Vice-Diretor de Escola Categoria A FG 1 4.0 PMS
01 Diretor de Escola Categoria B FG1 4.0 PMS




81° O exercicio das func¢des gratificadas é privativo de professor e/ou de
pedagogo pertencentes ao quadro do Magistério Municipal.

§2° Considera-se Diretor de Escola categoria A, o profissional de educacéo
eleito pela comunidade escolar para exercer a respectiva funcédo, em estabelecimento
de ensino fundamental, que contingente igual ou superior a 100 (cem) alunos.

83° Considera-se Diretor de Escola categoria B, o profissional de educagéo
eleito pela comunidade escolar para exercer a respectiva funcédo, em estabelecimento
de ensino fundamental, que tenha contingente inferior a 100 (cem) alunos.

84° O exercicio da Direcao de Escola obedecera aos seguintes critérios:

| — Para escola com dois turnos:

a) a Diretora responde pela Dire¢&do da Escola nos dois turnos e

b) a Vice-Diretora atende suas turmas em sala de aula e responde pela
Direcéo da Escola na auséncia da Diretora.

Il - Para escola com trés turnos:

a) a Diretora responde pela Direcdo da Escola durante dois turnos e

b) a Vice-Diretora atende suas turmas em sala de aula e responde pela
Direg&o no terceiro turno.

TIiTULO VI
DO PLANO DE PAGAMENTO

CAPITULO |



DA TABELA DE PAGAMENTO DOS CARGOS

Art. 31. Os vencimentos dos cargos efetivos do magistério e o valor das
funcdes gratificadas serdo obtidos através da multiplicacdo dos coeficientes
respectivos pelo valor atribuido ao PMS — Piso Municipal Salarial.

TABELA DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS

CLASSE=> A B C D E F G
% VALOR 5a10 | 10al5 | 15a20 | 20a25 | 25a30 | 30a35 | 35a40
E BASICO anos anos anos anos anos anos anos
W 1.10 1.15 1.30 1.45 1.55 1.65 1.75
1 2.0 PMS 2.2 2.3 2.6 2.9 3.1 3.3 3.5
2 2.8 PMS 3.0 3.2 3.6 4.0 4.3 4.6 4.9
3 3.2 PMS 35 3.6 4.1 4.6 4.9 5.2 5.6
Nivel 1 - Magistério (Ensino Médio)
Nivel 2 - Graduacgéo
Nivel 3 > P6s-Graduacdo
CAPITULO Il

DAS GRATIFICACOES

SECAO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 32. Além das gratificacdes e vantagens previstas para 0s servidores em
geral do Municipio, conforme lei instituidora do regime juridico, serdo deferidas aos
profissionais da educacéo as seguintes gratificacbes especificas:

| — gratificacao pelo exercicio em escola de dificil acesso, salvo nos casos do
servidor receber vale-transporte;



Il — gratificac@o pelo exercicio em Educacgéo Especial,

Il — gratificacéo pelo exercicio de Unidocéncia.

Paragrafo unico. As gratificacdes de que trata este artigo serdo devidas
somente quando o professor estiver no efetivo exercicio das atribuicdes, e durante os
afastamentos legais com direito a remuneracéo integral.

SECAO I
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO EM

ESCOLA DE DIFIiCIL ACESSO

Art. 33. O profissional da educacédo lotado em escola de dificil acesso
perceberd, como gratificacdo, 10% (dez por cento) sobre o PMS, observados os
seguintes requisitos:

81° S&o requisitos minimos para classificacdo da escola como de dificil
acesso:

| — localizag&o na zona rural;

Il — distancia de mais de trés quildbmetros da zona urbana do Municipio ou
das sedes distritais;

lll - inexisténcia de linha regular de transporte coletivo até mil metros da
escola, ou de transporte oferecido pelo Municipio.

§2° As escolas de dificil acesso serao classificadas por decreto, baixado pelo
Prefeito Municipal.



SECAO IlI
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO

EM EDUCACAO ESPECIAL

Art. 34. O Profissional de Educacdo com habilitacdo especifica, no exercicio
de atividades com Educacdo Especial, que compreenda classe com aluno(s)
portador(es) de necessidades especiais, perceberd uma gratificacdo mensal de 50%
(cinqlienta por cento) a incidir sobre o vencimento basico de nivel I.

Art. 35. A atividade em educacao especial sera exercida por:

| — Professor que:

a) possua habilitagdo e/ou curso de especializagéo para ensino especial, com
mais de 320 (trezentas e vinte) horas aulas, ministrado por instituicdo publica ou
privada, oficial;

b) tenha, no minimo, 02 (dois) anos de regéncia de classe em curso regular.

Il — Profissionais de nivel superior que atuem nos servigos de apoio
especializado ao educando portador de necessidade especial.

§1° Os profissionais em educacéo e demais servidores publicos designados
para atuar na area de educacdo especial deverdo, ainda, apresentar condicbes para
desenvolver estas atividades, comprovadas mediante selecdo psicotécnica procedida
pelo 6rgao dirigente.

§2° Educacédo especial é a que agrupa alunos portadores de necessidades
especiais, para o desenvolvimento de curriculos adequados as diversas categorias de
excepcionalidade.

83° Aluno portador de necessidade especial € o super ou o sub-dotado que
fisica, sensorial, emocional e socialmente, se desvia do tipo normal, em grau que
necessite de tratamento especial para obter-se 0 maximo de sua potencialidade.



SECAO IV
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO

DE UNIDOCENCIA

Art. 36. O professor municipal que exerca suas atividades funcionais em
unidocéncia nas escolas municipais, perceberd gratificacdo equivalente a 50%
(cinqlienta por cento) a incidir sobre o PMS (Piso Municipal de Salarios).

81° Entende-se por unidocente, o professor municipal que exerca a
titularidade de regéncia de classe em educacao infantil, séries iniciais do ensino
fundamental e educacéo de jovens e adultos (EJA), em turmas com o minimo de 15
(quinze) alunos por turma na zona rural, e 20 (vinte) alunos por turma na zona urbana
do municipio, mediante comprovagdo mensal do numero real de matriculas até o 18°
(décimo oitavo) dia de cada més, junto a efetividade do servidor.

TITULO VII
DA CONTRATACAO POR TEMPO DE SERVICO

DE NECESSIDADE TEMPORARIA

Art. 37. Consideram-se como necessidades temporarias as contratagfes que
visem a:

| — substituir professor legal e temporariamente afastado; e

Il — suprir a falta de professores.

Art. 38. A contratacdo a que se refere o inciso | do artigo anterior somente
podera ocorrer quando nao for possivel a convocacdo de outro professor para
trabalhar em regime suplementar, observando o disposto no paragrafo 2° do art. 24.



Art. 39. A contratagdo de que trata o inciso Il do art. 37, observara se
seguintes normas:

| — serd sempre em carater suplementar, mediante verificacdo prévia da falta
de professores aprovados em concurso publico com habilitacdo especifica para
atender as necessidades do ensino;

Il = A contratacdo dos termos do inciso anterior obriga 0 municipio a
providenciar na abertura de concurso publico no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Il — a contratacdo sera precedida de sele¢do publica durante o ano letivo,
permitida a prorrogacao se verificada a persisténcia da insuficiéncia de professores
com habilitagcéo de magistério e pedagogos.

IV — somente poderdo ser contratados professores ou pedagogos que
satisfacam a instrugdo minima exigida para atuar em carater suplementar, conforme
previsto na legislacéo federal que fixa as diretrizes e bases da Educagédo Nacional.

Art. 40. As contratagcbes serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados o0s seguintes direitos ao contratado:

| - regime de trabalho de até vinte horas semanais;

Il = vencimento mensal igual ao valor do padrdo basico do profissional da
educacao;

IIl = inscricdo no regime geral de presidencial social — INSS.

TITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. O provimento dos cargos e fungfes do quadro do Magistério Publico
Municipal, dar-se-4 em observancia aos preceitos estabelecidos nesta lei.



Art. 42. As disposi¢des da Lei Complementar n° 001/95 e suas alteragdes,
permanecem aplicaveis aqueles ocupantes de cargos ou fungdes, cujo ingresso ao
guadro do Magistério Publico Municipal tenha se dado sob sua égide, desde que nao
facam a opcao ao novo plano de carreira e cargos e salarios.

Paragrafo unico. Conforme previsto no caput deste artigo, os profissionais
da educacgéo poderéo optar pelo enquadramento ao novo plano de carreira, mediante
firmatura de termo de opcao, no prazo de 30 (trinta) dias, apés a entrada em vigéncia
da presente lei.

Art. 43. Ficam revogadas as seguintes disposi¢ées: Paragrafo Unico, do art.
3° ; CAPITULO Il e CAPITULO IV, do TIiTULO lll; CAPITULO lil, do TITULO IV;
TITULO V; Inciso V e Paragrafo Unico, do art. 32, todos, da Lei Municipal n°® 001/95,
bem como as respectivas alteragfes relacionadas na Lei Complementar n° 002/96.

Art. 44. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIOTA, em 20 de dezembro
de 2005.

MARCELO MENEZES GREGORIO

Prefeito Municipal

Esta Lei Orgdnica foi promulgada
Em 24 de julho de 1998
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N6s, parlamentares, representantes do povo e do

municipio de Candiota, reunidos em Cdmara Organizante com os



poderes outorgados pela Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
e da Constituicdo do estado do Rio Grande do Sul, com o pensamento
voltado para a constru¢do de uma sociedade soberana, livre, igualitdria
e democrdtica que valorize o trabalho, fundada nos principios de justica
e do pleno exercicio da cidadania, e nos principios éticos e morais, fontes
embasadoras das relagoes sociais, alicercadas na Declaragdo Universal
dos Direitos do Homem, promulgamos a presente Lei Orgdnica do
Municipio de Candiota.

TiITULO |

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O municipio de Candiota, parte indissoluvel do Estado
do Rio Grande do Sul e da Republica Federativa do Brasil, constituido,
dentro do estado democratico de direito, em esfera de governo local,
promovera, na sua area territorial e competencial, seu desenvolvimento
para a construcao de uma comunidade livre, justa e solidaria,
fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa
humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo
politico, exercendo seu poder por decisao dos municipes, quer pelos seus
representantes eleitos, quer diretamente, nos termos da Lei Organica, da
Constituicao Estadual e da Constituicao Federal.

Art. 2° - A acao do Poder Municipal desenvolve-se em todo o
seu territdrio, tendo por objetivo reduzir as desigualdades regionais e
sociais, promovendo o bem estar de todos, sem discriminagao de origem,
raga, sexo, cor, idade, ideologia ou sectarismo religioso.

Art. 3° - A autonomia do municipio é assegurada nos termos da
legislacao federal e estadual, pela eleicao e posse do Prefeito e do Vice-



Prefeito, que compdem o Executivo, e dos Vereadores, que compdem a
Camara Municipal.

CAPITULO |

DA SOBERANIA E DA PARTICIPAGAO POPULAR

Art. 4° - A soberania popular, além da eleicdo do Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Vereadores, sera exercida mediante:

| — sufragio universal com valor igual para todos os cidadaos;
Il — plebiscito;
Il — referendo;

IV — iniciativa popular.

SECAO |

DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 5° - Os Conselhos Municipais sdo orgdos de
participacdo direta da comunidade na administracdo publica, tendo por
finalidade propor, fiscalizar e deliberar matérias referentes a cada setor da
administracdo, nos termos da Lei .

Paragrafo unico — Os Conselhos Municipais terao

composicao fixada de acordo com a Legislacdo pertinente. (Redacao dada
pela emenda 003/02)

SECAO Il
DOS CONSELHOS POPULARES

Art. 6° - O Poder Publico reconhecera a existéncia dos Conselhos Populares Regionais, autbnomos, ndo
subordinados a administragdo municipal.



§1° - Os Conselhos Populares sdao instancias regionais a
partir de discussdo e elaboracao de politicas municipais, formados a partir
de entidades representativas de todos os segmentos sociais epor
moradores da regiao, cuja finalidade é colaborar com o governo municipal
e auxiliar na administracao, orientacao, planejamento e fiscalizacao de
noticias de suas competéncia.

§2° - A lei especificard as atribuicdes de cada Conselho,
na orientagao, composicao, funcionamento e forma de nomeacao de
membros titulares e suplentes, bem como o prazo de duragao dos
mandatos.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 7° - O Municipio de Candiota é uma unidade territorial do
estado do Rio Grande do Sul, pessoas juridica de direito publico interno,
com autonomia politica, administrativa e financeira.

Art. 8° - A localidade de Dario Lassance que é a sede do

municipio passa a denominar-se Cidade de Candiota.

Art. 9° - E mantido o atual territério do municipio, que sé sera
alterado desde que preservada a continuidade e a unidade histérica e
cultural do ambiente urbano e rural, nos termos da legislagao estadual.



§1° - A divisdo do municipio em distritos e subdistritos e a
alteracdo dos limites destes, dependerdao sempre de Lei Municipal,
observada a legislacao estadual pertinente.

§2° - Qualquer alteragao territorial no municipio de Candiota
ocorrera somente por legislacao pertinente observados os preceitos das
Constituicdes Estadual e Federal.

Art. 10 — S3o simbolos do municipio de Candiota: a Bandeira, o
Brasao e o Hino.

Paragrafo Unico — O dia 24 de marco é a data magna de
Candiota.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 - O Municipio de Candiota, como entidade federativa,
rege-se por esta Lei Organica e as demais leis que adotar, observados os

preceitos estabelecidos pelas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 12 - S3o Poderes do Municipio, independentes e
harmonicos entre si, o Executivo e o Legislativo.

Paragrafo Unico — Salvo excecdes previstas nesta Lei Organica, é
vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicdes, a quem for investido
na funcao de um deles, nao podera exercer a fungao no outro.

Art. 13 — O Municipio, como entidade autébnoma e basica da
federacao propugnara, a vida digna a seus moradores e serd administrado:



| — com transparéncia de seus atos e agoes;
Il — com moralidade;
[Il — com participagao popular nas decisdes;

IV — com descentralizagao administrativa.

TiTULO 1Nl

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 14 — Compete ao Municipio, no exercicio de sua autonomia,

privativamente:

| — disciplinar os negdcios publicos municipais através de Leis,
Decretos, Regulamentos, Resolucdes e Portarias;

Il — suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;
Il —administrar seus bens;
IV — organizar seus servicos administrativos;

V — desapropriar bens imdveis, por necessidade ou utilidade
publica, ou por interesse social, nos casos previstos em Lei e mediante
pagamento de preco justo;

VI — definir o planejamento administrativo, urbano e rural através de Lei prépria;

VIl — promover e disciplinar a limpeza das ruas e logradouros
publicos, podemos suprimir o transporte, o tratamento e destinacdao do
lixo domiciliar, hospitalar e residuos de qualquer natureza, seja através da
administragao direta ou sob regime de concessao ou permissao;

VIlI-dispor sobre a prevencgao de incéndios e oferecer condigdes
técnicas para a sua extingao; inclusive, com a instalacao de hidrantes, de
acordo com normas de seguranga;



IX — ordenar as atividades urbanas, determinar o hordrio de
funcionamento do comércio e a industria local, fixar condi¢des de higiene,
seguranca, saude e ambientais para atendimento ao publico;

X — instituir, fixar e arrecadar os tributos de sua competéncia:
impostos, taxas, tarifas e precos publicos;

Xl — promover o bem publico, com recursos orcamentarios,
prestando contas e publicando balancetes nos prazos fixados em Lei;

XIl — organizar e prestar prioritariamente por administracao
direta, ou sob regime de concessao ou permissao, os servicos publicos de
interesse local, incluindo o de transporte coletivo que tem carater
essencial;

XIIl — elaborar o Plano Diretor e os Cédigos de Postura, de Obras
e Tributario do Municipio e fiscalizar sua observancia;

XIV — elaborar o estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
de Candiota;

XV — criar Conselhos Municipais com objetivos e competéncias
estabelecidas em Lei;

XVI — elaborar o orcamento, prevendo a receita e fixando a
despesa;

XVIlI — organizar o Quadro e estabelecer o Regime Juridico dos
servidores;

XVIIl — dispor sobre a administracdo publica, utilizacdo e
alienacdo de seus bens, tendo em conta o interesse publico;

XIX — estabelecer normas de edificagdes, loteamentos e
arruamentos e de zoneamento urbano, de acordo com as diretrizes do
Plano Diretor,bem como regulamentar a utilizacdo dos logradouros
publicos, especialmente do perimetro urbano;

a) determinar o itinerdrio, horario e os pontos de paradas do
transporte coletivo em geral;



b) fixar os locais para taxis, conceder, permitir ou autorizar os
servicos deste tipo, fixando suas tarifas;

c) fixar e sinalizar os limites das “zonas de siléncio” e de transito
em condicOes especiais;

d) disciplinar os servigcos de carga e descarga, fixar a tonelagem
maxima permitida a veiculos que circulem em via publica municipal;

e) disciplinar e fiscalizar o transporte de elementos radioativos;

f) disciplinar as cargas de alto risco que somente poderao ser
transportadas na zona urbana apds vistoria e licenca, observadas as
necessarias medidas de seguranca.

XX — sinalizar as vias urbanas e estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar a sua utilizacao;

XXl — fundar e organizar cemitérios, ou dar em concessao a
entidades idoneas, sob sua fiscalizacdo, assim como dispor sobre os
servicos funerarios;

XXIl — regulamentar, autorizar e fiscalizar a fixacao de cartazes e
anuncios publicitarios, vedada a ocupacdo para este fim particular, dos
logradouros publicos, sem lei que autorize;

XXIll — planejar e promover a defesa permanente contra a
calamidade publica;

XXIV — legislar sobre a licitacdo e contratacdao em todas as
modalidades, na administracao publica municipal direta e indireta;

XXV — estabelecer e impor penalidades por infracao de suas leis
e regulamentos;

XXVI — dispor sobre registro, vacinagao e apreensao de animais,
sendo vedadas quaisquer praticas de tratamento que lhes imponham dor
ou sofrimento desnecessarios;

XXVII — dispor sobre depdsito e destinagcdo de mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgressao a legislacdo municipal;



XXVIIl — estabelecer serviddes administrativas necessdrias a
realizacdao de seus servicos ou por necessidade do interesse publico;

XXIX — definir, com relagao ao plantio de arvores em logradouros
publicos, o local e espécie vegetal a ser plantada;

XXX — promover programas e convénios para o controle e
erradicacao de ambientes insalubres, na forma da Lei;

XXXI — REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

XXXIl — promover incentivos, inclusive fiscais, ao aproveitamento
dos recursos naturais, a ciéncia, a tecnologia e a cultura.

Art. 15 — Compete ao municipio concorrentemente com a Unido e o
Estado: (Redacdo dada pela emenda 003/02)

| — promover a educacgao, a cultura e a assisténcia social;

Il — promover e executar programas de construcao de moradias
populares e garantir, em niveis compativeis com a dignidade do ser
humano, condicdes habitacionais, saneamento basico e acesso ao
transporte coletivo;

Il = fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, as
condicdes sanitarias dos géneros alimenticios;

IV — zelar pelas condicdes normais de abastecimento de agua e
géneros alimenticios;

V — conceder licenca, autorizagdao ou permissao para exploracao
de atividades extrativas, mediante apresentacao de laudo e parecer
técnico dos 6rgaos competentes;

VI — cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia
das pessoas portadoras de necessidades especiais;



VIl — proteger os documentos, as obras e outros bens de valores
histdricos, artisticos e culturais, os monumentos, as paisagens culturais
notaveis e os sitios arqueoldgicos;

VIl — impedir a evasao, a destruicao e a descaracterizagao das
obras de arte e de outros bens de valor historico, artistico e cultural;

IX — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacado e a
ciéncia;

X — proteger o meio ambiente e combater a poluicao em
guaisquer de suas formas ;

XI — preservar as florestas, a fauna, a flora, os cursos e fontes de
agua natural;

XIl — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito,
de pesquisa e exploracdao de recursos hidricos, minerais e gasosos em seu
territorio;

Xl — combater as causas de pobreza e os fatores de
marginalizacdao, promovendo a integracao dos setores desfavorecidos;

XIV — estabelecer e implantar a politica de educacdo para a
seguranga do transito;

XV — zelar pelo cumprimento das Constituicdo Federal e
Estadual, desta Lei Organica e demais Leis Federais, Estaduais e Municipais
e pela guarda das instituicdes democraticas e conservagao do patriménio
publico;

XVI —fomentar a producao agropecuaria;

XVII —fiscalizar a arrecadagao de impostos.

Art. 16 — Ao Municipio compete suplementarmente:

| — constituir, criar e organizar a Guarda Municipal, destinada a
protecdo de seus bens, servigos e instalag6es, conforme dispuser a Lei;

Il — criar e organizar 6rgaos de administracdo indireta, tais como:
empresas publicas e fundacoes;



Il — proporcionar, se possivel, ensino de 2° grau com a
cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, obedecida a
legislacdo concernente;

IV — celebrar convénios com outros Municipios, com o Estado e
com a Unido para a realizacdo de obras, atividades e servicos voltados a
promoc¢ao do bem comum;

V — formar parcerias com grupos, entidades, organizagdes e
empresas privadas.

TITULO IV
DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

CAPITULO |

DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 — O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito,
auxiliado pelos Secretarios Municipais e Diretores ou Responsaveis pelos
Orgdos da administracdo direta e indireta.

Art. 18 — A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a
nos termos do disposto na Legislacao Eleitoral.

Art. 19 — O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em
Sessao Solene da Camara Municipal, no dia 12 de janeiro apds as eleicdes.
(Redagdo dada pela emenda 003/02)

81° - Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito
ou o Vice-Prefeito ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago pela Camara



de Vereadores, salvo motivo de forca maior, devidamente comprovado perante a
mesma.
§ 2° - O teor do compromisso a ser prestado pelo Prefeito e

Vice-Prefeito sera o mesmo prestado pelos Vereadores.

§ 3° - No ato da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito apresentarao
Declaracao de Bens.

Art. 20 — Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-
Prefeito ou vacancia dos respectivos cargos, o Presidente da Camara
Municipal sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito.

Art. 21 — Vagando os Cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito, far-
se-3 eleicdo 90 (noventa) dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vacancia nos ultimos 02 (dois) anos de
mandato, a eleicdo para ambos os cargos sera feita pela Camara
Municipal, na forma da Lei, 30 (trinta ) dias apds a aberta a ultima vaga.

§2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o
periodo do antecessor.

Art. 22 — O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando em exercicio do
cargo, nao poderao, sem licenca da Camara Municipal, ausentarem-se do
municipio pelo periodo superior a 15 (quinze) dias, ou do pais a qualquer
tempo, sob pena de perda do cargo.

Paragrafo unico — A solicitacdao de licenca para ausentar-
se deverd ser acompanhada da exposicdo de motivos. (Redacdo dada pela
emenda 003/02)

Art. 23 — Artigo declarado inconstitucional, em controle concentrado,

pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul- ADIN n? 70000349050. (Redacao
dada pela emenda 003/02)



Art. 24 — Para tratamento de saude, o Prefeito devera solicitar
licenca a Camara, sob pena de extingdo do mandato, sem prejuizo de
remuneragao.

Art. 25 — O subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretdrios Municipais sera fixado por Lei Municipal, obedecendo o
disposto na Constituicao Federal.

Art. 26 — O Vice-Prefeito, ao assumir a chefia do Executivo de
forma eventual, nada percebera além de seu subsidio.

Art. 27 — O Prefeito, desde a posse, e o Vice-Prefeito, quando
assumir a chefia do Executivo Municipal, ficam sujeitos aos impedimentos,
proibicdes e responsabilidades estabelecidas na Constituicdo da
Republica, do Estado, nesta Lei Organica e na legislacdo pertinente.

Paragrafo unico — O Prefeito nao podera favorecer direta ou
indiretamente com incentivos de qualquer espécie uma organizacao
partiddria, em detrimento das demais.

SECAO I
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 28 — Compete, privativamente, ao Prefeito Municipal:

| — nomear e exonerar os secretarios, Diretores de Orgéos Municipais e 0s
Responsaveis pelos Orgaos da administracéo direta e indireta;
Il — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos

nesta Lei Organica;



Il — sancionar e fazer publicar as leis, expedir Decretos,
Regulamentos, Resolugdes e Portarias;

IV — vetar projeto de lei, total ou parcialmente, nos termos
desta Lei Organica;

V —REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

VI —dispor sobre a estrutura, a organizacao e funcionamento da
administracao municipal, na forma que a Lei dispuser;

VIl - prover os Cargos Publicos Municipais e propor sua
extincdo, praticar os atos administrativos referentes aos servidores
publicos municipais, salvo os de competéncia da Camara;

VIIl — Demonstrar e avaliar o cumprimento das metas fiscais,
de cada quadrimestre, em Audiéncia Publica na Comissao de Orcamento,
Financas e Infra Estrutura Urbana e Rural da Camara Municipal, até o final
dos meses de maio, setembro e fevereiro; (Redacdo dada pela emenda
003/02)

IX — Realizar audiéncia publica na elaboracdo do Plano
Plurianual, Lei Diretrizes Orcamentdrias e a Lei Or¢camentdria Anual;
(Redacdo dada pela emenda 003/02)

a) o projeto de lei do Plano Plurianual, até 30 de abril do
primeiro ano de mandato do Prefeito;

b) o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias até 15 de julho
de cada ano;

c) os Projetos de Lei dos Orcamentos Anuais até 30 de
setembro, devendo os mesmos serem votados até o ultimo dia util do més
de Novembro;



X — Encaminhar ao Tribunal de Contas e a Camara Municipal o
relatdrio de gestao fiscal, nos prazos definidos em Lei; (Redacdo dada pela
emenda 003/02)

a) o Projeto de Lei do Plano Plurianual até 30 de junho do
primeiro ano do mandato do Prefeito;

b) os Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentarias até 60 dias
apos a data de seu encaminhamento a Camara Municipal;(15 de
setembro)

c) os Projetos de Lei dos Orcamentos Anuais até 10 de
dezembro de cada ano;

XI — prestar, em 10 (dez) dias, as informacdes solicitadas pelas
ComissOes Parlamentares de Inquérito e pelo Poder Legislativo, e em 20
(vinte) dias as protocoladas pelos cidadaos;

XIl — representar o municipio em juizo ou fora dele;

XIIl — contrair empréstimos para o municipio, mediante prévia
autorizacao da Camara de Vereadores;

XIV — decretar a desapropriacdo de bens imdveis, por
necessidade, utilidade publica ou interesse social;

XV — administrar os bens e as rendas municipais, promover o
lancamento, a fiscalizacao e arrecadacao de tributos;

XVI — propor o arrendamento, o aforamento ou alienagao de
proprios municipais, na forma da lei, bem como aquisicao de bens,
mediante prévia autorizacao da Camara de Vereadores;

XVIlI —Dar ciéncia a Camara Municipal da assinatura de convénios
firmados entre o Municipio com a Uniao, o Estado ou outros Municipios.
(Redacgdo dada pela emenda 003/02)



XVl — propor a divisdao administrativa do municipio, de
acordo com a Lei;

XIX —Colocar a disposicao da Camara Municipal, na forma da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000, e da emenda constitucional
25, de 14 de fevereiro de 2000, os recursos correspondentes as dotacgdes
orcamentarias que l|hes s3ao préprias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, até o dia 20 de cada més. (Redacao dada pela
emenda 003/02)

XX — prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de 90
(noventa) dias apds a abertura da Sessao Legislativa as contas referentes
a0 exercicio anterior;

XXI — exercer as atribuicdes previstas nesta Lei Organica;

XXII — contratar, apds aprovacao pela Camara Municipal, os
servidores que a Lei assim determinar.

SECAO llI
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 29 — Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito, os atos
por ele cometidos que atentarem contra a Constituicdo Federal,
Constituicdo Estadual e Lei Orgéanica do Municipio, e especialmente, 0s
que:

| — impedirem o livre exercicio das atividades da Camara

Municipal;
Il — atentarem contra a probidade na administracao;

[l — descumprir a Lei Orcamentaria; (Redacdo dada pela
emenda 003/02)

IV — descumprirem as Leis e decisdes judiciais;



V — retiverem dolosamente os vencimentos, saldrios e
vantagens ou investimentos indevidos em aplicacdao financeira, pela
administragao municipal;

VI — constituirem o desvio de procedimentos, a falta de
clareza ou omissao de dados;

VIl — configurarem a morana remessa do duodécimo a
Camara de Vereadores apods o dia vinte de cada més;

Art. 30 — A Camara Municipal, tomando conhecimento de
qualquer ato do Prefeito que configure infracdo penal ou crime de
responsabilidade, nomeara Comissao de Sindicancia para apurar os fatos,
gue no prazo de trinta dias, deverao ser apreciados pelo Plenario.

§1° - Apuradas as irregularidades pelo processo sumario,
efetivado pela Comissao de Sindicancia e indicados os infratores no
relatdrio proprio, instaurar-se-a Comissao Parlamentar de Inquérito para
apurar as infracdes e proceder a denuncia dos responsaveis, nos termos
da Lei;

§2° - Confirmadas as irregularidades perante a Comissao
Parlamentar de inquérito, e se configurando a responsabilidade criminal
do Prefeito Municipal no relatério desta Comissao, havera o julgamento
do mesmo, pelo Plendrio da Camara, nos termos da Lei, sem prejuizo da
representacao a Procuradoria Geral de Justica do Estado, para apuracao
dos delitos criminais que tenham cometido; havendo demais acusados, os
mesmos serao remetidos ao processo administrativo.

SECAO IV
DO VICE-PREFEITO

Art. 31 — O Vice-Prefeito substituira o Prefeito no caso de
impedimento e sucedé-lo-a no caso de vacancia.



Paragrafo uUnico — O Vice-Prefeito tem atribuicdo, em
consonancia com o Prefeito, de auxiliar na administracdo publica
municipal.

SECAO V
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 32 — Os Secretarios
Municipais, auxiliares diretos do Prefeito, serdo escolhidos entre
brasileiros maiores de vinte e um anos, e no exercicio de seus direitos
politicos, sendo demissiveis “ad nutum”.

Art. 33 — No impedimento do Secretario Municipal e no caso de
vacancia, até que assuma o novo titular, suas atribuicdes poderao ser
desempenhadas por servidor da mesma pasta ou por outro Secretario,
designado pelo Prefeito Municipal.

Art. 34 — Compete aos Secretarios Municipais, além de outras
atribuicOes previstas nesta Lei Organica:

| — assinar com o Prefeito os atos de sua Secretaria;

Il — exercer orientagcao, coordenacao e supervisao dos érgaos e
entidades da administracdo municipal na drea de sua competéncia e
referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il — expedir instrucdes para a execucdo de Leis, Decretos e
Regulamentos, relativos ao trabalho de sua secretaria;

IV -REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

V — comparecer a Camara Municipal, sempre que convocado
com finalidade especifica de prestar informagdes e esclarecimentos dos
negocios na area de sua Secretaria, bem como se solicitado, apresentar
relatdrio anual de suas atividades;



VI — praticar os atos referentes as atribuicdes que Ihe forem
delegado ou outorgado pelo Prefeito;

VIl — representar o Prefeito em atos publicos, quando
designado.

Art. 35 — Lei Municipal dispora sobre a criacao,
estruturacdo e atribuicdes das Secretarias Municipais. (Redacdo dada pela
emenda 003/02)

Art. 36 — Nenhum 6rgao da Administracao Publica Municipal
direta deixa de ser vinculado a uma Secretaria Municipal.

SECAO VI
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 37 — A Procuradoria Geral do Municipio, disciplinada por
Lei que dispora sobre sua organizacao e funcionamento, é a instituicao
gue exerce a advocacia geral do municipio, cabendo-lhe as atividades de
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 1° - o ingresso no cargo de advogado dar-se-a mediante
concurso publico de provas e titulos.

§ 2° - a Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o
procurador geral do municipio, que sera nomeado pelo Prefeito e sera de
livre exoneracdo. (Redacdo dada pela emenda 003/02)

CAPITULO Il

DO PODER LEGISLATIVO



SECAO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 38 — O Poder Legislativo é exercido pela CAmara Municipal
composta por nove Vereadores, em razdao da representacdao popular
obtidaem pleito direto, pelo sistema proporcional, para um mandato de
guatro anos e funciona de acordo com seu regimento Interno.

Art. 39 — A Sessao de Instalacdo de cada Legislatura sera
presidida pelo Vereador mais idoso entre os eleitos no municipio e
presentes a reunidao, que fara logo no inicio de publico, esse juramento:
“PROMETO CUMPRIR E FAZER CUMPRIR A LEI ORGANICA, AS LEIS DA
UNIAO, DO ESTADO E DO MUNICIPIO, E EXERCER COM DIGNIDADE E
DEDICACAO O MEU MANDATO, SOB A INSPIRACAO DO PATRIOTISMO, DA
LEALDADE E DA HONRA”.

§1° - Os Vereadores, no ato da posse, repetirdo o mesmo
juramento prestado pelo Presidente da Sessao, entregando a este a
Declaracao Individual e Discriminada de Seus Bens, para serem arquivadas
no acervo da Casa.

§2° - Na Sessao de Posse, serd realizada a eleicao da Mesa
Diretora, na forma regimental e, na auséncia de “quorum” para elege-la, a
presidéncia da Casa permanecerd com o Vereador mais idoso entre os
presentes, que convocara tantas SessOes quantas forem necessarias a
escolha definitiva.

§3° - Na Sessdao de eleicao da Mesa Diretora, eleger-se-ao,
também, as ComissOes Técnicas Permanentes e a Comissao
representativa, respeitando-se o critério de proporcionalidade entre as
diversas bancadas com assento nesta Casa.



Art. 40 — Ordinariamente, instalada na forma regimental, a
Camara deliberara por maioria simples, porém em casos extraordinarios
assim definidos pela legislacdo, a deliberacdao serd tomada pela maioria
absoluta de sua composicdao ou “por quorum” qualificado de dois tergos.

81° - A deliberacdo das Comissbes Técnicas é tomada por maioria
simples.
§2° - As deliberacdes de plenario serao publicas, através de

chamada nominal, por votacao simbdlica, ou por votacao secreta.

Art. 41 — A Camara reunir-se-a anualmente no Plenario de sua
sede de 1° de fevereiro a 15 de julho e de 1° de agosto a 15 de dezembro,
sendo as Sessdes de acordo com as disposicdes do Regimento Interno.

Art. 42 — A Convocagdo extraordinaria da Céamara sera feita pelo
Presidente, por requisicdo do Prefeito, ou maioria absoluta dos Vereadores em casos
de urgéncia ou de interesse publico relevante, com notificacdo pessoal e escrita a
todos os seus membros, com antecedéncia minima de 48 horas.

Art. 43 — Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara
Municipal somente deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada,
vedado o pagamento de parcela indenizatdoria em valor superior ao
subsidio mensal. (Redacdo dada pela emenda 003/02)

Paragrafo Unico — E vedada, na convocacdo extraordinaria, a
colocagao em pauta de todos os projetos que tramitam na Casa.

Art. 44 — Ao Poder Legislativo fica assegurada autonomia
funcional, administrativa e financeira.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL



Art. 45 —A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei
Organica, compete elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua
organizacao administrativa, provimento de seus cargos e, especialmente,
sobre:

- Sua instalacdo e funcionamento;
lI-  Posse de seus membros;

[lI-  Numero de reuniées mensais;
IV-  Comissoes;

V- Sessoes;

VI - DeliberagGes. (Redacdo dada pela emenda 003/02)

Art. 46 — O assuntos de competéncia do municipio, sobre os
guais cabe a Camara dispor, com a sang¢ao do Prefeito, sao:

| — o Sistema Tributario: arrecadacao, distribuicao das rendas,
isencdes, anistias fiscais e débitos;

I — a matéria orcamentaria: orcamento anual, diretrizes
orcamentarias, plano plurianual, operagdes de crédito e divida publica;

Il — o planejamento urbano: Plano Diretor, planejamento e
controle do parcelamento e uso do solo urbano;

IV — a organizacao do territério municipal, especialmente em
distritos, observada a legislacdo estadual, delimitacdo do perimetro
urbano;

V — os bens modveis e imdveis municipais: concessao ou
permissao de uso, alienag¢ao ou aquisicao;

VI — concessao ou permissao de servicos publicos;
VIl — auxilios ou subvencodes a terceiros;

VIII —-REVOGADO pela emenda a LOM n°® 003/2003.



IX — a criagao, transformacao e extincao de cargos, empregos
ou funcdes publicas e fixacdo de remuneracao de servidores do municipio,
inclusive da administracdo indireta, observando os parametros da Lei de
Diretrizes orcamentarias;

X —a denominacao de préprios, vias e logradouros publicos;
XI — a fixacao e modificacao do efetivo da Guarda Municipal;
XII = planos e programas municipais de desenvolvimento;

XIll — autorizacdo de transferéncia temporaria da sede do
governo municipal;

XIV — a cooperacao das associacdes representativas no
planejamento municipal;

XV — REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

XVI — a formacao, transformacao, estruturacdao e extin¢cao de
empresas publicas, sociedades de economia mista, autarquias e fundagdes
publicas municipais;

XVIl — a regulamentacdo do trafego e do transito nas vias
publicas, atendidas as necessidades de locomocao das pessoas portadoras
de necessidades especiais;

XVl — a localizagao e o trafego de substancias perigosas;

XIX — a criacdao e organizacdao do sistema de previdéncia e
assisténcia dos servidores publicos municipais;

Art. 47 — E de competéncia privativa da CAmara Municipal:

| — dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito, conhecer de sua
renuncia, ou afasta-los definitivamente do cargo, ou dos limites da
delegacao legislativa;



Il — conceder licenca ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores,
para afastamento do cargo;

[ll — zelar pela preservagao de sua competéncia administrativa e
sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentador ou extrapolem os limites da delegacao legislativa;

IV — examinar, para eventual aprovac¢ao, todas as iniciativas do
Poder Executivo que repercutam sobre o meio ambiente;

V — julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito e pela
Mesa da Camara;

VI — apreciar os relatérios anuais da Camara de Vereadores e os
do Prefeito sobre a execucdao orcamentaria, operacdes de crédito, divida
publica, aplicacao de leis relativas ao planejamento urbano, a concessao
ou permissao de servicos publicos, ao desenvolvimento de convénios, a
situagdo dos bens imdveis e mdveis do municipio, a0 numero de
servidores publicos e ao preenchimento de cargos, empregos e funcdes
bem como a politica salarial;

VIl — convocar e autorizar referendo e plebiscito;

VIl — solicitar informacdes ao Prefeito sobre assuntos
referentes a municipalidade;

IX — convocar o Prefeito, o Vice-Prefeito ou Secretarios Municipais ou,
ainda, Diretores responsaveis por 6rgaos da administracdo indireta para prestarem
esclarecimentos de matéria de sua competéncia;

X — convocar Secretario ou Diretor de 6rgdo publico, cujo comparecimento
dar-se-&, pessoalmente, em oito dias; para prestar informagfes sobre assuntos de sua
pasta, previamente determinados, importando crime de responsabilidade a auséncia
sem justificacéo;

XI — criar Comissdes de Inquérito e de Sindicancia.

XII — julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos previstos
em lei;
XIll = conceder titulos de cidaddao honorario do municipio, na

forma da lei;



XIV — fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos
Secretdrios Municipais e dos Vereadores, por Lei, observando o que
dispde a Constituicao Federal;

XV — fixar as didrias, estabelecidas por legislacao prépria, do
Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e Secretdrios de Governo ou de
cargos que sejam equivalentes;

XVI —elaborar seu Regimento Interno;

XVII — eleger sua Mesa, bem como destitui-la no modo previsto
no Regimento Interno;

XVIIl — deliberar sobre assuntos de sua economia interna;
XIX — mudar temporariamente sua sede;
XX — apreciar vetos;

XXl — emendar a Lei Organica Municipal, nos termos deste
diploma legal;

XXII — dispor, nos termos da Lei, sobre a organizacao, criacao e
funcionamento, transformacao e extingao de cargos, empregos e fungoes,
exercer o poder de policia e fixar os vencimentos no Poder Legislativo;

XXIIl — aprovar convénios, consorcios, ou acordos que
empenhem encargos ou gravames contra patriménio municipal.

XXIV — exigir, sob pena de responsabilidade, a prestacdo de contas do
Prefeito relativas ao exercicio anterior, quando ndo apresentadas dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Orgéanica;

XXV — fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive

os da administracao indireta;

XXVI — representar ao Procurador Geral da Justica, por dois
tercos de seus membros, a instauragdo de processos contra o Prefeito,
Vice-Prefeito ou Secretario Municipal, pela pratica de crime contra a
administrag¢ao publica de que tomar conhecimento;

XXVIl — autorizar o Prefeito a contrair empréstimos, apos
examinada a proposta e o plano de aplicagao;



XXVIIl — REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

XXIX — receber a renuncia e declarar a perda do mandato de
Vereador, por maioria absoluta de seus membros;

XXX — autorizar, pelo voto de dois tercos de seus membros, a
instauracdao de processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito ou Secretario
Municipal;

XXXI — encaminhar, através da Mesa Diretora da Camara, os pedidos
escritos de informacdo aos Secretarios e Diretores Municipais, por solicitagcdo de
Vereadores, ou de Comissao, importando em crime contra a administracéo publica, a
recusa ou o ndo atendimento no prazo de quinze dias, bem como a prestacdo de
informacgoes falsas.

SECAO Il
DOS VEREADORES

Art. 48 — Os Vereadores sao inviolaveis pelas suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato, na circunscricao do municipio.

Art. 49 — Os Vereadores no exercicio de sua competéncia, tém
livre acesso aos 6rgaos, arquivos, e documentos da administracao direta e
indireta do municipio, mesmo sem prévio aviso, inclusive nas
concessionarias, devendo a visita iniciar pelo Chefe do Poder Executivo, ou
pelo titular da concessionaria.

Art. 50 — E vedado ao Vereador:

| — desde a expedicdo de seu diploma, firmar ou manter
contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de
servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer clausulas
uniformes;

Il — desde a posse:



a) ser proprietdrio, controlador ou Diretor de empresa que
goze favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico
municipal, ou nela exercer fungdao remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis “ad

“wn,

nutum” nas entidades referidas no inciso |, alinea “a”;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere o inciso |;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico
eletivo.

Art. 51 — Perde o mandato o Vereador:

| — que infringir quaisquer das proibigdes estabelecidas no
artigo anterior;

Il — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a
terca parte das sessdes ordinarias da Casa, salvo licenca, atestado ou
missao autorizada;

lIl — que perder os direitos politicos ou quando assim decretar a
Justica Eleitoral;

IV — que for condenado, por sentenca condenatoria irrecorrivel,
pela pratica de crime infamante;

V — cujo procedimento for declarado incompativel com o
decoro parlamentar nos casos previstos pelo Regimento interno;

VI -REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

81° - Nos casos dos incisos I, Ill, IV e VI a perda do mandato é decretada
pela Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocac¢éo da
Mesa Diretora ou de Bancada ou Vereadores.

§2° - Nos casos previstos nos incisos Il e V, a perda é declarada

pela Mesa da Camara, de oficio, ou mediante provocacao de qualquer de
seus membros, ou de partido politico representado na Casa.



Art. 52 — N3do perde o mandato o Vereador:

| — investido no cargo de Secretdrio Municipal, Secretdrio
Estadual ou Ministro de Estado;

Il — investido em cargo, emprego ou funcao publica, desde que
haja compatibilidade de horario, sem prejuizo da remuneracao do cargo
eletivo, e ndo havendo compatibilidade de horario, serd facultado ao
vereador optar por sua remuneragao;

Il — Licenciado pela Camara por motivo de doenga, sem
prejuizo de sua remuneracao;

IV- Licenciado por razdes de interesse particular, sem direito a
remuneracao.

§1° - O suplente sera convocado em todos os casos de vaga, por
investidura do titular em funcao prevista neste artigo, ou de licenca do
mesmo nos termos do Regimento Interno.

§2° -No caso da licenca de que trata o inciso IV o prazo nao
sera superior a 120 (cento e vinte) dias por sessao legislativa.(Redacao
dada pela emenda 003/02)

Art. 53 — Os Vereadores nao sdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas, em razao do exercicio do mandato,
nem sobre as provas que lhe forem confiadas.

Art. 54 — Os Vereadores nao disporao, sob qualquer titulo, de
verbas especiais para destinagao ou auxilio a terceiros.

Art. 55 — Serdo asseguradas aos Vereadores plenas condicfes politicas e
materiais para o exercicio dos mandatos.



SECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 56 — A Camara Municipal tera comissdes
permanentes e tempordrias, constituidas na forma do Regimento Interno.
(Redagdo dada pela emenda 003/02)

§1° - Cabe as comissdes, em razdao da matéria de sua
competéncia:

| — discutir, votar, emitir pareceres a Projetos de Lei, Decretos
Legislativos, Resolucdes e votar Requerimentos que dispensarem, na
forma do Regimento Interno, a apreciacao pelo Plenario;

Il — realizar audiéncias publicas com entidades publicas ou
privadas;

[l = Convocar Secretarios e autoridades municipais, para
prestarem informacgdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;

IV — receber peti¢des, reclamacdes, representagcdes ou queixas
de qualquer pessoa, contra atos ou omissdes de autoridades ou entidades
publicas;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI — solicitar a presenca de integrante da Mesa Diretora, para
prestar informacgdes de interesse legislativo;

VIl — convocar qualquer servidor publico municipal para prestar
informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes.

Art. 57 - De posse de denuncia formalizada sobre irregularidade publica
municipal, o Presidente da Camara, na primeira sessao, mandaré proceder a leitura da
referida denuncia ao Plenario sobre seu recebimento, o qual, aceito pela maioria dos
votos dos presentes, na mesma sessao sera indicado pelos lideres, um Vereador de
cada Bancada para compor a Comissao Parlamentar de Inquérito.



Art. 58 — A Comissao Representativa eleita para funcionar no
recesso da Camara Municipal era as seguintes atribuicdes:

| — zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo e cumprimento da Lei
Organica;
Il — autorizar a ausentar-se do municipio, do Estado ou do Pais,

o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores;

[l — tomar medidas urgentes de competéncia do Poder
Legislativo;

Paragrafo Unico — O Regimento Interno estabelecera as normas
sobre as demais atribuicdes da Comissao Representativa.

Art. 59 — O Vereador que deixar de comparecer a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas de qualquer comissao de que fizer parte,
sem justificativa, sera substituido.

SECAO V
DA MESA DIRETORA

Art. 60 — A Mesa Diretora da Camara Municipal, serd composta pelos
seguintes membros:

| — Presidente;

Il — Vice — Presidente;

[Il = 1° Secretario;

IV — 2° Secretario.

Paragrafo Unico — Os membros da Mesa Diretora serdo eleitos para o
mandato de um ano, vedada a reconducdo para o0 mesmo cargo nha eleigdo
imediatamente subsequente (na mesma legislatura).



Art. 61 — A eleicdo da Mesa Diretora dar-se-a por votagao aberta.

Art. 62 —REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

Art. 63 — A Mesa Diretora eleita tomara posse no penultimo dia
do ano, em sessdo solene, as vinte horas e trinta minutos no Plenario da
Camara ou em local aprovado pela maioria dos Vereadores.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 64 — O Processo Legislativo compreende a elaboracéo de:
| — Emendas a Lei Organica Municipal;

Il — Leis Complementares;

[l — Leis Ordinarias;

IV — Resolucdes de Plenario;
V — Decretos Legislativos;

VI — Resolucdes da Mesa.

Paragrafo unico: Lei Complementar dispora sobre a
elaboracao, redacao, alteracdao e consolidacdo das Leis. (Redacao dada
pela emenda 003/02)

Art. 65 — A Lei Organica podera ser emendada mediante

proposta de:

| —um terco dos Vereadores;

Il — do Prefeito Municipal;



[l — REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

§1° - A Lei Organica nao podera ser emendada na vigéncia do
“Estado de Sitio”, ou de intervencdo do Estado no municipio.

§2° - A proposta serd discutida e votada em dois turnos, com
intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada quando obtiver,
em cada turno, dois votos dos membros da Camara.

§3° - A emenda a Lei Organica do municipio sera promulgada
pela Mesa da Camara, com o respectivo niumero de ordem.

§4° - A matéria constante de emenda rejeitada, ou havida por
prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposta na mesma
sessao legislativa.

SECAO VII
DAS LEIS

Art. 66 — S3ao Leis Complementares:
- Cdédigo de obras;
[I-  Cddigo de posturas;
llI-  Cddigo tributario;
IV-  Plano diretor;
V-  Cddigo do meio ambiente;
VI-  Estatuto do servidor publico;

VIl - Lei da técnica legislativa. (Redacdao dada pela emenda
003/02)



§ 12- O Quorum para aprovacao das Leis Complementares é o da
maioria absoluta. (Redac¢do dada pela emenda 003/02)

§ 292- Observado o Regimento Interno da Camara Municipal, é
facultada a realizagdo de consulta publica aos Projetos de Leis
Complementares, pelo prazo de 15 (quinze) dias, para recebimento de
sugestOes. (Redacdo dada pela emenda 003/02)

§ 32- A sugestdao popular referida no § 22 deste artigo ndo pode
versar sobre assuntos com reserva de competéncia.(Redacdo dada pela
emenda 003/02)

Art. 67 — Os Projetos de Lei Complementar serdao revistos por
Comissao Especial da Camara, assegurada ampla divulgacdo publica e
prazo minimo de quinze dias para apresentacao de sugestdes por parte de
qualquer cidadao.

Art. 68 — Os Projetos de Lei Complementar somente serdo
aprovados, se obtiverem a maioria absoluta dos votos dos membros da
Camara Municipal.

Art. 69 — A iniciativa das Leis Complementares e ordinarias cabe a
qualquer Vereador ou Comissédo da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadaos na
forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§1° - S3o de iniciativa privativa do Prefeito, as Leis que

disponham sobre:

| — criacdo e aumento de remuneracao de cargos, funcdes ou
empregos publicos na administracao direta, autarquica ou fundacional do
municipio, exceto da Camara de Vereadores;

Il — servidores do municipio, seu regime juridico, provimento de
cargo, estabilidade e aposentadoria;



Il — criagdo, estruturacdao e atribuicbes das Secretarias
Municipais e érgaos da administracao publica municipal.

§2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacao a
Camara Municipal, de Projeto de Lei de interesse especifico do municipio,
da cidade, dos bairros ou distritos, por manifestacao subscrita de, pelo
menos,

cinco por cento do eleitorado do municipio, distribuido, pelo menos, por
trés bairros e/ou distritos, com ndo pelo menos um por cento dos
eleitores de cada um deles.

§3°-REVOGADO pela emenda a LOM n°® 003/2003.

ART. 70 - NAO SERA ADMITIDA AUMENTO DA DESPESA
PREVISTA:
| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, exceto no

Plano Plurianual, nos de Diretrizes Orcamentarias e nos de Orcamento
com remanejo, respeitados os dispositivos sobre finangas publicas nesta
Lei Organica;

Il — nos projetos sobre organizacao dos servicos
administrativos da camara Municipal.

Art. 71 — No inicio ou em qualquer fase da tramitacéo de projeto de lei de
iniciativa exclusiva do Prefeito, este podera solicitar a Camara que o aprecie em 30
(trinta) dias a contar da data do pedido, que devera ser devidamente motivado.

§ 1° - Se a Camara ndo se manifestar, em até trinta dias, sobre a
proposicao, serd esta incluida na Ordem do Dia sobrestadas as demais proposicdes
até que se ultime a votagéo.

§ 22 - Todos 0s prazos previstos para a apreciagao e votacao de

projetos de urgéncia, ndo correm nos periodos de recesso, nem se aplicam
aos projetos de Lei Complemetar. (Reda¢do dada pela emenda 003/02)

Art. 72 — O projeto de Lei aprovado serd enviado como
autoégrafo ao Prefeito que, aquiescendo, o sancionara.



§ 19 - Se o Prefeito considerar o Projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de quinze dias Uteis, contados da data do
recebimento e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, ao
Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 22 - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo,
de paragrafo, de inciso, de alinea ou de item.

§ 32 - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito
importard em sancao tacita.

§ 42 - O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a
contar de seu recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto, ndao contando prazo no
recesso.

§ 52 - Se o veto for rejeitado, serda o projeto enviado, para
promulgacao ao Prefeito.

§ 62 - Esgotado sem deliberacdao o prazo estabelecido no
paragrafo 42, o veto sera colocado no Ordem do Dia da sessdao imediata,
sobrestadas as demais proposicdes, até sua votacao final.

§ 72 - Se a Lei ndao for promulgada dentro de quarenta e oito
horas pelo Prefeito Municipal, nos casos dos paragrafos 32 e 59, o
Presidente da Camara a promulgara e, se este nao o fizer em igual prazo
cabera ao Vice-Presidente em qualquer tempo.

Art. 73 — REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

Art. 74 — REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.



Art. 75 — A matéria constante do Projeto de Lei rejeitado, so
poderd constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 76 — Excetuando-se os casos de urgéncia, a Camara de
Vereadores, a requerimento da maioria absoluta de seus membros,
podera retirar da Ordem do Dia, em caso de convocac¢ao extraordinaria,
Projeto de Lei que ndao tenha tramitado no Poder Legislativo por, no
minimo, trinta dias.

Art. 77 — é vedado, para qualquer Proposicao, Resolucdao ou
Projeto de Lei, o instituto do decurso de prazo.

Art. 78 — Decorridos sessenta dias do recebimento de qualquer
matéria em tramitacao no Poder Legislativo , a requerimento de qualquer
lider de bancada com assento na Casa, ou de um terco da Camara, o
Presidente mandara inclui-la na Pauta das DiscussOes para ser discutida e
votada, independentemente de parecer, sem prejuizo dos prazos para
vistas ou emendas estabelecidos pelo Regimento Interno.

§ 19 - Se a matéria for de autoria de um Vereador isoladamente,
a requerimento deste, o Presidente mandara incluir na Ordem do Dia
igualmente sem os prejuizos expressos no caput deste artigo.

§ 22 - toda e qualquer matéria em tramitacdao somente sera
retirada da Ordem do Dia, a pedido do autor ou dos autores.

§ 32 - As Resolugdes e Decretos Legislativos far-se-ao na forma
do Regimento Interno.



SECAO VIII

DO PLENARIO E DAS VOTACOES

Art. 79 — O Plendrio da Camara é o 6rgao soberano da Camara
Municipal, nos termos desta Lei Organica e Regimento Interno. (Redagao
dada pela emenda 003/02)

Art. 80 — O Regimento Interno definira o carater das sessdes e as

formas como processardo as votagdes.

Art. 81 —-REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

SECAO IX
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA

E ORCAMENTARIA

Art. 82 — A fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial do municipio e das entidades da administracéo
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
ampliacdo das subvencgbes e rendncias de receita, sera exercida pela
Céamara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle
interno de cada Poder.

Pardgrafo Unico — Prestara contas qualquer pessoa fisica ou
juridica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros,



bens e valores publicos, ou pelos quais 0 municipio seja responsavel ou
assuma obrigacOes de natureza pecuniaria.

Art. 83 — O controle externo que a Camara Municipal exercera
sobre o Poder Executivo sera realizado com o auxilio do Tribunal de contas
do Estado que examinara as contas que o Executivo deve prestar-lhe
anualmente, e sobre as quais emitira Parecer Prévio.

§ 1° - O Poder Executivo, que ndo poderad negar informacdes ou
exame de documento, mesmo a pretexto de sigilo, enviard a Camara
Municipal, na mesma data, copia da Prestacdo de contas que enviara ao
Tribunal de Contas do Estado.

8 2° - Recebidas as contas do Poder Executivo, o presidente da
Camara as colocara, pelo prazo de sessenta dias, a disposicdo dos
contribuintes, mediante edital.

8 3° - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as questdes por
ventura levantadas, serdo encaminhadas ao Tribunal de contas, para
emissdo de seu Parecer Prévio.

8 4 ° - Recebido o Parecer Prévio do Tribunal de contas, a
Comissdo de Tomada de Contas analisa-lo-a e remete-lo-a ao Plenario, em
quinze dias.

Art. 84 — Somente pela decisdo de dois ter¢cos dos membros da
Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer do Tribunal de Contas.

Art. 85 —REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.

Art. 86 — Os poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma

integral, sistema de controle interno com a finalidade de :

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, se houver,a execu¢do dos programas de governo e do
orcamento do municipio;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
eficAcia da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial dos oOrgédos e
entidades da administragdo municipal, bem como da aplicacéo de recursos
publicos municipais por entidades de direito privado;

1l — exercer o controle das operacdo de crédito, avais e
garantias, bem como, dos direitos e haveres do municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional.

8 1° - Os responsaveis pelo controle interno deixardo de ter
responsabilidade solidaria se denunciarem a Comissdo Permanente de
Fiscalizagdoqualquer irregularidade ou ilegalidade de seu conhecimento.



8§ 2° - Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo ou
sindicato, é parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade
ou ilegalidade perante aComissdo Permanente de Fiscalizacdo da Camara
Municipal.

TITULO V )
, DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 87 — A administragdo publica municipal direta e indireta
do Municipio, obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, qualidade dos servicos prestados e também ao
seguinte:

| — os cargos, empregos e funcdes publicas, sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como
aos estrangeiros, na forma da lei;

Il — a investidura em cargo ou em emprego publico, depende
de aprovacdo preévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeacOes para Cargo em Comissao,
declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao;

I11 — o prazo de validade do concurso publico seréa de dois anos
prorrogavel uma vez por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocacao, aquele aprovado em concurso publico de provas ou provas e
titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para
assumir o cargo ou emprego na carreira.

V — a nédo observancia do disposto no inciso Il do presente
artigo, implicara na nulidade do ato e a punicdo da autoridade responsavel,
nos termos da lei;

VI — a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
fungdes e empregos publicos da administracdo direta, autarquica e
fundacional dos membros de qualquer dos poderes, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos pensdes ou
outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas
as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder 0
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do supremo Tribunal Federal;

VIl — a remuneracgédo dos servidores publicos e o subsidio de
membro de poder, detentor de mandato eletivo e secretarios municipais



somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre
na mesma data e sem distin¢cdo de indices;

VIIl — € vedada vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer
espécies remuneratdrias para o efeito de remuneracao de pessoal do servico
publico;

IX — o0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor
publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de concesséo de
acréscimos ulteriores;

X — 0 subsidio e os vencimentos dos cargos e empregos
publicos sdo irredutiveis, ressalvadas disposi¢oes da constituicdo Federal;

Xl — e vedada a participacdo dos servidores publicos
municipais no produto da arrecadacao de tributos, multas, inclusive os da
divida ativa, a qualquer titulo;

XI1 — nenhum servidor podera ser diretor, ou integrar conselho
de empresa fornecedora, ou manter qualquer modalidade de contrato com
0 municipio, sob pena de demissao do servidor publico;

X1l — E obrigatdria a fixacdo de quadro de lotagdo numérica
de cargos ou empregos e fungdes, sem 0 que ndo sera permitida a
nomeagao ou contratacdo de servidores;

XIV — nenhum servidor serd designado para funcdes nao
constantes das atribuicdes do cargo que ocupa, a ndo ser em substituicao e,
se acumulada com gratificacdo de lei;

XV — a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais
terdo, dentro de suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre
0s demais setores administrativos, na forma da lei;

XVI — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia
mista e de fundacéo, cabendo a lei complementar, neste Gltimo caso, definir
as areas de sua atuacéo;

§ 1° - Depende de autorizacdo legislativa em cada caso, a
criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas nocaput desse inciso,
assim como a participacao delas em empresas privadas.

8 2° - Integram a administracdo indireta: as autarquias, as
sociedades de economia mista, as empresas publicas e as fundacdes
mantidas pelo Municipio.

8 3° - As fundagbes publicas ou de direito publico séo
equiparadas as autarquias, regendo-se por todas as normas a estas
aplicadas.

§ 4° - A alienacdo do controle acionério da sociedade de
economia mista bem como a incorporagdo de empresa privada a entidades
da administracdo publica ou a fusdo delas, depende de Lei especifica.



XVII — ressalvados os casos determinados na legislagéo
federal especifica, as obras, servicos, compras e alienacdo, serdo
contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade
de condicdes a todos concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos
termos da lei, a qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo
técnica econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagoes.

§ 1° - Os atos de improbidade administrativa importardo em
suspensdo dos direitos politicos, na perda da funcdo publica, na
indisponibilidade dos bens e no ressarcimento ao erario municipal na forma
e gradacdo prevista na legislacdo federal, sem prejuizo da acdo penal
cabivel.

§ 2° - O municipio e os prestadores de servicos publicos
municipais, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, exercido nos termos e nos limites
definidos em lei federal;

XVIII — a lei disciplinara as formas de participacdo do usuéario
na administracdo publica direta e indireta, regulando especialmente o que
determina a Constituicdo Federal,

XIX — o disposto no inciso VI deste artigo aplica-se as
empresas publicas e as sociedades de economia mista e suas subsidiarias
que receberem recursos da Unido, Estado ou Municipio para pagamento de
despesas de pessoal ou de custeio geral;

XX — cabera ao Poder Publico instituir o conselho de Politica
de Administracdo e remuneracdo de pessoal, integrado por servidores
designados pelos respectivos Poderes, conforme especificar a Lei.

Paragrafo Unico - A fixacdo dos padrdes de vencimentos e dos
demais componentes do sistema remuneratorio observard os preceitos da
Constituicdo Federal que tratam da materia.

XXI — Vedada a nomeacdo de pessoas para 0 servi¢o publico
que sejam ascendentes, cOnjuges, companheiros ou parentes colaterais até o
segundo grau do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios e Vereadores,
desde gue sem a devida aprovacdo em concurso publico.

XXIl — O municipio por ocasido de concurso publico para
preenchimento de cargos vagos devera assegurar, pelo minimo 10% (dez
por cento) das vagas existentes, aos portadores de necessidades especialis,
respeitando as exigéncias de capacitacdo estabelecidas em Lei.

CAPITULO 11
DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS



Art. 88 — Além dos direitos estabelecidos na Constituicdo
Federal, Constituicio Estadual, suas respectivas emendas, Leis
Complementares ou Ordinarias superiores reguladoras ou disciplinadoras
nas relacdes do servigo ou administracdo publica direta ou indireta, cabera
ao Estatuto do funcionalismo Publico e Planos de Carreira definir o Regime
Juridico e demais direitos, deveres e normas, assegurando-se ainda:

| — O pagamento da gratificacdo natalina, ou décimo terceiro
salario, dos funcionarios publicos do Municipio e das autarquias, sera
efetuado até o dia vinte de dezembro;

Il — dispensa do trabalno em um turno para estudar em
qualquer grau, desde que o curso no qual esta matriculado, ndo seja
oferecido em horario diferente do de trabalho;

Il — reducdo de 50% de carga horario de trabalho as mées de
filnos portadores de necessidades especiais regulada no Estatuto do
funcionalismo Publico;

IV — a obrigatoriedade do municipio em oferecer
gratuitamente vagas em creches ou bercarios para filhos de seus
funcionarios, preferencialmente proximos ao local de sua residéncia;

V — O horario em todos os locais de trabalho de modo que
possibilite as mées funcionarias publicas, a amamentacdo de seus filhos até
0s seis meses de idade, na forma que a lei determinar;

VI — as obrigacbes pecuniarias dos orgdos da administracdo
direta e indireta para com seus servidores ativos, inativos ou pensionistas,
ndo cumpridas até o ultimo dia da aquisicdo do direito, deverdo ser
liquidadas pela aplicacdo dos mesmos indices de correcdo, instituidos e
aplicados para revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos no
municipio;

VIl — que a gratificagdo concedida ao servidor publico
municipal designado, exclusivamente, para atendimento a portadores de
necessidades especiais serd incorporado ao vencimento, conforme
regulamentacdo no Estatuto do Funcionalismo Publico;

VIII — o tempo de servico publico federal, estadual e
municipal, prestado a administracdo publica direta e/ou indireta, inclusive
fundacBes ou empresas de economia mista, serd contado para efeito de
disponibilidade e tempo de contribuicdo correspondente para efeito de
aposentadoria. (Redacdo dada pela Emenda a LOM 002/00)



IX — que sdo efetivos, concluido o estagio probatorio, o0s
servidores nomeados em virtude de concurso publico;

X — a liberagcdo, ap6s a posse, desde que requerida, dos
dirigentes dos sindicatos representativos dos funcionarios e magistério de
acordo com a decisdo das entidades no limite maximo de dois dirigentes
para cada sindicato;

XI — a participacdo de funcionarios efetivo ou representante de
sindicato de servidor municipal, nas Comissées de Sindicancia ou de
inquérito.

Art. 89 - REVOGADO pela emenda a LOM 006/2005.

§ 1°- REVOGADO pela emenda a LOM 006/2005;
§ 2° - REVOGADO pela emenda a LOM 006/2005;
8 3° - REVOGADO pela emenda a LOM 006/2005;
8§ 4° - REVOGADO pela emenda a LOM 006/2005;

CAPITULO I1I
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO I
DA PUBLICIDADE DOS ATOS
MUNICIPAIS

Art. 90 — A publicacdo das leis e atos municipais, salvo se
houver imprensa oficial, podera ser feita em 6rgdo de imprensa local e/ou
regional.

§ 1° - E obrigatorio a fixacdo na sede da Prefeitura e Camara
Municipal, concomitantemente com a publicacdo na imprensa.

8 2° - No impedimento ou impossibilidade dos 6rgdos de
publicacdo terdo efeitos legais as publicacdes na Prefeitura e na Camara
Municipal.

§ 3° - A publicidade dos atos, programas, obras, Servigos e
campanhas dos 0rgdos publicos municipais devera ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 42 -REVOGADO pela emenda a LOM n° 003/2003.



SECAO 11
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 91 — Os atos administrativos de competéncia do Prefeito,
devem ser expedidos com obediéncia as seguintes hormas:

| — decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes
casos:

a) regulamentacéo de Lei;

b) instituicdo, modificacdo ou extingdo de atribuicdo nao
constantes de lei;

c) regulamentacdo interna dos 6rgdos que forem criados na
administracdo municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado por lei, assim como de créditos extraordinarios;

e) declaracdo de utilidade publica ou necessidade social, para
fins de desapropriacdo ou de serviddo administrativa;

f) aprovacdo de regulamento ou de regimento das entidades
que compdes a administracdo municipal,

g) permissédo de uso dos bens municipais;

h) medidas executérias do Plano diretor de Desenvolvimento
Integrado;

1) normas de efeitos externos, ndo privativos da lei;

Il — portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de
efeitos individuais;

b) lotacdo e relotacdo nos quadros de pessoal;

C) abertura de sindicancia e processos administrativos,
aplicacdo de penalidades e demais atos individuais de efeitos internos;

I11 — contrato, nos seguintes casos:

a) admissdo de servidores para servicos de carater
temporario;

b) execucdo de obras e servigos municipais, nos termos
da lei.

Paragrafo unico — Os atos constantes no inciso I, poderao ser
delegados.

SECAO Il
DAS PROIBICOES

Art. 92 —O Prefeito, oVice-Prefeito e os Vereadores nao
poderdo firmar ou manter contrato com o Municipio, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes.



Pardgrafo unico — Entende-se como contrato com clausulas
uniformes o decorrente de processo licitatorio. (Redacdao dada pela
emenda 003/02)

Art. 93 — E vedado ao Poder Publico Municipal conceder
isencdo e anistia sobre titulos municipais, exceto em casos especiais
previstos em lei.

SECAO IV i
_ DASINFORMACOES, DO
DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES

Art. 94 — Todos tem direito a receber dos érgdos publicos
municipais informag0es de seu interesse particular ou de interesse coletivo
geral que serdo prestadas no prazo de até quinze dias Uteis, sob pena de
responsabilidade criminal, ressalvadas aquelas cujo sigilo previsto em lei
seja imprescindivel a seguranca da comunidade ou das instituicdes
publicas.

Paragrafo Unico —S&o assegurados a todos, independentemente
do pagamento de taxas:

| — O direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para
defesa de direitos e esclarecimentos de situacao de interesse pessoal,;

Il — a obtencdo de certiddes referentes ao inciso anterior.

SECAO V
DOS LIVROS

Art. 95 — O municipio mantera os livros que forem necessarios ao
registro de seus servicos e, obrigatoriamente:

| — termo de compromisso e transmissdo de posse;

Il — declaracdo de bens;

[l — atas de sessOes da Camara;

IV — registro de Leis, Decretos, Resolugcdes, Regulamentos,
Instrucdes e Portarias;

V - copia de correspondéncia oficial;

VI — protocolo, indice de papeis e livros arquivados;

VII — licitagdo e contratos para obras e servicos;

VIII — contratos de servidores;

IX — contratos em geral;

X — contabilidade e finangas;

XI — concessoes e permissdes de bens imdveis e de servicos;



XII — tombamento de bens imdveis;

X1 — registro de loteamento aprovado;

8 1° - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo
Prefeito e pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionario
designado para tal fim.

8 2° - Os livros estardo abertos a consulta de qualquer cidadéo,
bastando para tanto protocolar o requerimento.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 96 — S&o bens do municipio de Candiota:

| — as coisas mdveis, imoveis, direitos e acbes que, a qualquer
titulo, atualmente lhe pertencem e os que lhe vierem a ser distribuidos;

Il — as riquezas naturais sobre seu dominio;

Il — as terras devolutas que se localizarem dentro dos seus
limites pertencem ao Patrimonio Municipal.

Paragrafo anico — O municipio tem direito a participacdo no
resultado de exploracdo de riquezas ou jazidas naturais de petroleo, gas
natural, recursos hidricos e recursos minerais para fins de geracdo de
energia elétrica e outras finalidades a qualquer titulo, no seu territério, seja
no ar, no solo ou no subsolo.

Art. 97 — Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados
com a identificacdo respectiva, numerando os moveis segundo o que for
estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do
Chefe da Secretaria ou Diretoria a que forem distribuidos.

Paragrafo Unico — Os chefes de Secretarias ou Diretoria da
Administracdo direta ou indireta que tiverem bens sob sua
responsabilidade, sempre que deixarem as Secretaria, deverdo fazer a
passagem da carga, formalmente, ao seu substituto legal ou comissdao
nomeada pelo Prefeito.

Art. 98 — Os bens patrimoniais do municipio deverdo ser
classificados:

| — pela natureza;

Il —em relacdo a cada servico.

Paragrafo unico — Devera ser feita, anualmente, a conferéncia
da escrituracdo patrimonial com o0s bens existentes e, na prestacdo de
contas de cada exercicio serd incluido o inventario de todos os bens
municipais.



Art. 99 — A administracdo dos bens municipais € de
competéncia do executivo, exceto os que sdo utilizados nos servicos e
funcionamento da Camara Municipal.

Art. 100 — A alienacdo de bens municipais, sempre
subordinada a existéncia de interesse publico devidamente justificado, e a
autorizacdo da Camara, precedida de avaliacdo, obedecerd as seguintes
normas:

| — quando moveis, dependera apenas de concorréncia publica,
dispensada esta nos casos de doacgédo, permuta e acoes, que serdo permitidas
exclusivamente para fins assistenciais, ou quando houver interesse publico
relevante, justificado pelo Executivo;

Il — quando imoveis, dependerd de autorizacdo legislativa e
concorréncia publica, dispensada esta nos casos de doacéo e permuta;

I11 — as doacgBes para 0 municipio seé poderdo ser efetivadas se
autorizadas pela Camara mediante contrato especifico onde constem 0s
encargos do donatario, os prazos para seu cumprimento e a clausula de
retrocessao, sob pena de nulidade do ato;

IV — aquisicdo de bens imdveis dependera de préevia
autorizacao legislativa.

Art. 101 — O municipio, com prioridade sobre a venda ou
doacdo de bens imdveis, outorgard concessdo de direito real de uso,
mediante prévia autorizacao legislativa e concorréncia publica.

Paragrafo Unico — A concorréncia podera ser dispensada por
lei, quando o uso se destinar a entidades assistenciais ou quando houver
relevante interesse publico devidamente justificado.

Art. 102 — E proibida a doac#o, venda ou concessio de uso de
qualquer fracdo dos parques, pracas, jardins ou largos publicos.

Art. 103 — a concessdo de uso dos bens publicos de uso
especial e dominial dependera de lei e concorréncia e sera feita mediante
contrato, sob pena de nulidade do ato, ressalvada a hipdtese do paragrafo
unico deste artigo.

Paragrafo unico — A concessdo administrativa de bens publicos
de uso comum somente podera ser outorgada para finalidades escolares, de
assisténcia social ou turisticas, mediante autorizacéo legislativa.

Art. 104 — O uso de bens municipais por terceiros sé podera
ser feito mediante concessao ou permissao, conforme o interesse publico o
exigir, pelo Executivo e com o aval da Camara.

CAPITULO V
DAS OBRAS, SERVICOS MUNICIPAIS E ORCAMENTO



SECAO |
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 105 — Nenhum empreendimento de obras e servigos do
municipio podera ter inicio sem a prévia elaboracdo do plano respectivo, no
qual obrigatoriamente conste:

| — a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e
oportunidade para o interesse comum;

Il — o detalhamento para sua execucao;

I11- os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV — 0s prazos para 0 seu inicio e conclusdo acompanhados da
respectiva justificativa.

§ 1° - Nenhuma obra, servi¢co ou melhoramento, salvo casos de
extrema urgéncia, sera executada sem prévio or¢camento de seu custo.

8§ 2° - as obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura,
por suas autarquias e demais entidades da administracdo indireta e por
terceiros mediante licitacao.

§ 3° - a Camara Municipal devera avaliar a cada legislatura os
efeitos de disposicao legal que concede anistia, remissao ou qualquer outro
tipo de beneficio ou incentivo que envolva matéria tributaria.

§ 4° - E vedado iniciar a execucdo de obra publica nos dltimos
noventa dias do mandato do Prefeito, salvo se existirem recursos
financeiros proprios para seu financiamento total.

§ 5° - Qualquer obra puablica iniciada em mandato anterior e nao
concluida devera ter a sua execucdo continuada pelo novo governo
municipal, salvo manifestacdo legislativa aprovada por maioria absoluta
dos Vereadores, autorizando a redugdo no ritmo da construgdo ou sua
paralisacéo.

Art. 106 — A permissdo de servico publico, a titulo precario, sera
outorgada por Decreto do Prefeito, apos edital de chamamento de
interessados para escolha do melhor pretendente, cuja concessdo s sera
feita coma autorizacdo legislativa e mediante contrato precedido de
concorréncia publica.

8§ 1° - serdo nulas de pleno direito as permissdes, as concessoes,
bem como quaisquer ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste
artigo.

§ 2° - Os servicos permitidos ou concedidos ficardo sempre
sujeitos a regulamentacdo e fiscalizacdo do municipio, incumbindo ao
executor do servico permanente atualizacdo e adequacdo as necessidades
dos usuarios.



8§ 3° - O municipio podera retomar, sem indenizacéo, 0s servicos
permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade com
0 ato ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o
atendimento dos usuarios.

Art. 107 — O municipio podera realizar obras e servicos de
interesse comum, mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades
particulares, bem como através de consorcio com outros municipios.

Art. 108 — O municipio pode instituir os seguintes tributos:

| — impostos;
Il — taxas;
lll — contribui¢ao de melhoria, em decorréncia de obras publicas.

(Redacdo dada pela emenda 003/02)

IV—-REVOGADO pela emenda a LOM n°® 003/2003.

8 1° - S&o isentos de tributos municipais todas as pessoas maiores
de sessenta anos, aposentados por invalidez e os portadores de deficiéncia
em amparo social previdenciario, possuidores de um tnico imdvel, que ndo
tenham renda mensal superior ao correspondente a dois salarios minimos,
devidamente comprova perante a Fazenda Publica Municipal. (Redacdo
dada pela Emenda LOM 001/00)

§ 22 - O Poder Executivo demonstrara e avaliara até o final dos

meses de maio, setembro e fevereiro, o cumprimento das metas fiscais de
cada quadrimestre, em audiéncia publica na comissao competente da
Camara Municipal. (Redacdo dada pela emenda 003/02)

Art. 109 — Todo o sistema tributario do municipio sera definido
em codigo proprio, obedecendo as imposices da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, desta Lei Orgénica e das demais leis pertinentes.

Art. 110 — E de competéncia do municipio instituir:

| — impostos sobre:

a) propriedade territorial urbana;
b) servicos de qualquer natureza;
C) transmisséo intervivos;

Il — taxas sobre:



a) fornecimento de agua;

b) recolhimento de lixo;
C) iluminacdo publica;
d) outra que a lei permitir.

I11 — contribuigOes:

a) sobre a melhoria pela valorizacdo de imovel em razéo de obra
publica;

C) para custeio de previdéncia social.

IV — precos e tarifas de transporte, locacéo e outros.

SECAO 11
DO ORCAMENTO

Art. 111 — A lei orcamentaria anual compreendera:

| — o orcamento fiscal e financeiro referente aos Poderes
Legislativo e Executivo, seus fundos, orgdos e entidades da administracao
direta e indireta, inclusive fundacGes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal;

Il — o orcamento de investimento das empresas em que O
municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto;

Il — a lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a
previsao da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo, na proibicéo a
autorizacdo para abertura de créditos suplementares e contratacdo de
operacdo de crédito, ainda que ndo por antecipacdo da receita, nos termos
da lei.

Art. 112 — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| — O Plano Plurianual; (Redacdo dada pela emenda 003/02)

Il — As diretrizes Orcamentarias.(Redacdo dada pela emenda
003/02)

I1l- Os orcamentos Anuais (Redacdo dada pela emenda 003/02)

8 1° - A lei que estabelecer o plano plurianual podera fazer por
regibes as diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Publica
Municipal, incluindo as despesas de capital para as relativas aos programas
de duracdo continuada.



§ 2° - a Lei de Diretrizes Orcamentarias compreenderad as metas
de Administracdo Municipal para o exercicio financeiro subseqiente,
orientara a elaboracdo da lei de meios e estabelecera a politica de execucdo.

§ 32 - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execucao
orcamentaria. (Redacdo dada pela emenda 003/02)

Art. 113 — Os projetos de Lei sobre o Plano Plurianual, Diretrizes
Orcamentérias e Orgcamentos Anuais serdo enviados pelo Prefeito ao Poder
Legislativo nos seguintes prazos:

| - O Projeto de Lei Plurianual até 15 de abril do Primeiro ano
do mandato;

Il - O Projeto das Diretrizes Orcamentarias, anualmente até 30
de junho;

I11 - O s Projetos de leis dos Orcamentos anuais, até 1° de
outubro de cada ano.

81°- O Projeto de Lei de que trata o caput deste artigo, apos ter
sido discutido e votado pelo Poder Legislativo, deverdo ser encaminhados
para sancao nos seguintes prazos:

| — O projeto de Lei do Plano Plurianual até 30 de maio do
primeiro ano de mandato.

Il - O Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentarias até 15 de
agosto de cada ano;

11 - Os Projetos de Lei dos Orgamentos anuais, até 15 de
novembro de cada ano.

§29- A Transparéncia sera assegurada também mediante incentivo a

participacdao popular e realizacdao de audiéncias publicas, durante os
processos de elaboracdo e de discussao dos planos, Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e Orcamentos. (Redac¢do dada pela emenda 003/02)

Art. 114 — Sdo vedados:

| — O inicio do programa de projeto ndo incluidos na Lei
Orcamentaria anual;
Il — a realizagdo de despesas ou assuncao de obrigacOes diretas
que excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;
lll — a vinculagdo de receita de impostos a 6rgaos, fundo ou despesa,

ressalvadas a destinacao de recursos para as acoes de servigos publicos de



saude e para manutencado e desenvolvimento do ensino. (Redacao dada
pela emenda 003/02)

IV — a abertura de crédito suplementar ou especial sem a prévia
autorizacao legislativa e sem indicac¢ao dos recursos correspondentes;

V — a transposi¢do, 0 remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programacéo para outra ou de um 6rgéo para
outro sem a prévia autorizacao legislativa;

VI —a concessdo ou utilizacdo de crédito limitado;

VIl — a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de
recursos do or¢amento anual para suprir necessidades ou cobrir “déficit” de
empresas, fundacdes ou fundos do municipio;

VIII — a instituicdo de fundo de qualquer natureza sem a prévia
autorizacao legislativa;

8§ 1° - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um
exercicio financeiro podera ser iniciado sem lei que autorize a inclusdo no
plano plurianual, sob pena de crime contra a administracéo.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que foram autorizados, salvo se o ato da
autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio,
caso em que, reabertos nos limites de seus saldos serdo incorporados no
orcamento do exercicio financeiro subsequente.

Art. 114 A- A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio
ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo unico — A concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracdo, a criacdo de cargos, empregos e funcdes ou
alteracOes de estrutura de carreiras, bem como admissdo ou contratacdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos orgéos e entidades da administracdo direta
ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico,
sO poderdo ser feitas:

| — se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender
as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — se houver autorizagdao especifica na lei de diretrizes

or¢gamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista. (Redacdo dada pela emenda 003/02)

TITULO VI



DAS POLITICAS MUNICIPAIS

CAPITULO I
DA POLITICA ECONOMICA

SECAO |
DO PLANO DIRETOR DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 115 — O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano é
peca fundamental da gestdo do municipio e tem por objetivo definir
diretrizes para execucdo de programas que visem a reducdo da segregacédo
das funcdes urbanas e ao acesso da populacdo ao solo, a habitacdo e aos
servigos publicos, observados os seguintes principios:

| — determinacdo dos limites fisicos, em todo o territorio
municipal, das areas urbanas, de expansdo urbana e rural e das reservas
ambientais, com as seguintes medidas:

a) delimitacdo das areas de preservacdo ambiental;

b) delimitacdo das areas impréprias a ocupacgédo urbana,
por suas caracteristicas geologicas;

C) delimitacdo de areas destinadas a implantagdo de
atividades com potencial poluidor hidrico, atmosférico ou de solo.

Il — delimitacdo de areas destinadas a habitacdo popular,
atendendo aos seguintes critérios minimos:

a) dotacéo de infra-estrutura basica;
b) situacdo acima do nivel maxima das cheias.

Il — determinacdo das normas técnicas minimas obrigatdrias
no processo de urbanizacao de areas de expansédo urbana;

IV — ordenacdo do processo de desenvolvimento e de
remembramento;

V — estabelecimento das permissdes e impedimentos do uso
do solo em cada zona funcional, assim como dos indices maximos e
minimos de aproveitamento do solo;

VI — identificacdo dos vazios urbanos e das areas sub-
utilizadas, para atendimento do disposto no Art.182, § 4° da Constituicdo
Federal,



VIl — estabelecimento de parametros minimos e mAaximos
para parcelamento do solo urbano, de forma a assegurar o seu adequado
aproveitamento, respeitadas as necessidades minimas de conforto urbano.

Art. 116 — Incorpora-se a legislacdo urbanistica municipal o
conceito de ‘“solo criado”, entendido como excedente do indice de
aproveitamento dos terrenos urbanos com relagdo a um nivel pré-
estabelecido em Lei.

Art. 117 — O municipio estabelecera politicas emergenciais
para areas de risco onde existam assentamentos humanos.

Art. 118 — O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano sera
elaborado conjuntamente pelo Poder Executivo, representado por seus
orgaos técnicos, Poder Legislativo e populacdo organizada a partir das
regides e das entidades gerais da sociedade civil do Municipio.

Art. 119 — O Codigo de Obras e o Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano, cada qual em sua area de abrangéncia, deverédo
estabelecer regras especiais, a serem definidas em Lei, que facilitem a
elaboracdo de projetos de edificacdo as pessoas de baixa renda, a fim que
0s moradores possam realizar as edificagdes, com a supervisdao do Poder
Executivo.

SECAO I
DA POLITICA
HABITACIONAL

Art. 120 — Serd meta prioritaria da politica urbana municipal
suprir a falta de moradia para os cidaddos cujo poder aquisitivo familiar
seja insuficiente para obté-lo no mercado.

Paragrafo unico — As ac¢bes do Municipio dirigidas a cumprir
o disposto neste artigo consistirdo basicamente em:

| — regularizar, organizar e equipar as areas habitacionais
irregulares formadas espontaneamente, dando prioridade as necessidades
sociais de seus habitantes;

Il — participar, com terra urbanizada inalienavel pertencente
ao Municipio, na oferta e cessdo de espaco edificavel a cooperativas
habitacionais ou outras formas de organizagdo congéneres,
comprovadamente destinadas a atender carentes, conforme a Lei;

I1l — promover a participagdo do Poder Publico, diretamente
ou em convénio com o setor privado, na oferta de materiais basicos de
construcdo a prec¢o de custo, com vistas a demanda da autoconstrucéo.



Art. 121 — Nos programas de regularizacdo fundiaria ou
loteamentos realizados em areas publicas do Municipio, o titulo de dominio
ou de concessdo real do uso serd conferido ao homem e a mulher,
independentemente do estado civil.

Art. 122 — a execucdo e programas habitacionais serd de
responsabilidade do Municipio que:

| — administrara a producdo habitacional;

Il — estimulard novos sistemas construtivos, na busca de
alternativas tecnoldgicas de baixo custo, sem prejuizo de qualidade;

1l — incentivard a criacdo de cooperativas habitacionais,
principalmente as organizadas por associa¢cdes de moradores e sindicatos
de trabalhadores e outras modalidades de associagdes voluntarias, dirigidas
pelos proprios interessados, como de forma de incremento a execucdo de
programas de construcdo habitacional, de melhoria ou expansao de infra-
estrutura e equipamentos urbanos em conjuntos e loteamentos residenciais
ja existentes.

IV — instituird programa de assisténcia técnica gratuita no
projeto, ou na construcdo de moradias para familias de baixa renda.

Art. 123 — Para execugdo de programas habitacionais, 0
Municipio utilizard recursos territoriais do banco de terras e recursos
financeiros do fundo Municipal de Desenvolvimento, que sera constituido:

| — de taxa de licenciamento de construgdo, ou em outro
indice que venha substitui-lo, de acordo com os critérios definidos em Lei;

Il — de recursos auferidos com a aplicacdo do instituto do
“solo criado”

I11 — de recursos or¢camentarios do Municipio.

Art. 124 — Nos programas habitacionais da casa prépria, a Lei
reservara percentual da oferta de moradia para pessoas portadoras de
necessidades especiais, comprovadamente carentes, assegurando-lhes o
direito preferencial de escolha.

SECAO 111
DO USO E PARCELAMENTO DO SOLO URBANO E
DA POLITICA FUNDIARIA

Art. 125 — fica instituido um banco de terras destinado a
atender as necessidades urbanas e habitacionais, formado por terrenos
pertencentes ao Municipio e acrescidos progressivamente de areas



adquiridas de conformidade com um programa de municipalizacédo de
terras, através de permutas, transferéncias, compras e desapropriacoes.

§ 1° - As areas do banco de terras somente poderdo ser
alienadas em permuta por outras areas urbanas ou de expanséao urbana.

§ 2° - As areas do banco de terras poderdo ter seu direito de
superficie cedido, ou ser objeto de uso por cooperativas habitacionais para
fins de habitacdo social, em condi¢des que excluam a possibilidade de
utilizacdo para fins de lucro ou especulacao.

Art. 126 — O Municipio devera notificar os parceladores para
que regularizem, nos termos da legislacdo federal, os loteamentos
clandestinos, podendo, em caso de recusa, assumir, juntamente com 0s
moradores, a regularizacdo, sem prejuizo das acdes punitivas contra
loteadores.

Art. 127 — O Poder Pablico propiciara condigdes que facilitem
a locomocdo no espaco urbano as pessoas portadoras de necessidades
especiais.

Paragrafo Unico — O cddigo de Obras conterd dispositivos
determinando que as construcdes publicas, ou vias, viadutos, passarelas, ou
construgOes particulares de uso industrial, comercial ou residencial, quando
coletivos, tenham acesso especial para pessoas portadoras de necessidades
especiais.

Art. 128 — Os loteamentos, areas destinadas ao sistema de
circulacdo a implantacdo de equipamentos urbanos e comunitarios, bem
como os espacos livres de uso publico, serdo entregues completamente
desocupados, ou edificados, quando for o caso, efetuando o Municipio o
registro publico destas areas num prazo de 180 dias.

Art. 129 — O Poder Executivo, antes de conceder a licenca
para loteamento urbano, podera exigir, completamente a Lei Federal, areas
destinadas a equipamentos urbanos ou coletivos, conforme a expectativa da
demanda local.

Art. 130 — Os loteamentos e desmembramentos deverdo
respeitar 0 prazo maximo determinado em Lei especifica para concluséo
das obras de infra-estrutura e equipamentos urbanos.

SECAO IV
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL



Art. 131 — A assisténcia social sera prestada a quem dela
necessitar, cabendo ao  municipio  desenvolver  politicas e
programas,observadas as peculiaridades locais, de protecdo a maternidade e
a crianca, ao adolescente, ao idoso, aos portadores de necessidades
especiais, com participacdo de entidades publicas e particulares,
devidamente registradas e reconhecidas como utilidade publica pelo
governo municipal, estadual ou federal.

Art. 132 — Cabe ao municipio:

8 1° - Gerir 0s recurso orcamentarios proprios e aqueles
repassados por outra esfera de governo, respeitados os dispositivos legais
vigentes.

8 2° - Instituir mecanismos de participacdo popular que
propiciem a definicdo, a fiscalizacdo e ao controle das agdes desenvolvidas
na area da assisténcia social do municipio.

Art. 133 — Serdo estabelecidos programas de assisténcia social
que abranjam:

| — protecdo a familia;

Il - protecdo a maternidade e a infancia;

I11 — protecédo a adolescéncia e a velhice;

IV — protecdo, amparo e reabilitacdo dos portadores de
necessidades especiais;

V — assisténcia especial aos portadores de necessidades
especiais, menores de rua, Orfdos, abandonados, promovendo sua
reabilitacdo, reeducacéo, profissionalizacdo e integracdo da juventude;

VI — estimulo aos pais e as organizacbes sociais para
formacéo moral, civica e intelectual da juventude;

VIl — colaboracdo com a Unido, o Estado ou com outros
municipios para a solucdo dos problemas de menores desamparados e
desajustados;

VIl — programas especiais para a recuperagédo da crian¢a e do
adolescente dependente de entorpecentes ou drogas.

Art. 134 — A coordenacdo, 0 acompanhamento e a fiscalizacéo
dos programas relacionados aos interesses sociais estardo afetos ao
conselho, cuja organizagdo, composicao, funcionamento e atribuicdes seréo
disciplinados em lei

Art. — 135 — E assegurada:



| — a implantacdo de programas governamentais para
formacao, qualificacdo e ocupacdo dos portadores de necessidades
especiais;

Il — a prioridade de atendimento as pessoas portadoras de
necessidades especiais, em qualquer reparticdo publica municipal;

lll —instituicdo, pelo municipio, de silo para pessoas
portadoras de necessidades especiais drfaos de pai e mae, e albergues
para idosos, mendigos, criancas e adolescentes abandonados, portadores
ou nao de necessidades especiais, sem lar ou familia.

SECAO V
DO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL, COMERCIAL

E DE SERVICOS

Art. 136 — O municipio elaborara politica de
desenvolvimento comercial, industrial e de servicos, mediante planos,
projetos e outras medidas que visem ao incentivo e apoio daquelas
atividades.

Art. 137 — Somente sera licenciada para funcionamento a
atividade comercial ou industrial que preencha requisitos essenciais de
saude, seguranca, higiene e condi¢cdes ambientais.

Art. 138 — A renovacgado dos alvaras de permissao dar-se-a na
forma da legislagdo de posturas e ficara condicionada ao
recadastramento e renovagcdao da documentagdao comprobatdria dos
requisitos necessarios a cada permissao.



SECAO VI

DO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

Art. 139 — O municipio instituira politica de ciéncia e
tecnologia, destinando-lhe recursos orcamentarios préprios, com vistas a
promocao de estudo, pesquisas e outras atividades nesse campo.

Art. 140 — incumbe ao Poder Executivo Municipal banco de
dados com estatisticas, diagndstico fisico e territorial, bem como outras
informacdes relativas as atividades comerciais, industriais e de servigos,
para servir de suporte as a¢des de planejamento e desenvolvimento.

SECAO VII

DOS TRANSPORTES

Art. 142 — O transporte coletivo é Servico Publico de carater
essencial devendo o municipio estabelecer politicas com o objetivo de
organizar, planejar, operacionalizar e fiscalizar este servico, respeitadas as
competéncias Federal e Estadual, de acordo com os seguintes critérios:

| - assegurar o atendimento da populacdo urbana e rural, o
acesso aos locais de trabalho, consumo, educacao, saude, lazer e cultura,
além de outros fins econdmico e sociais, essenciais ao desenvolvimento;

Il — qualidade de servigo prestado a populagdao segundo
critérios estabelecidos pelo poder publico;

lll — reducao da poluicdo ambiental em toda as suas formas.

IV - desenvolvimento pleno de todas as tecnologias
disponiveis que se adaptem as caracteristicas da cidade.



V —integracao dos diferentes meios de transportes e
implantacao dos equipamentos de apoio.

VI — instituir mecanismo que assegurem a reposicao
periddica da frota.

Art. 143 — O servico de transporte coletivo, serd prestado
pela administracdo direta, ou sob o regime de concessao ou permissao.

Paragrafo Unico — REVOGADO pela emenda a LOM 008/2006

Art. 144 — E dever do municipio assegurar tarifa de
transporte compativel ao poder aquisitivo da populacao e com o equilibrio
econdmico-financeiro do sistema, com vista a garantir-lhe a qualidade e
eficiéncia.

§ 1° - No calculo das tarifas de transporte coletivo as
isencdes, reducdes ou subsidios oriundas de legislacao especifica nao
poderao influenciar no custo do servico.

§ 2° - as tarifas do transporte coletivo municipal ndo poderao
em qualquer hipotese, sofrer reajuste superior ao indice da inflagao,
desde que assegurem a qualidade e eficiéncia do servico.

Art. 145 — E assegurado:

| — a gratuidade do transporte coletivo urbano e rural:
a) aos menores de sete anos de idade;
b) aos maiores de sessenta anos de idade;

c) aos policiais, nos deslocamentos a servico ou em razao
do mesmo;



d) as pessoas portadoras de necessidades especiais,
comprovadamente carentes e a seu acompanhante.

SECAO VI
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 146 — O municipio promovera agao sistematica
de protecao ao consumidor, de modo a garantir-lhe seguranca a saude e a
defesa de seus interesses econdmicos.

Paragrafo Unico — A lei instituird orgao auxiliar de
defesa do consumidor.

Art. 147 — O municipio desenvolvera esforcos para
proteger o consumidor, através de atuacao coordenada com a Unido e o
Estado.

Art. 148 — A politica econdmica de consumo sera
planejada e executada pelo Poder Publico, com a participacdo de
entidades representativas do consumidor e de trabalhadores dos setores
de producdo, industrializacdo, comercializacdo, armazenamento,
transportes e servicos, atendendo, especialmente, aos seguintes
principios:

| — integracdo em programas estaduais e federais
de defesa do consumidor;



Il — favorecimento de meios que possibilitem ao
consumidor o exercicio dos direitos a informacao, a escolha e a defesa de
seus interesses economicos;

Il — prestagdo, atendimento e orientagdo ao
consumidor, através do drgao de execucao especializado.

CAPITULO Il
DA CULTURA, DO DESPORTO E DO TURISMO

SECAO |

DA CULTURA

Art. 149 — A cultura, como fator de desenvolvimento e
melhoria da qualidade de vida, em suas multiplas manifestacdes, sera
estimulada pelo municipio que garantira a todos o pleno acesso as suas
fontes, a nivel local, como um direito do cidaddao e um dever do Poder
Publico.

Art. 150 — S3o considerados direitos culturais do cidadao,
garantidos pelo Poder Publico:

| — a liberdade de expressao e a critica artistica;

Il — o0 acesso a educacdo artistica, especialmente nas escolas
publicas municipais;

Il — o apoio a producao, difusdao e circulacdo dos bens
culturais;

IV — o0 acesso ao patrimoénio cultural do municipio,
constituido dos valores materiais e imateriais da identidade cultural do
Nosso povo, tais como:



a) asformas de e expressao;

b) os usos e costumes, as tradicdes e os modos de fazer,
criar e viver;

c) as criagOes artisticas, cientificas, tecnoldgicas, as obras
objetos e documentos historicos;

d) as paisagens construidas: pracas, parques, edificagcdes
monumentos, conjuntos urbanos, sitios de valor histérico ou
arqueoldgico.

Art. 151 — O Poder Publico, com a colaboracdo da
comunidade, protegerd o patriménio cultural, por meio de inventarios,
registros, vigilancia, tombamentos, desapropriacOes e outras formas de
acautelamento e preservacao.

Art. 152 — Sera criado, pela administracdao municipal através
de lei, o Arquivo Municipal.

Art. 153 — O municipio estimulara o desenvolvimento das
ciéncias, das artes, das letras e da cultura em geral, observando o disposto
na Constituicao Federal.

8 1° - Ao municipio compete suplementar a legislacao federal
e a estadual, referente a cultura.

8 2° - A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de
alta significacdo para o municipio.

SECAO 11
DO DESPORTO

Art. 154 — E dever do Municipio fomentar e amparar o
desporto, o lazer e a recreacdo, como direitos de todos, mediante:

| — criacdo, ampliagcdo, manutencdo e conservacao das areas
esportivas, recreativas e de lazer e dos espacos de manifestacdo cultural



coletiva, com orientacdo técnica competente para o desenvolvimento dessas
atividades e tendo como principio basico a preservacdo das areas verdes;

Il — garantia de acesso da comunidade as instalacbes de
esporte e lazer das escolas publicas municipais, sob orientacdo de
profissionais habilitados, em dias em que ndo se prejudique a pratica
pedagdgica formal;

1l — sujeicdo dos estabelecimentos especializados em
atividade de educacéo fisica, esportes e recreacdo a registro, supervisao e
orientagdo normativa do Municipio, na forma da Lei.

SECAO 111
DO TURISMO

Art. 155 — O Municipio instituird politica de turismo,
definindo as diretrizes a observar nas a¢des publicas e privadas que visem a
promove-lo e incentiva-lo ao desenvolvimento.

Paragrafo uUnico — Para o cumprimento do disposto neste
artigo, o Poder Executivo promovera:

| — inventario e regulamentacdo do uso, ocupacao e fruicao
dos bens naturais de interesse turistico;

Il — infra-estrutura basica necessdaria a pratica do turismo,
apoiando e realizando os investimentos na producdo, criacao e
qualificacdo dos empreendimentos, equipamentos e instalacdes ou
servicos turisticos;

[l — implementacdao de agdes que visem ao permanente
controle dos bens e servigcos de apoio ao turismo;

IV — medidas especificas para o desenvolvimento dos
recursos humanos para o setor;

V — elaboragao sistematica de pesquisa sobre oferta e
demanda turistica, com analise dos fatores de oscilacao do mercado;



VI - fomento ao intercambio permanente com outras cidades
e com o exterior.

Art. 156 — O Poder Publico Municipal oferecera to9da a infra-
estrutura necessaria a realizacdo de festividades oficiais de rua ou
liberadas pela autoridade competente.

CAPITULO Il

DA EDUCACAO

SECAO |

DA POLITICA EDUCACIONAL

Art. 157 — A educacéo, direito de toso e dever do Estado, da
familia e da sociedade, tera por base os principios da democracia e da
justica social, da liberdade de expressao, da solidariedade e do respeito aos
direitos humanos e ao meio-ambiente e pautar-se-a no trabalho com
fundamentacéo universal, visando aos seguintes fins:

| — ao exercicio de uma cidadania comprometida com a
transformacgédo social, livre de qualquer preconceito e discriminagéo,
contraria a todas as formas de exploracao, opressao e desrespeito aos outros
homens, a natureza e ao patriménio cultural da humanidade;

Il —ao preparo do cidadédo para a reflexdo, a compreenséo e a
critica da realidade social, tendo o trabalho como principio educativo e a
utilizacdo da cultura e dos conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e
artisticos, acumulados através da histéria, como referéncia e permanente
estimulo.

Art. 158 — O ensino publico municipal sera ministrado com
base nos seguintes principios:

| — igualdade de condicBes para 0 acesso a escola e a
permanéncia nela;



Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte, a cultura e o saber humano, sem qualquer tipo de
discriminacao;

I11 — pluralismo de idéias e de concepcdo pedagogica;

IV — gratuidade do ensino publico municipal;

V — valorizagdo dos profissionais de ensino garantida no
Plano de Carreira, na forma da Lei;

VI — gestdo democratica, garantida a participacdo de
representantes da comunidade na composicdo dos Conselhos Escolares e
eleicdo de diretores de escolas, na forma da lei;

VIl — garantia de padrdo de qualidade, cabendo ao municipio,
suplementarmente, promover o atendimento educacional especializado aos
portadores de necessidades especiais, preferencialmente na rede regular de
ensino;

VII1 — respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

IX — coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de
ensino;

X — valorizacdo da experiéncia extra-escolar;

Xl — vinculacdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as
praticas sociais.

Art. 159 — O ensino religioso, de matricula facultativa, é parte
integrante da formac&o basica do cidaddo e constitui disciplina dos horéarios
normais das escolas publicas do ensino fundamental, assegurando o
respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer
formas de proselitismo.

8 1° - Os sistemas regulamentardo os procedimentos para a
definicdo dos conteudos do ensino religioso e estabelecerdo as normas para
habilitacdo e admissdo dos professores.

8 2° - O sistema de ensino ouvira entidade civil, constituida
pelas diferentes denominacdes religiosas para definicdo dos conteudos do
ensino religioso.

Art. 160 — O sistema municipal de ensino compreende:

| — as instituicbes do ensino fundamental, medio e de
educacdo infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il — as instituicdes da educacdo infantil criadas e mantidas
pela iniciativa privada;

I11 — os 6rgdos municipais de educacéo.

§ 1° - O municipio oferecera a educacéo infantil em creches e
pré-escolas e, com prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuacéo
em outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas



plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com recursos
acima dos percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a
manutencao e desenvolvimento do ensino.

§ 2° - As escolas municipais funcionardo com jornada diaria
minima de quatro horas ou turno integral, considerado a demanda de vagas
no municipio, a realidade dos alunos e as condi¢cBes necessarias ao
desenvolvimento do processo educativo.

§ 3° - O calenddrio escolar municipal sera flexivel e adequado

as peculiaridades climaticas e as condi¢des sdcio-econdmicas dos alunos,
sem com isso reduzir o nimero de horas letivas previstas em lei.

§ 4° - O municipio participara, em conjunto com o Estado e a
Unido, de programa de alfabetizacdo, e universalizacdo do ensino
fundamental e no atendimento aos portadores de necessidades especiais.

Art. 161 — O ensino é livre a iniciativa privada, desde que

atenda as seguintes condi¢des:

| — cumprimento das normas gerais de educacao nacional e
do respectivo sistema de ensino;

Il — autorizacdo de funcionamento e avaliacao de qualidade
pelo Poder Publico;

lll — capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto
no Art. 213 da Constituicdao Federal.

Art. 162 — A lei estabelecera plano municipal de educacéo, de
duracdo plurianual, em consonancia com os planos nacional e estadual de
educacdo, visando a articulacdo e o desenvolvimento do ensino, nos
diversos niveis, e a integracdo das acdes desenvolvidas pelo Poder Publico
que conduzam a:

| — alfabetizacao;

Il — universaliza¢ao do atendimento escolar;

[l — melhoria da qualidade de ensino;



IV — formacgao para o trabalho;
V — promogao humanistica e tecnoldgica;

VI — prestagdio de atendimento aos portadores de
necessidades especiais.

Art. 163 — E assegurado aos pais, professores, alunos e
funciondrios organizarem-se em todos os estabelecimentos de Ensino
Municipal, através de associacdes, grémios ou outras formas.

Paragrafo Unico — Sera responsabilizada a autoridade
educacional que embaracar ou impedir a organizacao ou funcionamento
das entidades referidas neste artigo.

Art. 164 — E vedada &s diregdes, aos conselhos de pais e
mestre e aos conselhos escolares das escolas publicas municipais e
cobranca de taxas e contribuicdes para a manutencao e conservagcao das
escolas.

Art. 165 — A escolha dos Diretores das Escolas Municipais
serd bianualmente, através de voto direto e uninominal, pelo corpo
docente, pelos funcionarios, pelo corpo discente e pelos pais de alunos,
regulamentado por lei especifica.

Art. 166 — As escolas publicas municipais contarao com
conselhos escolares, constituidos pela direcao da escola e representantes
dos segmentos da comunidade escolar, com fung¢do consultiva,
deliberativa e fiscalizadora, na forma da Lei.

Art. 167 — O municipio nunca aplicard menos de 25% (vinte e
cinco por cento), da receita resultante de imposto nela compreendida a
proveniente de transferéncias da Unido e do Estado, na manutencao e



desenvolvimento do ensino publico municipal. (Nova redacdao dada pela
emenda a LOM n2 007/2006)

Paragrafo Unico — O montante minimo de trés por cento de
todos os recursos deve ser destinado a educacao especial dirigida aos
alunos, portadores de necessidades especiais.

Art. 168 — A guota municipal do saldrio-educacao, ficard em
conta especial, sob a administracdo direta do 6rgao responsavel pela
educacao.

Art. 169 — O municipio desenvolvera para o ensino fundamental,
ministrado nas escolas municipais, programas permanentes e gratuitos de
transporte, alimentacdo, assisténcia a saude, atividades culturais e
complementacdo de material diddtico. (Redacdo dada pela emenda
004/02)

Paragrafo Unico — SUPRIMIDO (Redac¢do dada pela emenda 004/02)

Art. 170 — O municipio promovera, em cooperacao com a
Unidao, o Estado e entidades sociais, o atendimento, em creches e pré-
escolas, as criancas de zero a seis anos, portadores ou ndo de
necessidades especiais.

§ 1° - O municipio promovera anualmente, programas
or¢camentarios de creches publicas e de auxilio as associagdes da
comunidade que as mantém, observados, para a destinacao de recursos,
os critérios de efetiva caréncia e a organizagao coletiva dos responsaveis
comunitarios.



§ 2° - A atividade de implantacdo, controle e supervisao de
creches e pré-escolas fica a cargo do 6rgao responsavel pela educacao.

Art. 171 — Os estabelecimentos de ensino deverdao ter um
regimento elaborado pela comunidade escolar, homologado pelo
Conselho da Escola e submetido a posterior aprovacao do Conselho
Municipal de Educacao.

Art. 172 — O municipio promovera a valorizacdo dos
profissionais da educa¢do, através do Estatuto e Plano de Carreira que
assegurem:

| —ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos;

Il — piso salarial profissional;

lll — progressao salarial e funcional baseado na titulacao ou
habilitacao e na avaliacao do desempenho;

IV — regime juridico Unico;

V — liberacdo de tempo para estudo, durante a jornada
normal, no local de trabalho;

VI — aposentadoria voluntario interal, nos termos da
Constituicao Federal;

VIl — politica de incentivos e remuneracao adicional de até
cem por cento para os professores que trabalham em area de dificil
acesso;

VIl — aperfeicoamento profissional continuado, com
licenciamento periddico, sem prejuizo salarial.



Art. 173 — Compete ao municipio concorrentemente com o
Estado e a Unido:

| — recensear a populagao em idade de freqlientar ensino
fundamental, fazendo-lhes a chamada anualmente e denunciando ao
Ministério Publico os responsaveis pelo descumprimento destes
dispositivos;

Il — promover programas de erradicacdao do analfabetismo;

Il — assegurar ensino noturno de acordo com as
necessidades da comunidade;

IV — incentivar a instala¢do de cursos profissionalizantes e/ou
técnico profissionalizante.

CAPITULO IV
DA SAUDE

SECAO |

DA POLITICA DA SAUDE

Art. 174 — A salde e direito de todos e dever do Poder
Publico, cabendo ao Municipio, com a cooperacdo da Unido e do Estado,
prover as condi¢bes indispensdveis a sua promocgdo, protecdo e
recuperacao.

§ 1° - E dever do municipio garantir a saide na formulacgdo e
execucao de politicas econdmica e sociais que visem a eliminacdo dos
riscos de doengas e outros agravos, e no estabelecimento de condigdes
especificas que assegurem acesso universal as acdes e servicos de saude.

§ 2° - O dever do municipio ndao exclui o inerente a cada
pessoa, a familia e a sociedade, bem como as instituicdes e empresas,



especialmente as que possam criar riscos a salde do individuo e da
coletividade.

Art. 175 - As agOes e servicos publicos de saude e os servicos
privados contratados ou conveniados que integrem o Sistema Unico de
Saude sdao desenvolvidos de acordo com os seguintes principios e
diretrizes:

| — universalidade e equidade no acesso aos servicos de
saude respeitada a autonomia das pessoas e excluidos preconceitos e
privilégios de qualquer espécie;

Il — integralidade na protecdao das acgdes preventivas,
curativas e reabilitadoras, adequadas as diversas realidades
epidemioldégicas;

lll — integragao das ag¢des de saude individuais e coletivas e
de saude do trabalhador;

IV — direito do individuo de obter informacdes e
esclarecimentos sobre assuntos pertinente a promogao, protecdo e
recuperacao de sua saude e da coletividade;

V — utilizacdao de método epidemioldgico como parametro no
estabelecimento de prioridades, na orientacdo programatica e na
colocagao de recursos;

VI — integracao, em nivel executivo, das a¢des de saude,
meio-ambiente e saneamento basico;

VIl — descentralizagdo politico-administrativa da gestdao dos
servicos, assegurada ampla participacao da populagao;

VIll — fomento a pesquisa, ao ensino e ao aprimoramento
cientifico, tecnoldgico e de recursos humanos no desenvolvimento da area
de saude.



Art. 176 — As acbes e servicos de saude sao de relevancia
publica , cabendo ao Municipio sua normatizacao e controle, devendo a
execucao ser feita, preferencialmente, através de servicos,
suplementarmente, através de servigos de terceiros.

§ 1° - As instituicdes privadas poderao participar de forma
suplementar do Sistema uUnico de Saude, no ambito do municipio,
mediante contrato de direto publico, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 2° - Vedada a cobranca ao usuario pela prestacao de
servicos de assisténcia a saude mantidos pelo Municipio, ou de servigcos
contratados ou conveniados pelo Sistema Unico de Saude.

§ 3° - As instituicOes privadas de saude ficarao sob controle
do Poder Publico nas questdes de controle de qualidade, de informacao e
de registros de atendimento, conforme os codigos sanitarios nacional,
estadual e municipal e as normas do Sistema Unico de Sautde.

§ 4° - a instalacao de qualquer servico publico de saude deve
ser discutida e aprovada no ambito do Sistema Unico de Saude e conselho
Municipal de Saude, levando-se em consideracdao a demanda, cobertura,
distribuicao geografica, grau de complexidade e articulagao do sistema.

Art. 177 — Sdo competéncias do Municiparios, no ambito de
sua esfera de acdo, exercidas com a cooperacao da Uniao e do Estado, por
meio de érgaos proprios:

| — direcdo do sistema Unico de Satide no municipio;



Il — prestacdo de servicos de atendimento a saude da
populacao;

Il — formulagdo e implantacdao da politica de recursos
humanos na area da saude, na esfera municipal, de acordo com a politica
nacional e estadual de recursos humanos em saude, e observados os
principios de isonomia, incentivo a dedicacao exclusiva e tempo integral,
piso salarial nacional e admissao somente através de concurso publico;

IV — elaboracao e atualizacdao do plano municipal de saude;
V —administracao do Fundo Municipal de Saude;

VI — compartibilizacdo e complementacao das normas
técnicas do Ministério da Saude e da Saude e da Secretaria Estadual da
Saude;

VIl — planejamento e execug¢ao das agdes de:

a) controle das condicdes e dos ambientes de
trabalho, bem como dos problemas de saude com eles relacionados;

b) vigilancia sanitaria, epidemioldgica e da saude do
trabalhador;

c) controle do meio-ambiente e saneamento
basico, em articulaggo com os demais orgaos governamentais e
municipais da regiao.

VI - elaboragdo e atualizagdo da proposta orcamentaria do
Sistema Unico de Saude do Municipio;
IX —implementacao do sistema de informacdes de saude;

X — divulgacao de informacdes de saude e sua utilizacdo pelo
usuario;

Xl — fornecimento de recursos educacionais que assegurem o
exercicio do direito ao planejamento familiar, facilitando o acesso a
informacdao e a métodos contraceptivos, bem como a livre decisdao da
mulher, do homem ou do casal tanto para exercer a procriagao como para
evita-la



Xl — normatizacdo e execucdo da politica nacional de
insumos e equipamentos para a saude;

XIll — execugao dos programas e projetos estratégicos para o
atendimento das prioridades nacionais, estaduais e municipais, bem como
de situacdes emergenciais;

XIV — complementacdo das normas concernentes as relacdes
com o setor privado e com servicos publicos, e celebracao de contratos e
convénios privados e publicos;

XV — organizacdo da assisténcia a salude, com alocacao de
recursos técnicos e praticos de saude adequados a realidade
epidemioldgica local, observados os principios de regionalizacao e
hierarquizagao;

XVI — estabelecimento de normas, critérios e padrdes de
coleta, processamento, armazenamento e transfusao de sangue humano e
seus derivados, garantindo a qualidade desses produtos durante todos o
processo, vedado qualquer tipo de comercializacao, estimulando a
doacao de propiciando informagdes e acompanhamento aos doadores.

XVIl — estimulo a formagdo da consciéncia publica voltada a
preservacao da saude e do meio ambiente;

XVIIl — controle e fiscalizacao de qualquer atividade ou
servico que envolva risco a saude, a seguranca ou ao bem estar fisico e
psiquico do individuo e da coletividade, bem como ao ambiente natural;

XIX — regulamentacao, controle e fiscalizacdo dos servigos
publicos e suplementares de salde e de servico social;

XX — acompanhamento, avaliagdo e divulgacdao dos
indicadores de saude;

XXI — desenvolvimento de acdes especificas de prevencao e
manutencao de servigos publicos de atendimento especializado e gratuito
para criangas, adolescentes e idosos, portadores de necessidades
especiais;



XXIl — criacdo de programas e servicos publicos gratuitos,
destinados ao atendimento especializado e integral de pessoas
dependentes de alcool, entorpecentes ou drogas que gerem dependéncia;

XXIIl — auxilio no combate ao cancer, priorizando a
assisténcia materno-infantil;

XXIV — estimulo a formacao de consciéncia publica voltada a
preservacao da saude e do meio ambiente.

Art. 178 — Fica expressamente vedada, conforme legislacao
federal, no servico de saude, no ambito do Municipio, qualquer
experimentacao de substancias, drogas ou meios anticoncepcionais que
atentem contra a saude, ou que ndao sejam de pleno conhecimento do
usuario, ou ainda que nao sofram a fiscalizacdo do Poder Executivo e dos
drgaos representativos da populacao.

Art. 179 — Serd garantido pelo Municipio, através de sua rede
de saude publica ou em convénio com o Estado e/ou a Unido, o
atendimento a pratica de abordagem legalmente prevista pela legislacao
federal, de acordo com as normas vigentes.

Art. 180 — O Sistema uUnico de Saude, no ambito do
municipio, sera financiado com recursos orcamentarios do municipio, do
Estado, da Unido e da Seguridade Social, além dos provinientes de outras
fontes que vierem a se incorporar ao SUS.

§ 1° - O conjunto dos recursos destinados a agdes e servigos
de saude do Municipio constitui o Fundo Municipal de Saude, na forma da
Lei.



8 2° - O montante das despesas com saude nédo sera inferior a
dez por cento das despesas globais do Orcamento Anual do Municipio,
excluidas do célculo as transferéncias da Unido e do Estado referente ao
Sistema Unico de Saude.

Art. 181 — O Poder Publico devera apresentar, em seus
quadros, recursos humanos que permitem a formacdo das equipes
multiprofissionais provendo a capacitacao, aprimoramento e reciclagem
dos mesmo.

Art. 182 — Na gestdo do Sistema Unico de Saude, o
gerenciamento dos servicos de saude deve seguir critérios de
compromissos com o carater publico desses servicos e da eficacia em seu
desempenho.

§ 1° - A avaliacdo sera feita pelos orgdaos colegiados
deliberativos.

§ 2° - Aos proprietarios, administradores e dirigentes de
entidades ou servicos contratados é vedado exercer cargo de chefia, ou
funcdo de confianca no Sistema Unico de Saude.

Art. 183 — O Municipio podera realizar convénios com
instituicoes de ensino para participacao dos alunos em atividades
curriculares e extracurriculares, visando a prestacdao de assisténcia
preventiva e curativa a populagao, conforme dispuser a Lei.

Art.184 — O 6rgdo que integrar o Sistema de Saude em
nivel municipal devera criar setor especifico para tratar da saude
ocupacional dos trabalhadores, ficando responsavel pelo cadastramento e
fiscalizacdo de instalacbes comerciais, industriais e de servicos que



envolvam risco a saude ocupacional do trabalhador, conforme
regulamentacao da Lei Municipal.

Art. 185 — Ao Municipio, na forma da Lei, compete
supletivamente estabelecer condi¢gdes que estimulem a doagdo de érgaos,
tecidos e substancias humanas para fins de transplante, pesquisa e
tratamento, vedada a sua comercializacao.

Art. 186 — Ficam criadas no ambito do Municipio, duas
instancias colegiadas de carater deliberativo, de orientacao e fiscalizacao:
Conferéncia e Conselho de acordo com a legislacao municipal.

Art. 187 — Todo o hospital ou clinica credenciada pelo
Sistema Unico de Saude devera colocar a disposicdo do publico todos os
servicos existentes em seu corpo clinico ou em sua estrutura funcional,
nao sendo permitido qualquer tipo de cobranca pela prestacao de servico
que, a critério do Conselho Municipal de Saude, implicara o
descredenciamento ou nao credenciamento da instituicao.

Paragrafo Unico — Nenhum hospital ou clinica sera
credenciado pelo Sistema Unico de Saude, sem que se disponha a prestar
todo e qualquer tipo de servico que a instituicao dispor.

CAPITULO V
DA POLITICA RURAL, MEIO AMBIENTE

E RECURSOS HiDRICOS

SECAO |

DA POLITICA RURAL



Art. 188 — Nos limites de sua competéncia, o Municipio
definird sua politica agricola prdpria, voltada as condicdes e
potencialidades especificas do setor agropecuaria local.

§ 1° - Sera objetivo da Politica Agricola o conjunto de
instrumentos e medidas que promovam e operacionalizem, de forma
racional, o desenvolvimento harmoOnico do setor agropecuaria,
especialmente o da pequena, propriedade, e ainda:

| — incentivo ao cooperativismo, associativismo e
sindicalismo;

Il - protecdao ao meio ambiente;

[l — assisténcia técnica e extensdao rural direcionada
prioritariamente aos pequenos produtores, tendo em vista a redugao de
custos de producao;

IV — fomento e incentivo a implantacdo de centrais de
compra para o abastecimento de pequenos produtores, tendo em vista a
redugao de custos de producgao;

V - comercializacdo direta entre os produtores e
consumidores;

VI —implantacao de cinturdes verdes nas periferias urbanas;

VIl — producdo de alimentos de primeira necessidade para o
abastecimento da populagao local;

VIl — programas de eletrificacao, telefonia e irrigacao rural;
IX — incentivo as agroindustrias;

X —melhoramento zootécnico dos plantéis do Municipio;



X|I — preferéncia aos projetos de cunho comunitdrio nos
financiamentos publicos e incentivos fiscais;

Xl — programa de producdao de insumos biolégicos e
aproveitamento de residuos organicos;

XIll — habitacdo, educag¢ao e saneamento no meio rural;
XIV — promocao de feiras agropecudrias;
XV — pesquisa agropecuaria;

XVI — desenvolvimento de propriedades em todas as suas
potencialidades, a partir da vocacao e capacidade de uso do solo, levada
em conta a protecao do meio ambiente.

§ 22 — O municipio, complementara, em convénio, ou com
recursos orcamentarios proprios, o servi;o oficial de competéncia da
Unidao e do Estado, de pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural,
garantindo o atendimento gratuito aos pequenos produtores que
trabalhem em regime de economia familiar e aos assalariados rurais.

§ 32 — Para a compatibiliza;ao das politicas a que alude este
artigo sera criado por Lei o Fundo Municipal ao Desenvolvimento dos
Pequenos produtores rurais, com recursos orcamentarios do Municipio e
os provenientes, por convénios, da Unido, e do Estado, destinados ao
financiamento de programas especiais de apoio as atividades
agropecuarias.

Art. 189 — No planejamento da Politica Agricola Municipal, a
partir de planos plurianuais de desenvolvimento, bem como na sua
execucao, terao participagao todos os segmentos ligados ao setor, como:
cooperativas, 6rgaos de assisténcia técnica, pesquisa e extensdo rural,
sindicatos, produtores e trabalhadores rurais, que se constituirdao, em
carater definitivo e deliberativo, no Conselho.



Art. 190 — S3o atribuicao prioritarios do setor de fomento e
desenvolvimento agropecuario:

| — executar os planos plurianuais de desenvolvimento rural;

Il — manter um centro de apoio, treinamento e difusao de
tecnologias alternativas para a pequena propriedade rural, inclusive
pesquisa;

[l — manter um viveiro florestal.

Art. 191 — Todos os 6rgaos de assisténcia técnica e extensao
rural que atuarem no ambito do Municipio deverdao trabalhar em
consonancia com as normas de desenvolvimento agropecuario e de
defesa do meio-ambiente, estabelecidos pela Lei Organica, ou em Lei que
venha complementa-la.

Art. 192 — O Poder Executivo Municipal se comprometera a
auxiliar com maquinas e equipamentos proprios ou por convénio, projetos
gue visem ao desenvolvimento do setor agropecuario.

Art. 193 — No que se refere a politica fundiaria, o Poder
Pudblico Municipal se integrard com os 6rgaos federais e estaduais para
desenvolver atividades afins, como o processo de assentamento de
familias rurais “sem terras”.

Art. 194 — O Poder Publico Municipal organizar a mecanismo
de cadastramento para verificacao e identificacao, em sua base territorial,
do nimero dos “sem terras” existentes e quais as suas reais necessidade e
condicdes de vida.



SECAO I

DO MEIO AMBIENTE

Art. 195 — Todos tem direito a um meio-ambiente saudavel e ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a adequada qualidade de vida, impondo-se a todos e, em especial, ao Poder Publico o dever de
defendé-lo e preserva-lo para o beneficio das geragdes atuais e futuras.

Paragrafo Unico — O direto ao ambiente saudavel ao
ambiente de trabalho, ficando o Municipio obrigado a garantir e proteger
o trabalhador contra toda e qualquer condi¢ao nociva a sua saude fisica e
mental.

Art. 196 — E dever do Poder Publico elaborar e implantar,
através de Lei, um Plano Municipal de Meio ambiente e Recursos Naturais
qgue contemple a necessidade de conhecimento das caracteristicas e
recursos dos meios fisico e bioldgico, de diagndsticos de sua utilizacao e
definicao de diretrizes para o seu melhor aproveitamento no processo de
desenvolvimento econ6mico-social.

Art. 197 — Cabe ao Poder Publico, através de seus érgaos de
administracao direta, indireta e fundacional:

| — preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais
das espécies e dos ecossistemas;

Il — preservar e restaurar a diversidade e a integridade do
patrimonio genético, bioldgico e paisagistico no ambito municipal e
fiscalizar as entidades voltadas a pesquisa e a manipulagao genética;

[l — definir e implantar areas e seus componentes
representativos de todos os ecosistemas originais do espaco territorial do
Municipio a serem protegidos, sendo a alteracdo e suspensao , inclusive



dos ja existentes, permitida somente por meio de lei, vedada qualquer
utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiguem
sua protecao, ficando mantidas as unidades de conservagao atualmente
existentes;

IV — exigir, na forma da lei, para a instalacdao de obra ou de
atividade potencialmente causadora de significativa degrada¢cdao do meio-
ambiente, estudo prévio de impacto ambiental a que se dara publicidade,
garantidas audiéncias publicas na forma da lei;

V - garantir a educagao ambiental em todos os niveis de
ensino e conscientizacao publi8ca para a preservacao do meio-ambiente;

VI — proteger a fauna e a flora, vedadas as praticas que
coloquem em risco sua funcao ecoldgica, provoquem extincao de espécies
ou submetam os animais a crueldade, fiscalizando a extracao, captura,
producado, transportes, comercializacdao e consumo de seus espécimes e
sub-produtos;

VIl — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em
qualquer de suas formas;

VIII — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de
direitos de pesquisa e exploracao de recursos hidricos e minerais em seu
territorio;

IX — definir através do Plano diretor Municipal, o uso e
ocupacao do solo, subsolo e dguas, através de planejamento que englobe
diagndstico, analise técnica e definicdo de diretrizes de gestao dos
espacos com participacao popular e socialmente negociadas, respeitando
a conservacao de qualidade ambiental;

X — estimular e promover a recuperagdao ambiental em areas
degradadas, objetivando especialmente a prote¢ao de encostas e dos
recursos hidricos, bem como a consecucdo de indices minimos de
cobertura vegetal;

Xl — controlar e fiscalizar a producao, a estocagem de
substancias, os transporte, a comercializacdao e a utilizacdo de técnicas



métodos e as instalacdes que comportem risco efetivo ou potencial para a
saudavel qualidade de vida ao meio — ambiente natural e de trabalho,
incluindo materiais geneticamente alterados pela acdao humana, residuos
quimicos e fontes de radiotividade;

XIl — requisitar a realizacdao periddica de auditorias nos
sistemas de controle de poluicao e prevencao de riscos de acidentes nas
instalacdes e atividades de significativo potencial poluidos, incluindo a
avaliacdo detalhado dos efeitos de sua operacao sobre a qualidade fisica,
guimica e bioldgica dos recursos ambientais, bem como sobre a saude dos
trabalhadores e da populacao afetada;

XIll — estabelecer, controlar e fiscalizar padrdes de qualidade
ambiental, considerando os efeitos sinestésicos e cumulativo da exposicao
as fontes de poluicao, incluida a absor¢ao de substancias quimicas através
de alimentacao;

XIV — garantir o amplo acesso dos interessados a informacdes
sobre as fontes e causas da poluicdo e da degradagao ambiental e, em
particular, aos resultados dos monitoramentos e das auditorias a que se
refere o inciso Xll, deste artigo;

XV — informar sistematicamente e amplamente a populagao
sobre os niveis de poluicdo, a qualidade do meio ambiente, as situacdes
de risco de acidentes e a presenca de substancias potencialmente danosas
a saude na agua potavel e nos alimentos;

XVl — promover medidas judiciais e administrativas de
responsabilizacao dos causadores de poluicdao ou degradacdao ambiental;

XVII — incentivar a integracdao das universidades, instituicdes
de pesquisa e associa¢des civis nos esforcos para garantir e aprimorar o
controle da populagao, inclusive no ambiente de trabalho;

XVIII — estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagao
de fontes de energia alternativa, nao poluente, bem como de tecnologias
poupadoras de energia;



XIX — vedada a concessao de recursos publicos, ou incentivos
fiscais as atividades que desrespeitem as normas e padrdes de protecao
ao meio-ambiente natural de trabalho;

XX — recuperar a vegetacdao em areas urbanas, segundo
critérios definidos em lei;

XXI - discriminar por lei:

a) as dreas e as atividades de significativa potencialidades
de degradacao ambiental;

b) os critérios para o estudo de Impacto Ambiental e
relatdrio de Impacto Ambiental;

c) o licenciamento de obras causadoras de impacto
ambiental, obedecendo sucessivamente os seguintes estagios: licenca
prévia para instalacao e funcionamento;

d) as penalidades para empreendimentos ja iniciados ou
concluidos sem licenciamento, e a recuperacao da area de degradacao
segundo os critérios e métodos definidos pelos 6érgaos competentes;

e) os critérios que norteardo a exigéncia de recuperacao
ou reabilitacdo das areas sujeitas a atividades de mineracao;

XXII - exigir o inventario das condigbes ambientais das areas sob ameaca de degradagdo ou ja degradadas.

Art. 198 — Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de
acordo com a solugdo técnica exigida pelo 6rgdo publico competente, na forma da lei.

Art. 199 — E obrigatdrio a recuperagdo da vegetagdo nativa nas area protegidas por lei e todo o
proprietario que ndo respeitar restricGes ao desmatamento devera recupera-lo, sem contudo desonerar-se de todas as demais
puni¢des previstas na legislagdo.

Art. 200 — E proibida a instalacdo de reatores nucleares, com excecdo daqueles destinados & pesquisa
cientifica e ao uso terapéutico, cuja localizagdo e especificagdo serdo definidas em lei complementar.

Art. 201 — O poder publico Municipal devera constituir e manter conselho, 6rgdo colegiado autébnomo,
deliberativo, composto paritariamente, por representantes do poder publico, entidades ambientalistas e representantes da
sociedade civil que, entre outras atribuigdes definidas em lei, devera:

| — analisar, aprovar ou vetar qualquer projeto publico ou privado que implique impacto ambiental;

Il - solicitar por um tergo dos seus membros referendo.



Il = discutir e propor solugdes mitigadoras para atividades que degradem o meio-ambiente;

IV — planejar conjuntamente usos futuros de dreas importadas ambientalmente, dentro do
desenvolvimento sustentavel;

V- planejar e incentivar a utilizagdo de residuos de processos industriais e/ou lixo urbano;

VI — caracterizar-se como féorum democratico de manifestagdes da comunidade no que se refere a atividade
do meio ambiente;

VIl —incentivar e fomentar estudos tecnoldgicos que visem a utilizagdo de impacto e solugdes para
melhoria da qualidade ambiental do municipio e sua populagdo.

§19 - Para o julgamento de projetos a que se refere o inciso | deste artigo, o conselho de Meio-Ambiente
realizard audiéncias publicas obrigatérias, em que se ouvira as entidades interessadas, especialmente os representantes da
populagdo atingida.

§22 - As populagBes atingidas gravemente pelo impacto ambiental dos projetos, referidos no “inciso 1”
deverdo ser consultadas obrigatoriamente através de referendo.

Art. 202 — As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo a sangdes administrativas, com
aplicagdo de multas didrias e progressivas nos casos de continuidade da infragdo ou reincidéncia, incluidas a redugdo do nivel de
atividade e a interdicdo, independente da obrigagdo dos infratores de restaurar os danos causados.

Art. 203 - Nos servicos publicos prestados pelo municipio e
na sua concessao, permissao e renovacao devera ser avaliado o servico e
seu impacto ambiental.

Paragrafo Unico — As empresas concessiondrias ou
permissionarias de servicos publicos deverdao atender rigorosamente aos
dispositivos de protecao ambiental, ndo sendo permitida a renovacao da
permissao ou concessao no caso de reincidéncia da infragao.

Art. 204 — Aquele que utilizar recursos ambientais fica
obrigado, na forma da lei, a realizar programas de monitoramento a
serem estabelecidos pelos 6rgdaos competentes.

Art. 205 - Os recursos oriundos de multas administrativas, de
condenacdes judiciais por atos lesivos ao meio-ambiente e das taxas
incidentes sobre a utilizagdao dos recursos ambientais serdao destinados ao
Fundo de Fomento Tecnolégico gerido pelo Conselho de Meio-Ambiente,
na forma da lei.

Art. 206 — S3o areas de prote¢cao permanente:

| — matas ciliares remanescentes;



Il — as areas de protecao das nascentes de rios;

lll — as dreas que abriguem exemplares raros da fauna e da
flora, bem como local de pouso ou reproducao de espécies migratorias;

IV — as areas esturianas

V- as paisagens notaveis.

Art. 207 - Qualquer cidadao podera e ao servidor publico
cabera provocar a iniciativa do Ministério Publico pedindo informacgdes e
indicando os elementos de convic¢do para fins de acado civil publica de
responsabilidade por danos causados ao meio ambiente ou a bens e
direitos de valor artisticos, histdricos e paisagisticos.

SECAOIII

DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 208 — No uso do solo, para prote¢do dos mananciais, cursos e reservatérios de dgua e demais recursos
hidricos do interesse publico, o Poder Municipal devera:

| — Prio9rizar, para abastecimento a populagdo, os recursos
naturais de dgua e os mananciais;

Il — Vedar, através de lei propria, a utilizacao dos recursos das
areas prioritarias para irrigacao e outros tipos de aproveitamento.

Art. 209 — Para protege a integridade dos recursos hidricos, o
municipio devera:

| — Promover pesquisas e mapeamentos do lencol freatico e
do todo potencial hidrico do municipio de Candiota;

Il — Preservar a arborizacdo e promover a obrigatoriedade do
seu plantio nas margens dos cursos de agua e de barragens;



Il — Proibir a descarga de esgotos “in natura” nos cursos
d’agua, efluentes industriais e outros que venham a comprometer a
qualidade dos recursos hidricos;

IV — Promover projetos no sentido de despoluir os cursos
d’agua ja comprometidos na qualidade ambiental, prioritariamente o
arroio Candiota;

Pardgrafo Unico — O causador de poluicdo ou dano ambiental,
serd responsabilizado e devera assumir e ressarcir o municipio, se for o
caso, todos os custos financeiros, imediatos ou futuros decorrentes do
saneamento do dano.

TITULO VII

DO ATO DAS DISPOSICOES ORGANICAS E TRANSITORIAS

Art. 1° - No prazo de trezentos e sessenta e cinco dias a contar da publicagdo desta Lei Organica, fica o
Municipio obrigado a elaborar o encerrar levantamento de todas as dreas verdes de seu territdrio, discriminando a sua localizagdo
e tamanho aproximado.

Art. 2° - No prazo de dois anos da publicacdao desta Lei
Organica, o Poder Executivo promovera a descricdo das propriedades
devolutas do municipio para assentamento popular na area urbana e na
zona rural.

Art. 32 - Serdo codificados a partir da publicagdao da presente
Lei Organica, num prazo de até dois anos:

| — Estatuto do Funcionalismo Publico;
Il — Plano de Carreira do Funcionalismo Publico Municipal;
lll - Plano de Carreira do Magistério;

IV — Codigo Tributario;



V — Plano Diretor;
VI - Cédigo de Obras;
VIl — Cédigo de Postura;

VIIl — codigo de Combate a Incéndio.

Art. 4° - No prazo de até um ano da promulgacado da presente
Lei Organica, o Poder Publico Municipal mandara imprimir e distribuir,
gratuitamente, exemplares desta Lei Organica as escolas, entidades e
demais segmentos da sociedade civil.

Art. 5° - No prazo maximo de um ano apds a promulgacao da
presente Lei Organica, devera entrar em vigor o Regimento Interno
definitivo da Camara de Vereadores.



CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Segéo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

| - os cargos, empregos e fun¢des publicas séo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei; (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em COmissao
declarado em lei de livre nomeagé&o e exoneracéo; (Redacéo dada pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998)

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez, por
igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocacao, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, ha carreira;

V - as func¢des de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condicbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de
direcdo, chefia e assessoramento; (Reda¢éo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associa¢éo sindical;

VIl - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

VIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definir os critérios de sua admissao;
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IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39
somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingao de indices;
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) (Regulamento)

Xl - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fun¢cdes e empregos publicos da
administracdo direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e
dos demais agentes politicos e 0s proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria,
percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, aplicando-se como li-mite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos
Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no ambito do Poder Executivo,
0 subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e 0 sub-sidio
dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tri-bunal
Federal, no ambito do Poder Judiciério, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Pablico, aos Procuradores e aos Defensores PuUblicos; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

XIll - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;
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XIll - é vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratérias para o
efeito de remuneracdo de pessoal do servico publico; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998)

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998)

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, I,
153, 1ll, e 153, § 2°, |; (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XlI. (Redagéo
dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Incluida pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Incluida pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profisses
regulamentadas; (Redacgdo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de 2001)

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundacgdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da
lei;

XIX - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundag¢do, cabendo a lei
complementar, neste Ultimo caso, definir as areas de sua atuagdo; (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer delas em
empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade
de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigag@es. (Regulamento)

XXIlI - as administracbes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de
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carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e atuarédo
de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informacdes fiscais,
na forma da lei ou convénio. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 42, de 19.12.2003)

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgdos publicos
deverda ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° - A néo observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicara a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8§ 3° A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administracéo publica direta e
indireta, regulando especialmente: (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - as reclamacgfes relativas a prestagdo dos servicos publicos em geral, asseguradas a
manutencdo de servicos de atendimento ao usuério e a avaliacdo periddica, externa e interna,
da qualidade dos servicos; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de governo,
observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII; (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 19, de
1998)

Il - a disciplina da representagdo contra o0 exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou fungdo na administra¢do publica. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998)

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséo dos direitos politicos, a
perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e
gradacao previstas em lei, sem prejuizo da acéo penal cabivel.

§ 5° - A lei estabelecera os prazos de prescricao para ilicitos praticados por qualquer agente,
servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas acdes de
ressarcimento.

8§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigcos
publicos responderéo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei disporé sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou emprego da
administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso a informacdes privilegiadas. (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e entidades da
administragdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho
para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre: (Incluido pela Emenda Constitucional n®
19, de 1998)

| - 0 prazo de duracéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

Il - a remuneracdo do pessoal.
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§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

§ 10. E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art.
40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e os
cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracao.(Incluido pela Emenda
Constitucional n° 20, de 1998)

§ 11. N&o serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o inciso Xl
do caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei. (Incluido pela
Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caput deste artigo, fica facultado aos Estados e
ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas Constituicdes e Lei
Or ganica, como limite Unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal
de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal
dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o disposto neste paragrafo aos
subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores. (Incluido pela Emenda
Constitucional n°® 47, de 2005)

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no exercicio
de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢cfes:(Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcéo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcdo, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneracéo do cargo eletivo, e,
ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promocgdo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993

Texto compilado Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, institui normas para licitagdes e contratos
Mensagem de veto da Administracao Publica e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secéo |
Dos Principios

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos
pertinentes a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, aliena¢fes e loca¢cbes no
ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta Lei, além dos 6rgdos da administracéo
direta, os fundos especiais, as autarquias, as funda¢des publicas, as empresas publicas, as
sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

Art. 2° As obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes, concessoes,
permissdes e locacdes da Administragdo Publica, quando contratadas com terceiros, seréo
necessariamente precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoteses previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-se contrato todo e qualquer ajuste entre
Orgdos ou entidades da Administracdo Publica e particulares, em que haja um acordo de
vontades para a formacédo de vinculo e a estipulacdo de obrigag@es reciprocas, seja qual for a
denominacéo utilizada.

Art. 3% A licitacdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da
isonomia, a selecao da proposta mais vantajosa para a administracdo e a promocédo do
desenvolvimento nacional sustentavel e serd processada e julgada em estrita conformidade
com os principios béasicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
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publicidade, da probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que Ihes séo correlatos. (Redacdo dada pela Lei n°® 12.349, de 2010)

§ 1° E vedado aos agentes publicos:

| - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagéo, clausulas ou condi¢des que
comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo, inclusive nos casos de
sociedades cooperativas, e estabelecam preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade,
da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra circunstancia impertinente ou
irrelevante para o especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 5° a 12 deste
artigo e no art. 3° da Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 1991; (Redac&o dada pela Lei n°
12.349, de 2010)

Il - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal, trabalhista,
previdenciaria ou qualquer outra, entre empresas brasileiras e estrangeiras, inclusive no que se
refere a moeda, modalidade e local de pagamentos, mesmo quando envolvidos financiamentos
de agéncias internacionais, ressalvado o disposto no paragrafo seguinte e no art. 3° da Lei n°
8.248, de 23 de outubro de 1991.

§ 2° Em igualdade de condicbes, como critério de desempate, seréd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servi¢os:

Lei n° 12.349, de 2010)

- (Revogado pela

Il - produzidos no Pais;

Il - produzidos ou prestados por empresas brasileiras.

IV - produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais. (Incluido pela Lei n°® 11.196, de 2005)

§ 3% A licitagdo ndo sera sigilosa, sendo publicos e acessiveis ao publico os atos de seu
procedimento, salvo quanto ao conteddo das propostas, até a respectiva abertura.
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§ 4° (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 5° Nos processos de licitag&o previstos no caput, podera ser estabelecido margem de
preferéncia para produtos manufaturados e para servi¢os nacionais que atendam a normas
técnicas brasileiras. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)
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§ 6° A margem de preferéncia de que trata o § 5° sera estabelecida com base em estudos
revistos periodicamente, em prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, que levem em
consideracéo: (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010)

| - geracdo de emprego e renda; (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010)

Il - efeito na arrecadacéo de tributos federais, estaduais e municipais; (Incluido pela Lei n®
12.349, de 2010)

Il - desenvolvimento e inovagéo tecnolégica realizados no Pais; (Incluido pela Lei n®
12.349, de 2010)

IV - custo adicional dos produtos e servicos; e (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

V - em suas revis@es, analise retrospectiva de resultados. (Incluido pela Lei n® 12.349, de
2010)

§ 7° Para os produtos manufaturados e servigos nacionais resultantes de desenvolvimento
e inovacao tecnoldgica realizados no Pais, podera ser estabelecido margem de preferéncia
adicional aquela prevista no § 5°. (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010)

§ 8% As margens de preferéncia por produto, servico, grupo de produtos ou grupo de
servicos, a que se referem os 88 5% e 7°, serdo definidas pelo Poder Executivo federal, ndo
podendo a soma delas ultrapassar o montante de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o preco
dos produtos manufaturados e servigos estrangeiros. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

§ 9° As disposicbes contidas nos §8 5° e 7° deste artigo ndo se aplicam aos bens e aos
servigos cuja capacidade de producéo ou prestacéo no Pais seja inferior: (Incluido pela Lei n°
12.349, de 2010)

| - & quantidade a ser adquirida ou contratada; ou (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

Il - ao quantitativo fixado com fundamento no § 7° do art. 23 desta Lei, quando for o
caso. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

§ 10. A margem de preferéncia a que se refere o § 5° podera ser estendida, total ou
parcialmente, aos bens e servigos originarios dos Estados Partes do Mercado Comum do Sul -
Mercosul. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

§ 11. Os editais de licitacdo para a contratacéo de bens, servi¢cos e obras poderao,
mediante prévia justificativa da autoridade competente, exigir que o contratado promova, em
favor de 6rgdo ou entidade integrante da administracéo publica ou daqueles por ela indicados a
partir de processo isonémico, medidas de compensacdo comercial, industrial, tecnol6gica ou
acesso a condi¢cbes vantajosas de financiamento, cumulativamente ou ndo, na forma
estabelecida pelo Poder Executivo federal. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

§ 12. Nas contratacdes destinadas a implantacdo, manutencdo e ao aperfeicoamento dos
sistemas de tecnologia de informacao e comunicacdo, considerados estratégicos em ato do
Poder Executivo federal, a licitacdo podera ser restrita a bens e servicos com tecnologia
desenvolvida no Pais e produzidos de acordo com o processo produtivo basico de que trata a
Lei n® 10.176, de 11 de janeiro de 2001. (Incluido pela Lei n° 12.349, de 2010)

§ 13. Sera divulgada na internet, a cada exercicio financeiro, a relacdo de empresas
favorecidas em decorréncia do disposto nos §§ 5° 72, 10, 11 e 12 deste artigo, com indicag&o
do volume de recursos destinados a cada uma delas. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12349.htm#art1

Art. 4° Todos quantos participem de licitagdo promovida pelos 6rgdos ou entidades a que se
refere o art. 1° tém direito publico subjetivo a fiel observancia do pertinente procedimento
estabelecido nesta lei, podendo qualquer cidaddo acompanhar o seu desenvolvimento, desde
que nao interfira de modo a perturbar ou impedir a realizacdo dos trabalhos.

Paragrafo Unico. O procedimento licitatério previsto nesta lei caracteriza ato administrativo
formal, seja ele praticado em qualquer esfera da Administracao Puablica.

Art. 5° Todos os valores, precos e custos utilizados nas licitagcbes terdo como expressio
monetaria a moeda corrente nacional, ressalvado o disposto no art. 42 desta Lei, devendo cada
unidade da Administracdo, no pagamento das obrigacdes relativas ao fornecimento de bens,
locacdes, realizacéo de obras e prestacdo de servicos, obedecer, para cada fonte diferenciada
de recursos, a estrita ordem cronolégica das datas de suas exigibilidades, salvo quando
presentes relevantes razfes de interesse publico e mediante prévia justificativa da autoridade
competente, devidamente publicada.

§ 1° Os créditos a que se refere este artigo terdo seus valores corrigidos por critérios
previstos no ato convocatério e que lhes preservem o valor.

§ 2° A correcéo de que trata o paragrafo anterior cujo pagamento sera feito junto com o
principal, correra a conta das mesmas dotac6es orcamentérias que atenderam aos créditos a
que se referem. (Redacédo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 3% Observados o disposto no caput, os pagamentos decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24, sem prejuizo do que disp6e
seu parégrafo Unico, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
apresentacéo da fatura. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

Secdo Il
Das Defini¢cdes

Art. 62 Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Obra - toda construcéo, reforma, fabricagéo, recuperagéo ou ampliagéo, realizada por
execucao direta ou indireta;

Il - Servico - toda atividade destinada a obter determinada utilidade de interesse para a
Administracao, tais como: demoli¢éo, conserto, instalacdo, montagem, operagéo, conservacgao,
reparacdo, adapta¢cdo, manutencao, transporte, locacdo de bens, publicidade, seguro ou
trabalhos técnico-profissionais;

lIl - Compra - toda aquisi¢do remunerada de bens para fornecimento de uma sé vez ou
parceladamente;

IV - Alienacéo - toda transferéncia de dominio de bens a terceiros;

V - Obras, servigos e compras de grande vulto - aquelas cujo valor estimado seja superior a
25 (vinte e cinco) vezes o limite estabelecido na alinea "c" do inciso | do art. 23 desta Lei;

VI - Seguro-Garantia - 0 seguro que garante o fiel cumprimento das obriga¢cdes assumidas
por empresas em licitagcdes e contratos;

VII - Execucdo direta - a que € feita pelos 6rgaos e entidades da Administracdo, pelos
préprios meios;
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VIII - Execugdo indireta - a que o 6rgao ou entidade contrata com terceiros sob qualquer dos
seguintes regimes: (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

a) empreitada por preco global - quando se contrata a execuc¢ao da obra ou do servi¢o por
preco certo e total,

b) empreitada por preco unitario - quando se contrata a execug¢ao da obra ou do servico por
preco certo de unidades determinadas;

SHVETADO)

c) (Vetado). (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

d) tarefa - quando se ajusta mao-de-obra para pequenos trabalhos por preco certo, com ou
sem fornecimento de materiais;

e) empreitada integral - quando se contrata um empreendimento em sua integralidade,
compreendendo todas as etapas das obras, servicos e instalagdes necessarias, sob inteira
responsabilidade da contratada até a sua entrega ao contratante em condi¢cfes de entrada em
operacao, atendidos 0s requisitos técnicos e legais para sua utilizacdo em condi¢cbes de
seguranca estrutural e operacional e com as caracteristicas adequadas as finalidades para que
foi contratada;

IX - Projeto Bésico - conjunto de elementos necessérios e suficientes, com nivel de precisdo
adequado, para caracterizar a obra ou servigo, ou complexo de obras ou servigos objeto da
licitacdo, elaborado com base nas indica¢des dos estudos técnicos preliminares, que
assegurem a viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental do
empreendimento, e que possibilite a avaliagcdo do custo da obra e a definicdo dos métodos e do
prazo de execucao, devendo conter os seguintes elementos:

a) desenvolvimento da solucéo escolhida de forma a fornecer visdo global da obra e
identificar todos os seus elementos constitutivos com clareza,

b) solucdes técnicas globais e localizadas, suficientemente detalhadas, de forma a
minimizar a necessidade de reformulacdo ou de variantes durante as fases de elaboragéo do
projeto executivo e de realizagdo das obras e montagem;

¢) identificacdo dos tipos de servicos a executar e de materiais e equipamentos a incorporar
a obra, bem como suas especificacdes que assegurem os melhores resultados para o
empreendimento, sem frustrar o carater competitivo para a sua execucgao;

d) informag6es que possibilitem o estudo e a deduc¢éo de métodos construtivos, instalacdes
provisérias e condi¢cdes organizacionais para a obra, sem frustrar o carater competitivo para a
sua execucao;

e) subsidios para montagem do plano de licitacdo e gestdo da obra, compreendendo a sua
programacao, a estratégia de suprimentos, as normas de fiscalizacdo e outros dados
necessarios em cada caso;

f) orcamento detalhado do custo global da obra, fundamentado em quantitativos de servigos
e fornecimentos propriamente avaliados;
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X - Projeto Executivo - o conjunto dos elementos necessarios e suficientes a execucgao
completa da obra, de acordo com as normas pertinentes da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT;

Xl - Administragao Publica - a administracéo direta e indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, abrangendo inclusive as entidades com personalidade
juridica de direito privado sob controle do poder publico e das funda¢des por ele instituidas ou
mantidas;

XIl - Administracéo - 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragédo
Pulblica opera e atua concretamente;

XIII - Imprensa Oficial - veiculo oficial de divulgacéo da Administragcao Publica, sendo para a
Unido o Diario Oficial da Unido, e, para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, o que for
definido nas respectivas leis; (Reda¢do dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

XIV - Contratante - é o 6rgédo ou entidade signhataria do instrumento contratual;

XV - Contratado - a pessoa fisica ou juridica signataria de contrato com a Administragao
Publica;

XVI - Comisséo - comissdo, permanente ou especial, criada pela Administracdo com a
funcado de receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as
licitagOes e ao cadastramento de licitantes.

XVII - produtos manufaturados nacionais - produtos manufaturados, produzidos no territério
nacional de acordo com o processo produtivo basico ou com as regras de origem estabelecidas
pelo Poder Executivo federal; (Incluido pela Lei n° 12.349, de 2010)

XVIII - servigos nacionais - servicos prestados no Pais, nas condi¢ges estabelecidas pelo
Poder Executivo federal; (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010)

XIX - sistemas de tecnologia de informagéo e comunicagado estratégicos - bens e servigos
de tecnologia da informagéo e comunicagédo cuja descontinuidade provoque dano significativo a
administrag&o publica e que envolvam pelo menos um dos seguintes requisitos relacionados as
informacdes criticas: disponibilidade, confiabilidade, seguranca e confidencialidade. (Incluido
pela Lei n° 12.349, de 2010)

Secéo Il
Das Obras e Servigos
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Art. 7° As licitagdes para a execucdo de obras e para a prestacéo de servicos obedeceréo
ao disposto neste artigo e, em particular, a seguinte sequéncia;

| - projeto basico;
Il - projeto executivo;
Il - execucdo das obras e servigos.

§ 1° A execucdo de cada etapa sera obrigatoriamente precedida da conclus&o e aprovagao,
pela autoridade competente, dos trabalhos relativos as etapas anteriores, a excecao do projeto
executivo, o qual podera ser desenvolvido concomitantemente com a execucédo das obras e
servicos, desde que também autorizado pela Administracao.

§ 2° As obras e os servicos somente podero ser licitados quando:

| - houver projeto basico aprovado pela autoridade competente e disponivel para exame dos
interessados em patrticipar do processo licitatorio;

Il - existir orgamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢édo de todos os seus
custos unitarios;

[l - houver previsdo de recursos or¢amentarios que assegurem o pagamento das
obrigacdes decorrentes de obras ou servicos a serem executadas no exercicio financeiro em
curso, de acordo com o respectivo cronograma;

IV - o produto dela esperado estiver contemplado nas metas estabelecidas no Plano
Plurianual de que trata o art. 165 da Constituicdo Federal, quando for o caso.

§ 3° E vedado incluir no objeto da licitagdo a obtencdo de recursos financeiros para sua
execucao, qualquer que seja a sua origem, exceto nos casos de empreendimentos executados
e explorados sob o regime de concessao, nos termos da legislagédo especifica.

§ 4° E vedada, ainda, a inclus&o, no objeto da licitacdo, de fornecimento de materiais e
servigos sem previsédo de quantidades ou cujos quantitativos ndo correspondam as previsées
reais do projeto basico ou executivo.

§ 5° E vedada a realizag&o de licitag&o cujo objeto inclua bens e servicos sem similaridade
ou de marcas, caracteristicas e especificagdes exclusivas, salvo nos casos em que for
tecnicamente justificavel, ou ainda quando o fornecimento de tais materiais e servicos for feito
sob o regime de administracdo contratada, previsto e discriminado no ato convocatorio.

§ 6° A infringéncia do disposto neste artigo implica a nulidade dos atos ou contratos
realizados e a responsabilidade de quem Ihes tenha dado causa.

§ 7° Nao sera ainda computado como valor da obra ou servigo, para fins de julgamento das
propostas de precos, a atualizagdo monetaria das obrigagc6es de pagamento, desde a data final
de cada periodo de afericdo até a do respectivo pagamento, que sera calculada pelos mesmos
critérios estabelecidos obrigatoriamente no ato convocatorio.

§ 8° Qualquer cidaddo podera requerer a Administracdo Publica os quantitativos das obras
e precos unitarios de determinada obra executada.

§ 9% O disposto neste artigo aplica-se também, no que couber, aos casos de dispensa e de
inexigibilidade de licitacéo.
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Art. 8% A execucao das obras e dos servigos deve programar-se, sempre, em sua
totalidade, previstos seus custos atual e final e considerados os prazos de sua execucéo.

Paragrafo Unico. E proibido o retardamento imotivado da execucéo de obra ou servico, ou
de suas parcelas, se existente previsdo orcamentéria para sua execucao total, salvo
insuficiéncia financeira ou comprovado motivo de ordem técnica, justificados em despacho
circunstanciado da autoridade a que se refere o art. 26 desta Lei. (Redacéo dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

Art. 9° N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagio ou da execugdo de obra
ou servico e do fornecimento de bens a eles necessérios:

| - o autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

Il - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaborag¢éo do projeto basico
ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico ou
subcontratado;

Il - servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacéo.

§ 1° E permitida a participacdo do autor do projeto ou da empresa a que se refere o inciso |l
deste artigo, na licitac@o de obra ou servigo, ou na execugdo, como consultor ou técnico, nas
fungBes de fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento, exclusivamente a servigco da
Administracao interessada.

§ 2° O disposto neste artigo ndo impede a licitacio ou contratacio de obra ou servigo que
inclua a elaboracédo de projeto executivo como encargo do contratado ou pelo preco
previamente fixado pela Administragéo.

§ 3% Considera-se participacao indireta, para fins do disposto neste artigo, a existéncia de
qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista entre o
autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servigos,
fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servi¢os a estes necessarios.

§ 4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos membros da comiss&o de licitagdo.

Art. 10. As obras e servicos poderdo ser executados nas seguintes formas: (Redacéo dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

| - execucdo direta;
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Il - execucgdo indireta, nos seguintes regimes: (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)
a) empreitada por preco global,

b) empreitada por preco unitario;

SHVETFADO)

¢) (Vetado). (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

d) tarefa;

e) empreitada integral.

Paragrafo Unico. (Vetado). (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 11. As obras e servigos destinados aos mesmos fins terdo projetos padronizados por
tipos, categorias ou classes, exceto quando o projeto-padrao ndo atender as condi¢des
peculiares do local ou as exigéncias especificas do empreendimento.

Art. 12. Nos projetos basicos e projetos executivos de obras e servigos serdo considerados
principalmente os seguintes requisitos: (Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

| - seguranca,
Il - funcionalidade e adequacao ao interesse publico;
Il - economia na execucdo, conservagao e operacao;

IV - possibilidade de emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologia e matérias-primas
existentes no local para execuc¢éo, conservacao e operacao;

V - facilidade na execucéo, conservacao e operacao, sem prejuizo da durabilidade da obra
ou do servigo;

VI adocio.d i lequadas:

VI - adocao das normas técnicas, de salde e de seguranca do trabalho adequadas;
(Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

VII - impacto ambiental.

Secéo IV
Dos Servicos Técnicos Profissionais Especializados

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados
os trabalhos relativos a:
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| - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;
Il - pareceres, pericias e avaliagbes em geral;
. L litorias i iras:

Il - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias; (Redacéo
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

IV - fiscalizacao, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;
V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

VII - restauracdo de obras de arte e bens de valor histérico.

VIII - (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 1° Ressalvados os casos de inexigibilidade de licitagdo, os contratos para a prestacgio de
servigos técnicos profissionais especializados deverao, preferencialmente, ser celebrados
mediante a realizacao de concurso, com estipulacéo prévia de prémio ou remuneragao.

§ 22 Aos servicos técnicos previstos neste artigo aplica-se, no que couber, o disposto no art.
111 desta Lei.

§ 32 A empresa de prestagio de servigos técnicos especializados que apresente relagdo de
integrantes de seu corpo técnico em procedimento licitatério ou como elemento de justificacdo
de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, ficara obrigada a garantir que os referidos
integrantes realizem pessoal e diretamente os servi¢os objeto do contrato.

Secdo V
Das Compras

Art. 14. Nenhuma compra sera feita sem a adequada caracterizacdo de seu objeto e
indicacao dos recursos orgamentarios para seu pagamento, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade de quem lhe tiver dado causa.

Art. 15. As compras, sempre que possivel, deverdo: (Regulamento)

| - atender ao principio da padronizacdo, que imponha compatibilidade de especificacdes
técnicas e de desempenho, observadas, quando for o caso, as condi¢des de manutencao,
assisténcia técnica e garantia oferecidas;

Il - ser processadas através de sistema de registro de precos;

Il - submeter-se as condi¢des de aquisicdo e pagamento semelhantes as do setor privado;

IV - ser subdivididas em tantas parcelas quantas necessarias para aproveitar as
peculiaridades do mercado, visando economicidade;

V - balizar-se pelos precos praticados no ambito dos 6rgéos e entidades da Administracéo
Publica.

§ 1° O registro de precos sera precedido de ampla pesquisa de mercado.
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§ 2° Os precos registrados serdo publicados trimestralmente para orientacdo da
Administracao, na imprensa oficial.

§ 3% O sistema de registro de precos sera regulamentado por decreto, atendidas as
peculiaridades regionais, observadas as seguintes condi¢cfes:

| - selecdo feita mediante concorréncia,;
Il - estipulacdo prévia do sistema de controle e atualizacdo dos precos registrados;
Il - validade do registro ndo superior a um ano.

8§ 4° A existéncia de precos registrados n&o obriga a Administrag&o a firmar as contratacdes
que deles poderéo advir, ficando-lhe facultada a utilizacéo de outros meios, respeitada a
legislacéo relativa as licitacdes, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia em
igualdade de condices.

§ 5% O sistema de controle originado no quadro geral de precos, quando possivel, devera
ser informatizado.

8§ 6° Qualquer cidad&o é parte legitima para impugnar preco constante do quadro geral em
razdo de incompatibilidade desse com o preco vigente no mercado.

§ 7° Nas compras deverdo ser observadas, ainda:
| - a especificagdo completa do bem a ser adquirido sem indicagc&o de marca;

Il - a definicdo das unidades e das quantidades a serem adquiridas em funcdo do consumo
e utilizacé@o provaveis, cuja estimativa serd obtida, sempre que possivel, mediante adequadas
técnicas quantitativas de estimagéo;

Il - as condi¢Bes de guarda e armazenamento que ndo permitam a deterioracdo do
material.

§ 8% O recebimento de material de valor superior ao limite estabelecido no art. 23 desta Lei,
para a modalidade de convite, devera ser confiado a uma comissao de, no minimo, 3
(trés) membros.

Art. 16. Sera dada publicidade, mensalmente, em 6rgéo de divulgacao oficial ou em quadro
de avisos de amplo acesso publico, a relacéo de todas as compras feitas pela Administracao
Direta ou Indireta, de maneira a clarificar a identificacdo do bem comprado, seu preco unitario,
a quantidade adquirida, o nome do vendedor e o valor total da operacdo, podendo ser
aglutinadas por itens as compras feitas com dispensa e inexigibilidade de licitacdo. (Redagéo
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos casos de dispensa de licitagdo
previstos no inciso IX do art. 24. (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

Secdao VI
Das Alienacbes
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Art. 17. A alienacdo de bens da Administracdo Publica, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, sera precedida de avaliacdo e obedecera as
seguintes normas:

| - quando iméveis, dependera de autorizacdo legislativa para 6rgédos da administragao
direta e entidades autarquicas e fundacionais, e, para todos, inclusive as entidades
paraestatais, dependera de avaliacéo prévia e de licitacdo na modalidade de concorréncia,
dispensada esta nos seguintes casos:

a) dacdo em pagamento;

b) doagéo, permitida exclusivamente para outro érgédo ou entidade da administracao publica,
de qualquer esfera de governo, ressalvado o disposto nas alineas f, h e i; (Reda¢&o dada pela
Lei n® 11.952, de 2009)

C) permuta, por outro imével que atenda aos requisitos constantes do inciso X do art. 24
desta Lei;

d) investidura;

e) venda a outro 6rgéo ou entidade da administracdo publica, de qualquer esfera de
governo; (Incluida pela Lei n° 8.883, de 1994)

f) alienag@o gratuita ou onerosa, aforamento, concesséo de direito real de uso, locacdo ou
permissdo de uso de bens imoveis residenciais construidos, destinados ou efetivamente
utilizados no &mbito de programas habitacionais ou de regularizag&o fundiaria de interesse
social desenvolvidos por 6rgdos ou entidades da administracdo publica; (Redacdo dada pela
Lei n®11.481, de 2007)

g) procedimentos de legitimacg&o de posse de que trata o art. 29 da Lei n° 6.383, de 7 de
dezembro de 1976, mediante iniciativa e deliberacao dos 6rgédos da Administracéo Publica em
cuja competéncia legal inclua-se tal atribuicéo; (Incluido pela Lei n°® 11.196, de 2005)

h) alienacéo gratuita ou onerosa, aforamento, concesséo de direito real de uso, locagéo ou
permissdo de uso de bens imoveis de uso comercial de ambito local com area de até 250 mz
(duzentos e cinglienta metros quadrados) e inseridos no ambito de programas de regularizacao
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fundiaria de interesse social desenvolvidos por 6rgdos ou entidades da administracéo publica;
(Incluido pela Lei n® 11.481, de 2007)

i) alienacdo e concesséo de direito real de uso, gratuita ou onerosa, de terras publicas rurais
da Unido na Amazdnia Legal onde incidam ocupagdes até o limite de 15 (quinze) médulos
fiscais ou 1.500ha (mil e quinhentos hectares), para fins de regularizacao fundiaria, atendidos
0s requisitos legais; (Incluido pela Lei n® 11.952, de 2009)

Il - quando moveis, dependera de avaliagdo prévia e de licitagdo, dispensada esta nos
seguintes casos:

a) doacgdo, permitida exclusivamente para fins e uso de interesse social, apds avaliacéo de
sua oportunidade e conveniéncia sécio-econdmica, relativamente & escolha de outra forma de
alienacao;

b) permuta, permitida exclusivamente entre 6rgéos ou entidades da Administracdo Publica;

c) venda de a¢bes, que poderdo ser negociadas em bolsa, observada a legislagéo
especifica;

d) venda de titulos, na forma da legislacéo pertinente;

e) venda de bens produzidos ou comercializados por 6rgaos ou entidades da Administragao
Publica, em virtude de suas finalidades;

f) venda de materiais e equipamentos para outros 6rgdos ou entidades da Administracéo
Puablica, sem utilizacdo previsivel por quem deles dispde.

§ 1° Os imoveis doados com base na alinea "b" do inciso | deste artigo, cessadas as razdes
que justificaram a sua doacdo, reverterdo ao patriménio da pessoa juridica doadora, vedada a
sua alienacao pelo beneficiario.

§ 2° A Administracdo também podera conceder titulo de propriedade ou de direito real de
uso de imdveis, dispensada licitagdo, quando o uso destinar-se: (Redacéo dada pela Lei n°
11.196, de 2005)

| - a outro 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, qualquer que seja a localizagao do
imovel; (Incluido pela Lei n® 11.196, de 2005)
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Il - a pessoa natural que, nos termos da lei, regulamento ou ato normativo do 6rgao
competente, haja implementado os requisitos minimos de cultura, ocupacdo mansa e pacifica e
exploracéo direta sobre area rural situada na Amazonia Legal, superior a 1 (um) médulo fiscal e
limitada a 15 (quinze) médulos fiscais, desde que ndo exceda 1.500ha (mil e quinhentos
hectares); (Redacéo dada pela Lei n°® 11.952, de 2009)

§ 2°-A. As hipéteses do inciso Il do § 2° ficam dispensadas de autorizac&o legislativa,
porém submetem-se aos seguintes condicionamentos: (Redac¢do dada pela Lei n® 11.952, de
2009)

| - aplicacao exclusivamente as areas em que a deten¢do por particular seja
comprovadamente anterior a 1° de dezembro de 2004; (Incluido pela Lei n° 11.196, de 2005)

Il - submissdo aos demais requisitos e impedimentos do regime legal e administrativo da
destinacao e da regularizagdo fundiaria de terras publicas; (Incluido pela Lei n® 11.196, de
2005)

Il - vedacdo de concessdes para hipoteses de exploragdo ndo-contempladas na lei agréria,
nas leis de destinacdo de terras publicas, ou has normas legais ou administrativas de
zoneamento ecoldgico-econdmico; e (Incluido pela Lei n° 11.196, de 2005)

IV - previsdo de rescisdo automatica da concesséo, dispensada notificacdo, em caso de
declaragéo de utilidade, ou necessidade publica ou interesse social. (Incluido pela Lei n®
11.196, de 2005)

§ 2°-B. A hipotese do inciso Il do § 22 deste artigo: (Incluido pela Lei n° 11.196, de 2005)

| - sO se aplica a im@vel situado em zona rural, ndo sujeito a vedagéo, impedimento ou
inconveniente a sua exploragdo mediante atividades agropecuarias; (Incluido pela Lei n°
11.196, de 2005)

Il —fica limitada a areas de até quinze maédulos fiscais, desde que ndo exceda mil e
quinhentos hectares, vedada a dispensa de licitacdo para areas superiores a esse limite;
(Redagéo dada pela Lei n° 11.763, de 2008)

Il - pode ser cumulada com o quantitativo de area decorrente da figura prevista na alinea g
do inciso | do caput deste artigo, até o limite previsto no inciso Il deste paragrafo. (Incluido pela
Lei n®11.196, de 2005)

IV — (VETADO) (Incluido pela Lei n® 11.763, de 2008)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Mpv/458.htm#art38
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L11952.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Mpv/458.htm#art38
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Mpv/458.htm#art38
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L11952.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L11952.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Mpv/422.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11763.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art118
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Msg/VEP-580-08.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11763.htm#art1

§ 3% Entende-se por investidura, para os fins desta lei: (Redacdo dada pela Lei n° 9.648, de
1998)

| - a alienagdo aos proprietarios de imoveis lindeiros de area remanescente ou resultante de
obra publica, area esta que se tornar inaproveitavel isoladamente, por preco nunca inferior ao
da avaliacao e desde que esse ndo ultrapasse a 50% (cinquenta por cento) do valor constante
da alinea "a" do inciso Il do art. 23 desta lei; (Incluido pela Lei n°® 9.648, de 1998)

Il - a alienacéo, aos legitimos possuidores diretos ou, na falta destes, ao Poder Publico, de
imdveis para fins residenciais construidos em nucleos urbanos anexos a usinas hidrelétricas,
desde que considerados dispensaveis na fase de operacao dessas unidades e nado integrem a
categoria de bens reversiveis ao final da concessao. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 4° A doagdo com encargo serd licitada e de seu instrumento constaréo, obrigatoriamente
0S encargos, o prazo de seu cumprimento e clausula de reversao, sob pena de nulidade do ato,
sendo dispensada a licitagdo no caso de interesse publico devidamente justificado; (Redacao
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 5% Na hip6tese do paragrafo anterior, caso o donatario necessite oferecer o imével em
garantia de financiamento, a clausula de reversé@o e demais obrigaces serdo garantidas por
hipoteca em segundo grau em favor do doador. (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 6° Para a venda de bens méveis avaliados, isolada ou globalmente, em quantia ndo
superior ao limite previsto no art. 23, inciso Il, alinea "b" desta Lei, a Administracao podera
permitir o leildo. (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 7° (VETADO). (Incluido pela Lei n° 11.481, de 2007)

Art. 18. Na concorréncia para a venda de bens imdveis, a fase de habilitagdo limitar-se-4 a
comprovacao do recolhimento de quantia correspondente a 5% (cinco por cento) da avaliagao.

Art. 19. Os bens iméveis da Administragdo Publica, cuja aquisicao haja derivado de
procedimentos judiciais ou de dacdo em pagamento, poderdo ser alienados por ato da
autoridade competente, observadas as seguintes regras:

| - avaliagao dos bens alienaveis;
Il - comprovacéo da necessidade ou utilidade da alienacéo;

UL adociod ; eitatério.

Il - adocéo do procedimento licitatério, sob a modalidade de concorréncia ou leildo.
(Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)
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Capitulo Il
Da Licitacéo

Secéo |
Das Modalidades, Limites e Dispensa

Art. 20. As licitagBes serdo efetuadas no local onde se situar a reparticdo interessada, salvo
por motivo de interesse publico, devidamente justificado.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo impedira a habilitacdo de interessados
residentes ou sediados em outros locais.

Art. 21. Os avisos contendo os resumos dos editais das concorréncias, das tomadas de
precos, dos concursos e dos leildes, embora realizados no local da reparticdo interessada,
deverao ser publicados com antecedéncia, no minimo, por uma vez: (Redacgdo dada pela Lei n®
8.883, de 1994)

| - no Diario Oficial da Unido, quando se tratar de licitacéo feita por 6rgéo ou entidade da
Administracéo Piblica Federal e, ainda, quando se tratar de obras financiadas parcial ou
totalmente com recursos federais ou garantidas por instituicbes federais; (Redacdo dada pela
Lei n° 8.883, de 1994)

Il - no Diario Oficial do Estado, ou do Distrito Federal quando se tratar, respectivamente, de
licitacdo feita por 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica Estadual ou Municipal, ou do
Distrito Federal; (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

Il - em jornal diario de grande circulag@o no Estado e também, se houver, em jornal de
circulagdo no Municipio ou na regiao onde sera realizada a obra, prestado o servigo, fornecido,
alienado ou alugado o bem, podendo ainda a Administragcéo, conforme o vulto da licitacéo,
utilizar-se de outros meios de divulgacao para ampliar a area de competicéo. (Redacao dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 1° O aviso publicado contera a indicac&o do local em que os interessados poderéo ler e
obter o texto integral do edital e todas as informacdes sobre a licitacao.

§ 2° O prazo minimo até o recebimento das propostas ou da realizag&o do evento sera:

| - quarenta e cinco dias para: (Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)
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a) concurso; (Incluida pela Lei n° 8.883, de 1994)

b) concorréncia, quando o contrato a ser celebrado contemplar o regime de empreitada
integral ou quando a licitagao for do tipo "melhor técnica" ou "técnica e prec¢o”; (Incluida pela
Lei n°® 8.883, de 1994)

Il - trinta dias para: (Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

a) concorréncia, nos casos nao especificados na alinea "b" do inciso anterior; (Incluida pela
Lei n°® 8.883, de 1994)

b) tomada de precos, quando a licitacao for do tipo "melhor técnica" ou "técnica e preco";
(Incluida pela Lei n°® 8.883, de 1994)

[l - quinze dias para a tomada de precos, nos casos nao especificados na alinea "b" do
inciso anterior, ou leildo; (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

IV - cinco dias Uteis para convite. (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 3% Os prazos estabelecidos no paragrafo anterior seréo contados a partir da tltima
publicacéo do edital resumido ou da expedicdo do convite, ou ainda da efetiva disponibilidade
do edital ou do convite e respectivos anexos, prevalecendo a data que ocorrer mais tarde.
(Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

8§ 4° Qualquer modificac&o no edital exige divulgagéo pela mesma forma que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracao nao afetar a formulacdo das propostas.

Art. 22. Sdo modalidades de licitacdo:
| - concorréncia;

Il - tomada de precos;

Il - convite;
IV - concurso;
V - leilao.

§ 1° Concorréncia é a modalidade de licitago entre quaisquer interessados que, na fase
inicial de habilitagéo preliminar, comprovem possuir 0s requisitos minimos de qualificacéo
exigidos no edital para execucdo de seu objeto.

§ 2° Tomada de precos é a modalidade de licitagdo entre interessados devidamente
cadastrados ou que atenderem a todas as condi¢des exigidas para cadastramento até o
terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas, observada a necessaria qualificagcéo.

§ 3% Convite é a modalidade de licitag&o entre interessados do ramo pertinente ao seu
objeto, cadastrados ou nao, escolhidos e convidados em nimero minimo de 3 (trés) pela
unidade administrativa, a qual afixard, em local apropriado, cépia do instrumento convocatorio
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e o estendera aos demais cadastrados na correspondente especialidade que manifestarem seu
interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas da apresentacao das propostas.

§ 4° Concurso é a modalidade de licitagdo entre quaisquer interessados para escolha de
trabalho técnico, cientifico ou artistico, mediante a instituicdo de prémios ou remuneragao aos
vencedores, conforme critérios constantes de edital publicado na imprensa oficial com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 5% Leildo ¢ a modalidade de licitag&o entre quaisquer interessados para a venda de bens
moveis inserviveis para a administragédo ou de produtos legalmente apreendidos ou
penhorados, ou para a alienac¢éo de bens imoveis prevista no art. 19, a quem oferecer o maior
lance, igual ou superior ao valor da avaliacdo. (Redacgéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 6° Na hipotese do § 3° deste artigo, existindo na praca mais de 3 (trés) possiveis
interessados, a cada novo convite, realizado para objeto idéntico ou assemelhado, é obrigatério
0 convite a, no minimo, mais um interessado, enquanto existirem cadastrados ndo convidados
nas ultimas licitagbes. (Redac¢&o dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 7° Quando, por limitagdes do mercado ou manifesto desinteresse dos convidados, for
impossivel a obtencdo do nimero minimo de licitantes exigidos no § 3° deste artigo, essas
circunstancias deverao ser devidamente justificadas no processo, sob pena de repeti¢cdo do
convite.

§ 8° E vedada a criagéo de outras modalidades de licitagdo ou a combinag&o das referidas
neste artigo.

§ 9° Na hipétese do paragrafo 2° deste artigo, a administragdo somente podera exigir do
licitante ndo cadastrado os documentos previstos nos arts. 27 a 31, que comprovem
habilitacdo compativel com o objeto da licitag&o, nos termos do edital. (Incluido pela Lei n®
8.883, de 1994)

Art. 23. As modalidades de licitagdo a que se referem os incisos | a lll do artigo anterior
serdo determinadas em funcédo dos seguintes limites, tendo em vista o valor estimado da
contratacao:

| - para obras e servicos de engenharia: (Redacédo dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

a) convite - até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais); (Redagéo dada pela Lei n°
9.648, de 1998)

b) tomada de precos - até R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais); (Redacao
dada pela Lei n® 9.648, de 1998)
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¢) concorréncia: acima de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais); (Redac¢éo
dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

Il - para compras e servi¢os ndo referidos no inciso anterior:(Redacao dada pela Lei n®
9.648, de 1998)

a) convite - até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); (Redacgédo dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

b) tomada de precos - até R$ 650.000,00 (seiscentos e cinqiienta mil reais); (Redacgdo dada
pela Lei n° 9.648, de 1998)

¢) concorréncia - acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinqienta mil reais). (Redacao
dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 1° As obras, servigos e compras efetuadas pela Administragéo serdo divididas em tantas
parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a
licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a
ampliacdo da competitividade sem perda da economia de escala. (Redacao dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

§ 2° Na execucéo de obras e servigos e nas compras de bens, parceladas nos termos do
paragrafo anterior, a cada etapa ou conjunto de etapas da obra, servico ou compra, ha de
corresponder licitagcdo distinta, preservada a modalidade pertinente para a execucao do objeto
em licitacdo. (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 3% A concorréncia é a modalidade de licitagdo cabivel, qualquer que seja o valor de seu
objeto, tanto na compra ou alienagdo de bens imdveis, ressalvado o disposto no art. 19, como
nas concessdes de direito real de uso e nas licitagdes internacionais, admitindo-se neste Ultimo
caso, observados os limites deste artigo, a tomada de precos, quando o érgéo ou entidade
dispuser de cadastro internacional de fornecedores ou o convite, quando ndo houver
fornecedor do bem ou servigco no Pais. (Reda¢do dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 4° Nos casos em que couber convite, a Administracio podera utilizar a tomada de precos
e, em qualquer caso, a concorréncia.
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§ 5° E vedada a utilizagio da modalidade "convite" ou "tomada de pregos", conforme o
caso, para parcelas de uma mesma obra ou servico, ou ainda para obras e servicos da mesma
natureza e no mesmo local que possam ser realizadas conjunta e concomitantemente, sempre
que o somatorio de seus valores caracterizar o caso de "tomada de precos" ou "concorréncia”,
respectivamente, nos termos deste artigo, exceto para as parcelas de natureza especifica que
possam ser executadas por pessoas ou empresas de especialidade diversa daquela do
executor da obra ou servico. (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 6% As organizacdes industriais da Administracdo Federal direta, em face de suas
peculiaridades, obedecerao aos limites estabelecidos no inciso | deste artigo também para
suas compras e servicos em geral, desde que para a aquisicao de materiais aplicados
exclusivamente na manutencao, reparo ou fabricacdo de meios operacionais bélicos
pertencentes a Unido. (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 7° Na compra de bens de natureza divisivel e desde que n&o haja prejuizo para o conjunto
ou complexo, é permitida a cotacao de quantidade inferior a demandada na licitagdo, com
vistas a ampliacdo da competitividade, podendo o edital fixar quantitativo minimo para
preservar a economia de escala. (Incluido pela Lei n° 9.648, de 1998)

§ 8% No caso de consorcios publicos, aplicar-se-a o dobro dos valores mencionados no
caput deste artigo quando formado por até 3 (trés) entes da Federacéo, e o triplo, quando
formado por maior numero. (Incluido pela Lei n® 11.107, de 2005)

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

| - para obras e servi¢gos de engenharia de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto
na alinea "a", do inciso | do artigo anterior, desde que néo se refiram a parcelas de uma mesma
obra ou servico ou ainda para obras e servicos da mesma natureza e no mesmo local que
possam ser realizadas conjunta e concomitantemente; (Redacgéo dada pela Lei n° 9.648, de
1998)

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na
alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para alienagfes, nos casos previstos nesta Lei,
desde que néo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagcéo de maior
vulto que possa ser realizada de uma s6 vez; (Redacéo dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

lIl - nos casos de guerra ou grave perturbacdo da ordem;

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de
atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de
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pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente
para os bens necessarios ao atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as
parcelas de obras e servigcos que possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou
calamidade, vedada a prorrogacéo dos respectivos contratos;

V - quando ndo acudirem interessados a licitac@o anterior e esta, justificadamente, ndo
puder ser repetida sem prejuizo para a Administracdo, mantidas, neste caso, todas as
condicdes preestabelecidas;

VI - quando a Uni&o tiver que intervir no dominio econémico para regular precos ou
normalizar o abastecimento;

VIl - quando as propostas apresentadas consignarem pre¢cos manifestamente superiores
aos praticados no mercado nacional, ou forem incompativeis com os fixados pelos 6rgéos
oficiais competentes, casos em que, observado o paragrafo Unico do art. 48 desta Lei e,
persistindo a situacao, ser4 admitida a adjudicagdo direta dos bens ou servi¢os, por valor ndo
superior ao constante do registro de precos, ou dos servigos; (Vide § 3° do art. 48)

VIII - para a aquisi¢do, por pessoa juridica de direito pablico interno, de bens produzidos ou
servigos prestados por 6rgédo ou entidade que integre a Administracdo Publica e que tenha sido
criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta Lei, desde que o pre¢o
contratado seja compativel com o praticado no mercado; (Redacédo dada pela Lei n° 8.883, de
1994)

IX - quando houver possibilidade de comprometimento da seguranca nacional, nos casos
estabelecidos em decreto do Presidente da Republica, ouvido o Conselho de Defesa Nacional;
(Regulamento)

X - para a compra ou locacéo de imével destinado ao atendimento das finalidades precipuas
da administragdo, cujas necessidades de instalagcdo e localizacdo condicionem a sua escolha,
desde que o prec¢o seja compativel com o valor de mercado, segundo avaliagao
prévia;(Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Xl - na contratacao de remanescente de obra, servi¢co ou fornecimento, em conseqiéncia de
rescisdo contratual, desde que atendida a ordem de classificacé@o da licitacdo anterior e aceitas
as mesmas condi¢des oferecidas pelo licitante vencedor, inclusive quanto ao preco,
devidamente corrigido;
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XIl - nas compras de hortifrutigranjeiros, pao e outros géneros pereciveis, no tempo
necessario para a realizacao dos processos licitatérios correspondentes, realizadas
diretamente com base no preco do dia; (Redacao dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

XIII - na contratag&o de instituicio brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicao dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacao ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos;(Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

X1V - para a aquisigdo de bens ou servigos nos termos de acordo internacional especifico
aprovado pelo Congresso Nacional, quando as condi¢es ofertadas forem manifestamente
vantajosas para o Poder Publico; (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

XV - para a aquisigdo ou restauragdo de obras de arte e objetos histéricos, de autenticidade
certificada, desde que compativeis ou inerentes as finalidades do 6rgdo ou entidade.

XVI - para a impressao dos diarios oficiais, de formulérios padronizados de uso da
administracdo, e de edi¢cbes técnicas oficiais, bem como para prestagéo de servi¢os de
informética a pessoa juridica de direito publico interno, por 6rgdos ou entidades que integrem a
Administracéo Publica, criados para esse fim especifico;(Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

XVII - para a aquisicdo de componentes ou pecas de origem nacional ou estrangeira,
necessérios a manutencao de equipamentos durante o periodo de garantia técnica, junto ao
fornecedor original desses equipamentos, quando tal condicao de exclusividade for
indispensavel para a vigéncia da garantia; (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

XVIII - nas compras ou contrata¢des de servigos para o abastecimento de navios,
embarcacdes, unidades aéreas ou tropas e seus meios de deslocamento quando em estada
eventual de curta duracdo em portos, aeroportos ou localidades diferentes de suas sedes, por
motivo de movimentacdo operacional ou de adestramento, quando a exiguidade dos prazos
legais puder comprometer a normalidade e os propositos das operagdes e desde que seu valor
nao exceda ao limite previsto na alinea "a" do incico Il do art. 23 desta Lei: (Incluido pela Lei n®
8.883, de 1994)

XIX - para as compras de material de uso pelas For¢cas Armadas, com excecdo de materiais
de uso pessoal e administrativo, quando houver necessidade de manter a padronizacao
requerida pela estrutura de apoio logistico dos meios navais, aéreos e terrestres, mediante
parecer de comissao instituida por decreto; (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

XX - na contrata¢@o de associacao de portadores de deficiéncia fisica, sem fins lucrativos e
de comprovada idoneidade, por 6rgéos ou entidades da Admininistracéo Publica, para a
prestacéo de servigcos ou fornecimento de méo-de-obra, desde que o preco contratado seja
compativel com o praticado no mercado. (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

XXI - para a aquisicao de bens e insumos destinados exclusivamente a pesquisa cientifica e
tecnoldgica com recursos concedidos pela Capes, pela Finep, pelo CNPq ou por outras
instituicbes de fomento a pesquisa credenciadas pelo CNPq para esse fim especifico;
(Redacéo dada pela Lei n® 12.349, de 2010)
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XXII - na contratacdo de fornecimento ou suprimento de energia elétrica e gas natural com
concessionario, permissionario ou autorizado, segundo as normas da legislacdo especifica;
(Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

XXIII - na contratagédo realizada por empresa publica ou sociedade de economia mista com
suas subsidiarias e controladas, para a aquisicdo ou alienacéo de bens, prestacdo ou obtencao
de servicos, desde que o preco contratado seja compativel com o praticado no mercado.
(Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

XXIV - para a celebracdo de contratos de prestacdo de servicos com as organizacfes
sociais, qualificadas no &mbito das respectivas esferas de governo, para atividades
contempladas no contrato de gestdo. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

XXV - na contratacéo realizada por Instituicdo Cientifica e Tecnologica - ICT ou por agéncia
de fomento para a transferéncia de tecnologia e para o licenciamento de direito de uso ou de
exploracédo de criacdo protegida. (Incluido pela Lei n® 10.973, de 2004)

XXVI — na celebracdo de contrato de programa com ente da Federa¢do ou com entidade de
sua administracéo indireta, para a prestacao de servigos publicos de forma associada nos
termos do autorizado em contrato de consércio publico ou em convénio de cooperacéo.
(Incluido pela Lei n® 11.107, de 2005)

XXVII - na contratacdo da coleta, processamento e comercializacéo de residuos sélidos
urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, em areas com sistema de coleta seletiva de lixo, efetuados
por associagfes ou cooperativas formadas exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda
reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis, com o uso de
equipamentos compativeis com as normas técnicas, ambientais e de salde publica. (Redacao
dada pela Lei n® 11.445, de 2007).

. . - s 0

XXVIII — para o fornecimento de bens e servicos, produzidos ou prestados no Pais, que
envolvam, cumulativamente, alta complexidade tecnoldgica e defesa nacional, mediante
parecer de comissao especialmente designada pela autoridade maxima do 6rgao. (Incluido
pela Lei n° 11.484, de 2007).

XXIX — na aquisicao de bens e contratacdo de servigos para atender aos contingentes
militares das Forcas Singulares brasileiras empregadas em operacdes de paz no exterior,
necessariamente justificadas quanto ao preco e a escolha do fornecedor ou executante e
ratificadas pelo Comandante da Forc¢a. (Incluido pela Lei n® 11.783, de 2008).

XXX - na contratacdo de instituicdo ou organizacao, publica ou privada, com ou sem fins
lucrativos, para a prestacdo de servicos de assisténcia técnica e extensado rural no ambito do
Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural na Agricultura Familiar e na
Reforma Agraria, instituido por lei federal. (Incluido pela Lei n°® 12.188, de 2.010) Vigéncia

XXXI - nas contratacdes visando ao cumprimento do disposto nos arts. 3%, 4°, 5% e 20 da Lei
n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, observados os principios gerais de contratacéo dela
constantes. (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010)
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Paragrafo Unico. Os percentuais referidos nos incisos | e Il do caput deste artigo serdo 20%
(vinte por cento) para compras, obras e servicos contratados por consorcios publicos,
sociedade de economia mista, empresa publica e por autarquia ou fundacéo qualificadas, na
forma da lei, como Agéncias Executivas. (Redacdo dada pela Lei n® 11.107, de 2005)

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

| - para aquisicéo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser fornecidos
por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca,
devendo a comprovacéao de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 6rgéo de
registro do comércio do local em que se realizaria a licitacdo ou a obra ou o servico, pelo
Sindicato, Federagéo ou Confederacédo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

Il - para a contratacé@o de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notéria especializa¢édo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgagéo;

Il - para contratacdo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.

§ 1° Considera-se de notdria especializacio o profissional ou empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfacéo do objeto do contrato.

§ 2° Na hipétese deste artigo e em qualquer dos casos de dispensa, se comprovado
superfaturamento, respondem solidariamente pelo dano causado a Fazenda Publica o
fornecedor ou o prestador de servigcos e 0 agente publico responsavel, sem prejuizo de outras
sancdes legais cabiveis.

Art. 26. As dispensas previstas nos §8§ 2° e 42 do art. 17 e no inciso Il e seguintes do art. 24,
as situacdes de inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente justificadas, e o
retardamento previsto no final do paragrafo Gnico do art. 8° desta Lei dever&o ser comunicados,
dentro de 3 (trés) dias, a autoridade superior, para ratificagédo e publicacdo na imprensa oficial,
no prazo de 5 (cinco) dias, como condi¢éo para a eficacia dos atos. (Redacdo dada pela Lei n®
11.107, de 2005)
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Paragrafo Unico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento, previsto
neste artigo, sera instruido, no que couber, com 0s seguintes elementos:

| - caracterizacdo da situac@o emergencial ou calamitosa que justifique a dispensa, quando
for o caso;

Il - razao da escolha do fornecedor ou executante;
Il - justificativa do preco.

IV - documento de aprovacédo dos projetos de pesquisa aos quais os bens serdo alocados.
(Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

Secdao Il
Da Habilitacao

Art. 27. Para a habilitacdo nas licitagbes exigir-se-& dos interessados, exclusivamente,
documentacéo relativa a:

| - habilitacéo juridica;

Il - qualificacdo técnica;

Il - qualificacdo econdmico-financeira;
IV - regularidade fiscal.

V — cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal. (Incluido
pela Lei n° 9.854, de 1999)

Art. 28. A documentacdo relativa a habilitag&o juridica, conforme o caso, consistira em:
| - cédula de identidade;
Il - registro comercial, no caso de empresa individual,

Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

IV - inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

V - decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢éo para funcionamento expedido pelo
O6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Art. 29. A documentacéo relativa a regularidade fiscal, conforme o caso, consistird em:

| - prova de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC);

Il - prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,
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Il - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei. (Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 30. A documentagéo relativa a qualificagdo técnica limitar-se-a a:
| - registro ou inscricdo na entidade profissional competente;

Il - comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacéo, e indicacdo das instalacdes e
do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto
da licitag@o, bem como da qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos;

Il - comprovagéo, fornecida pelo 6rgao licitante, de que recebeu os documentos, e, quando
exigido, de que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cdes locais para o
cumprimento das obrigag8es objeto da licitacao;

IV - prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso.

§ 1° A comprovagdo de aptid&o referida no inciso Il do "caput" deste artigo, no caso das
licitagBes pertinentes a obras e servigos, serd feita por atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, limitadas as exigéncias a: (Reda¢édo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

| - capacitacao técnico-profissional: comprovacgéo do licitante de possuir em seu quadro
permanente, na data prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro
devidamente reconhecido pela entidade competente, detentor de atestado de responsabilidade
técnica por execucao de obra ou servigco de caracteristicas semelhantes, limitadas estas
exclusivamente as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da licitacao,
vedadas as exigéncias de quantidades minimas ou prazos maximos; (Incluido pela Lei n®
8.883, de 1994)

Il - (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)
a) (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

b) (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)
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§ 2° As parcelas de maior relevancia técnica e de valor significativo, mencionadas no
paragrafo anterior, serdo definidas no instrumento convocatoério. (Redagdo dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

§ 3% Sera sempre admitida a comprovacio de aptiddo através de certiddes ou atestados de
obras ou servicos similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

8§ 4° Nas licitagbes para fornecimento de bens, a comprovacéo de aptiddo, quando for o
caso, sera feita através de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado.

§ 5° E vedada a exigéncia de comprovacao de atividade ou de aptiddo com limitagdes de
tempo ou de época ou ainda em locais especificos, ou quaisquer outras ndo previstas nesta
Lei, que inibam a participacdo na licitacao.

§ 6% As exigéncias minimas relativas a instalagdes de canteiros, maquinas, equipamentos e
pessoal técnico especializado, considerados essenciais para 0 cumprimento do objeto da
licitagdo, serdo atendidas mediante a apresentacao de relacé@o explicita e da declaracdo formal
da sua disponibilidade, sob as penas cabiveis, vedada as exigéncias de propriedade e de
localizagéo prévia.

§7° (VETADO)

§ 7° (Vetado). (Redacgé&o dada pela Lei n° 8.883, de 1994)
| - (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

Il - (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 82 No caso de obras, servigos e compras de grande vulto, de alta complexidade técnica,
podera a Administragdo exigir dos licitantes a metodologia de execucdo, cuja avaliagdo, para
efeito de sua aceitac@o ou ndo, antecedera sempre a analise dos prec¢os e sera efetuada
exclusivamente por critérios objetivos.

§ 9° Entende-se por licitacdo de alta complexidade técnica aquela que envolva alta
especializacdo, como fator de extrema relevancia para garantir a execucdo do objeto a ser
contratado, ou que possa comprometer a continuidade da prestacéo de servigos publicos
essenciais.

8 10. Os profissionais indicados pelo licitante para fins de comprovacdo da capacitacdo
técnico-profissional de que trata o inciso | do § 1° deste artigo dever&o participar da obra ou
servico objeto da licitacdo, admitindo-se a substituicado por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela administracao. (Incluido pela Lei n° 8.883,
de 1994)

§ 11. (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)
§ 12. (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)
Art. 31. A documentagéo relativa a qualificagdo econdmico-financeira limitar-se-a a:

| - balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
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sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

Il - certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucéao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

[l - garantia, nas mesmas modalidades e critérios previstos no "caput" e § 1% do art. 56
desta Lei, limitada a 1% (um por cento) do valor estimado do objeto da contratacéo.

§ 1° A exigéncia de indices limitar-se-4 & demonstracéo da capacidade financeira do
licitante com vistas aos compromissos que tera que assumir caso lhe seja adjudicado o
contrato, vedada a exigéncia de valores minimos de faturamento anterior, indices de
rentabilidade ou lucratividade. (Redagéo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 2° A Administracéo, nas compras para entrega futura e na execucio de obras e servicos,
podera estabelecer, no instrumento convocatério da licitagdo, a exigéncia de capital minimo ou
de patrimonio liquido minimo, ou ainda as garantias previstas no § 1° do art. 56 desta Lei, como
dado objetivo de comprovacédo da qualificacdo econdmico-financeira dos licitantes e para efeito
de garantia ao adimplemento do contrato a ser ulteriormente celebrado.

§ 3% O capital minimo ou o valor do patriménio liquido a que se refere o paragrafo anterior
ndo podera exceder a 10% (dez por cento) do valor estimado da contrata¢do, devendo a
comprovacao ser feita relativamente a data da apresentacéo da proposta, na forma da lei,
admitida a atualizacdo para esta data através de indices oficiais.

§ 4° Podera ser exigida, ainda, a relagdo dos compromissos assumidos pelo licitante que
importem diminuicdo da capacidade operativa ou absor¢éo de disponibilidade financeira,
calculada esta em funcao do patriménio liquido atualizado e sua capacidade de rotacéo.

§ 5° A comprovacao de boa situagéo financeira da empresa sera feita de forma objetiva,
através do célculo de indices contabeis previstos no edital e devidamente justificados no
processo administrativo da licitacdo que tenha dado inicio ao certame licitatério, vedada a
exigéncia de indices e valores ndo usualmente adotados para correta avaliacdo de situagéo
financeira suficiente ao cumprimento das obriga¢des decorrentes da licitacdo. (Redacdo dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 6°(VETADO)

§ 6° (Vetado). (Redacédo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 32. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
administragdo ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial. (Redacgao dada pela Lei n° 8.883,
de 1994)
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§ 1° A documentagdo de que tratam os arts. 28 a 31 desta Lei podera ser dispensada, no
todo ou em parte, nos casos de convite, concurso, fornecimento de bens para pronta entrega e
leil&o.

§ 2° O certificado de registro cadastral a que se refere o § 1° do art. 36 substitui os
documentos enumerados nos arts. 28 a 31, quanto as informacdes disponibilizadas em sistema
informatizado de consulta direta indicado no edital, obrigando-se a parte a declarar, sob as
penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo. (Redacéo dada pela Lei
n° 9.648, de 1998)

§ 3% A documentacéo referida neste artigo podera ser substituida por registro cadastral
emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que previsto no edital e o registro tenha sido feito
em obediéncia ao disposto nesta Lei.

§ 4° As empresas estrangeiras que néo funcionem no Pais, tanto quanto possivel,
atenderdo, nas licitagbes internacionais, as exigéncias dos paragrafos anteriores mediante
documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por tradutor
juramentado, devendo ter representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente.

§ 5% N&o se exigira, para a habilitagdo de que trata este artigo, prévio recolhimento de taxas
ou emolumentos, salvo os referentes a fornecimento do edital, quando solicitado, com os seus
elementos constitutivos, limitados ao valor do custo efetivo de reproducéo grafica da
documentacéo fornecida.

§ 6% O disposto no § 4° deste artigo, no § 1°do art. 33 e no § 2° do art. 55, ndo se aplica as
licitagBes internacionais para a aquisicédo de bens e servigcos cujo pagamento seja feito com o
produto de financiamento concedido por organismo financeiro internacional de que o Brasil faca
parte, ou por agéncia estrangeira de cooperacdo, nem nos casos de contratacdo com empresa
estrangeira, para a compra de equipamentos fabricados e entregues no exterior, desde que
para este caso tenha havido prévia autorizacdo do Chefe do Poder Executivo, nem nos casos
de aquisicao de bens e servicos realizada por unidades administrativas com sede no exterior.

Art. 33. Quando permitida na licitagdo a participacdo de empresas em consaorcio, observar-
se-ao0 as seguintes normas:

| - comprovagé@o do compromisso publico ou particular de constituicdo de consdrcio,
subscrito pelos consorciados;

Il - indicacdo da empresa responsavel pelo consorcio que devera atender as condi¢gbes de
lideranca, obrigatoriamente fixadas no edital;

Il - apresentac&o dos documentos exigidos nos arts. 28 a 31 desta Lei por parte de cada
consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificagéo técnica, o somatorio dos quantitativos de
cada consorciado, e, para efeito de qualificacdo econdmico-financeira, o0 somatério dos valores
de cada consorciado, na proporcao de sua respectiva participagédo, podendo a Administracdo
estabelecer, para o consorcio, um acréscimo de até 30% (trinta por cento) dos valores exigidos
para licitante individual, inexigivel este acréscimo para os consorcios compostos, em sua
totalidade, por micro e pequenas empresas assim definidas em lei;

IV - impedimento de participagcdo de empresa consorciada, na mesma licitacéo, através de
mais de um consorcio ou isoladamente;
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V - responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consércio, tanto na
fase de licitacdo quanto na de execucédo do contrato.

8§ 1° No consorcio de empresas brasileiras e estrangeiras a lideranca cabera,
obrigatoriamente, a empresa brasileira, observado o disposto no inciso Il deste artigo.

§ 22 O licitante vencedor fica obrigado a promover, antes da celebracg&o do contrato, a
constituicdo e o registro do consorcio, nos termos do compromisso referido no inciso | deste
artigo.

Secéo Il
Dos Registros Cadastrais

Art. 34. Para os fins desta Lei, os 6rgaos e entidades da Administracédo Publica que
realizem frequentemente licitacbes manterdo registros cadastrais para efeito de habilitacdo, na
forma regulamentar, validos por, no méximo, um ano. (Regulamento)

§ 1° O registro cadastral devera ser amplamente divulgado e devera estar
permanentemente aberto aos interessados, obrigando-se a unidade por ele responséavel a
proceder, no minimo anualmente, através da imprensa oficial e de jornal diario, a chamamento
publico para a atualizag&do dos registros existentes e para o ingresso de novos interessados.

§ 2° E facultado as unidades administrativas utilizarem-se de registros cadastrais de outros
orgéos ou entidades da Administracao Publica.

Art. 35. Ao requerer inscricdo no cadastro, ou atualizacdo deste, a qualquer tempo, o
interessado fornecera os elementos necessarios a satisfacdo das exigéncias do art. 27 desta
Lei.

Art. 36. Os inscritos serao classificados por categorias, tendo-se em vista sua
especializacéo, subdivididas em grupos, segundo a qualificacao técnica e econdmica avaliada
pelos elementos constantes da documentacéo relacionada nos arts. 30 e 31 desta Lei.

§ 1° Aos inscritos sera fornecido certificado, renovavel sempre que atualizarem o registro.

§ 2° A atuac&o do licitante no cumprimento de obrigagdes assumidas sera anotada no
respectivo registro cadastral.

Art. 37. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro do inscrito
que deixar de satisfazer as exigéncias do art. 27 desta Lei, ou as estabelecidas para
classificagdo cadastral.

Secdo IV
Do Procedimento e Julgamento

Art. 38. O procedimento da licitagdo sera iniciado com a abertura de processo
administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado, contendo a autorizacao
respectiva, a indicacao sucinta de seu objeto e do recurso proprio para a despesa, e ao qual
serao juntados oportunamente:

| - edital ou convite e respectivos anexos, quando for o caso;

Il - comprovante das publica¢6es do edital resumido, na forma do art. 21 desta Lei, ou da
entrega do convite;

Il - ato de designacdo da comisséo de licitagdo, do leiloeiro administrativo ou oficial, ou do
responsavel pelo convite;
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IV - original das propostas e dos documentos que as instruirem;

V - atas, relatorios e deliberacdes da Comisséao Julgadora;

VI - pareceres técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitacdo, dispensa ou inexigibilidade;
VII - atos de adjudicacéo do objeto da licitacdo e da sua homologacéo;

VIII - recursos eventualmente apresentados pelos licitantes e respectivas manifestacées e
decisoes;

IX - despacho de anulacdo ou de revogacéo da licitagdo, quando for o caso, fundamentado
circunstanciadamente;

X - termo de contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso;

XI - outros comprovantes de publicacdes;

XIl - demais documentos relativos a licitacéo.

Paragrafo Unico. As minutas de editais de licitacdo, bem como as dos contratos, acordos,
convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas por assessoria juridica
da Administracéo. (Redacgéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 39. Sempre que o valor estimado para uma licitagdo ou para um conjunto de licitacGes
simultaneas ou sucessivas for superior a 100 (cem) vezes o limite previsto no art. 23, inciso |,
alinea "c" desta Lei, o processo licitatorio sera iniciado, obrigatoriamente, com uma audiéncia
publica concedida pela autoridade responsavel com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
Uteis da data prevista para a publicagdo do edital, e divulgada, com a antecedéncia minima de
10 (dez) dias Uteis de sua realizacéo, pelos mesmos meios previstos para a publicidade da
licitacdo, a qual terdo acesso e direito a todas as informacdes pertinentes e a se manifestar
todos os interessados.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, consideram-se licitag8es simultaneas aquelas
com objetos similares e com realizacdo prevista para intervalos ndo superiores a trinta dias e
licitagBes sucessivas aquelas em que, também com objetos similares, o edital subsequente
tenha uma data anterior a cento e vinte dias ap6és o término do contrato resultante da licitagdo
antecedente. (Redacao dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

Art. 40. O edital conterd no preambulo o nimero de ordem em série anual, 0 nome da
reparticdo interessada e de seu setor, a modalidade, o regime de execucao e o tipo da
licitagdo, a mencado de que sera regida por esta Lei, o local, dia e hora para recebimento da
documentacao e proposta, bem como para inicio da abertura dos envelopes, e indicara,
obrigatoriamente, o seguinte:

| - objeto da licitagdo, em descri¢do sucinta e clara;
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Il - prazo e condi¢des para assinatura do contrato ou retirada dos instrumentos, como
previsto no art. 64 desta Lei, para execucao do contrato e para entrega do objeto da licitacao;

Il - san¢Bes para o caso de inadimplemento;
IV - local onde podera ser examinado e adquirido o projeto basico;

V - se ha projeto executivo disponivel na data da publicacéo do edital de licitacédo e o local
onde possa ser examinado e adquirido;

VI - condi¢cdes para participacdo na licitagdo, em conformidade com os arts. 27 a 31 desta
Lei, e forma de apresentacao das propostas;

VII - critério para julgamento, com disposicdes claras e parametros objetivos;

VIII - locais, horarios e cddigos de acesso dos meios de comunicacao a distancia em que
serdo fornecidos elementos, informacdes e esclarecimentos relativos a licitacdo e as condi¢des
para atendimento das obrigacdes necessarias ao cumprimento de seu objeto;

IX - condi¢des equivalentes de pagamento entre empresas brasileiras e estrangeiras, no
caso de licitacdes internacionais;

X - o critério de aceitabilidade dos precos unitario e global, conforme o caso, permitida a
fixacdo de precos maximos e vedados a fixagdo de pregos minimos, critérios estatisticos ou
faixas de variagdo em relagdo a precos de referéncia, ressalvado o dispossto nos paragrafos 1°
e 2° do art. 48; (Redacdo dada pela Lei n°® 9.648, de 1998)

Xl - critério de reajuste, que devera retratar a variacdo efetiva do custo de producéo,
admitida a adocédo de indices especificos ou setoriais, desde a data prevista para apresentacéo
da proposta, ou do orcamento a que essa proposta se referir, até a data do adimplemento de
cada parcela; (Redacédo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

XH~(VETADO)

XII - (Vetado). (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

XIII - limites para pagamento de instalacdo e mobilizacdo para execucéo de obras ou
servicos que serdo obrigatoriamente previstos em separado das demais parcelas, etapas ou
tarefas;

XIV - condi¢Bes de pagamento, prevendo:

a) prazo de pagamento nao superior a trinta dias, contado a partir da data final do periodo
de adimplemento de cada parcela; (Redacédo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)
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b) cronograma de desembolso maximo por periodo, em conformidade com a disponibilidade
de recursos financeiros;

c) critério de atualizacao financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do
periodo de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento; (Redacédo dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

d) compensacdes financeiras e penalizacdes, por eventuais atrasos, e descontos, por
eventuais antecipacdes de pagamentos;

e) exigéncia de seguros, quando for o caso;

XV - instrugc8es e normas para 0s recursos previstos nesta Lei;
XVI - condi¢Bes de recebimento do objeto da licitagéo;

XVII - outras indicacdes especificas ou peculiares da licitacéo.

§ 1° O original do edital devera ser datado, rubricado em todas as folhas e assinado pela
autoridade que o expedir, permanecendo no processo de licitacdo, e dele extraindo-se copias
integrais ou resumidas, para sua divulgacao e fornecimento aos interessados.

§ 2° Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

| - 0 projeto basico e/ou executivo, com todas as suas partes, desenhos, especificacdes e
outros complementos;

Il - orcamento estimado em planilhas de quantitativos e pre¢os unitarios; (Redacéo dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

Il - a minuta do contrato a ser firmado entre a Administragéo e o licitante vencedor;
IV - as especificagdes complementares e as normas de execug¢do pertinentes a licitacao.

§ 3% Para efeito do disposto nesta Lei, considera-se como adimplemento da obrigacio
contratual a prestagcéo do servico, a realizacdo da obra, a entrega do bem ou de parcela
destes, bem como qualquer outro evento contratual a cuja ocorréncia esteja vinculada a
emissdo de documento de cobranca.

§ 4° Nas compras para entrega imediata, assim entendidas aquelas com prazo de entrega
até trinta dias da data prevista para apresentacéo da proposta, poderéo ser dispensadas:
(Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

| - o disposto no inciso XI deste artigo; (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

Il - a atualizacéo financeira a que se refere a alinea "c" do inciso XIV deste artigo,
correspondente ao periodo compreendido entre as datas do adimplemento e a prevista para o
pagamento, desde que nao superior a quinze dias. (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 41. A Administracdo ndo pode descumprir as normas e condi¢des do edital, ao qual se
acha estritamente vinculada.
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§ 1° Qualquer cidad&o € parte legitima para impugnar edital de licitagio por irregularidade
na aplicacéo desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data
fixada para a abertura dos envelopes de habilitacdo, devendo a Administracédo julgar e
responder & impugnacdo em até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 1°
do art. 113.

§ 2° Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a administragéo
o licitante que nao o fizer até o segundo dia Gtil que anteceder a abertura dos envelopes de
habilitacdo em concorréncia, a abertura dos envelopes com as propostas em convite, tomada
de precos ou concurso, ou a realizacao de leildo, as falhas ou irregularidades que viciariam
esse edital, hip6tese em que tal comunicagdo nao tera efeito de recurso. (Redagdo dada pela
Lei n°® 8.883, de 1994)

§ 3% A impugnacéio feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatdrio até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

§ 4° A inabilitacdo do licitante importa preclusdo do seu direito de participar das fases
subsequentes.

Art. 42. Nas concorréncias de ambito internacional, o edital devera ajustar-se as diretrizes
da politica monetaria e do comércio exterior e atender as exigéncias dos 6rgdos competentes.

§ 1° Quando for permitido ao licitante estrangeiro cotar preco em moeda estrangeira,
igualmente o podera fazer o licitante brasileiro.

§ 2° O pagamento feito ao licitante brasileiro eventualmente contratado em virtude da
licitacdo de que trata o pardgrafo anterior seré efetuado em moeda brasileira, & taxa de cambio
vigente no dia util imediatamente anterior & data do efetivo pagamento. (Redacao dada pela Lei
n° 8.883, de 1994)

§ 3% As garantias de pagamento ao licitante brasileiro seréo equivalentes aquelas
oferecidas ao licitante estrangeiro.

§ 4° Para fins de julgamento da licitacdo, as propostas apresentadas por licitantes
estrangeiros serdo acrescidas dos gravames conseqgientes dos mesmos tributos que oneram
exclusivamente os licitantes brasileiros quanto a operacéo final de venda.

§ 5% Para a realizacio de obras, prestacdo de servicos ou aquisi¢io de bens com recursos
provenientes de financiamento ou doac¢do oriundos de agéncia oficial de cooperagéo
estrangeira ou organismo financeiro multilateral de que o Brasil seja parte, poderéo ser
admitidas, na respectiva licitacdo, as condi¢des decorrentes de acordos, protocolos,
convencgdes ou tratados internacionais aprovados pelo Congresso Nacional, bem como as
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normas e procedimentos daquelas entidades, inclusive quanto ao critério de selecéo da
proposta mais vantajosa para a administracéo, o qual podera contemplar, além do preco,
outros fatores de avaliacao, desde que por elas exigidos para a obtencao do financiamento ou
da doacao, e que também nédo conflitem com o principio do julgamento objetivo e sejam objeto
de despacho motivado do 6rgdo executor do contrato, despacho esse ratificado pela autoridade
imediatamente superior. (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 6% As cotacbes de todos os licitantes serdo para entrega no mesmo local de destino.

Art. 43. A licitacdo sera processada e julgada com observancia dos seguintes
procedimentos:

| - abertura dos envelopes contendo a documentacéo relativa a habilitacdo dos
concorrentes, e sua apreciacao;

Il - devolug&o dos envelopes fechados aos concorrentes inabilitados, contendo as
respectivas propostas, desde que ndo tenha havido recurso ou apés sua denegacao;

Il - abertura dos envelopes contendo as propostas dos concorrentes habilitados, desde que
transcorrido o prazo sem interposi¢ao de recurso, ou tenha havido desisténcia expressa, ou
apos o julgamento dos recursos interpostos;

IV - verificacdo da conformidade de cada proposta com os requisitos do edital e, conforme o
caso, com 0s prec¢os correntes no mercado ou fixados por 6rgdo oficial competente, ou ainda
com os constantes do sistema de registro de prec¢os, os quais deverdo ser devidamente
registrados na ata de julgamento, promovendo-se a desclassificacdo das propostas
desconformes ou incompativeis;

V - julgamento e classificacdo das propostas de acordo com os critérios de avaliacdo
constantes do edital;

VI - deliberagéo da autoridade competente quanto & homologagéo e adjudicagdo do objeto
da licitagéo.

§ 1° A abertura dos envelopes contendo a documentacg&o para habilitacio e as propostas
sera realizada sempre em ato publico previamente designado, do qual se lavrara ata
circunstanciada, assinada pelos licitantes presentes e pela Comissao.

§ 2° Todos os documentos e propostas serdo rubricados pelos licitantes presentes e pela
Comisséo.

§ 3° E facultada & Comisséo ou autoridade superior, em qualquer fase da licitaco, a
promocéao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informag&o que deveria constar originariamente
da proposta.

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se & concorréncia e, no que couber, ao concurso, ao
leildo, a tomada de precos e ao convite. (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 5% Ultrapassada a fase de habilitagdo dos concorrentes (incisos | e 1l) e abertas as
propostas (inciso Ill), ndo cabe desclassificad-los por motivo relacionado com a habilitacao,
salvo em razéo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apés o julgamento.
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8§ 6% Apos a fase de habilitagdo, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao.

Art. 44. No julgamento das propostas, a Comissao levara em consideragao os critérios
objetivos definidos no edital ou convite, os quais ndo devem contrariar as normas e principios
estabelecidos por esta Lei.

§ 1° E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, secreto, subjetivo
ou reservado que possa ainda que indiretamente elidir o principio da igualdade entre os
licitantes.

8§ 2° Nao se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista no edital ou no convite,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, nem preco ou vantagem baseada nas
ofertas dos demais licitantes.

§ 3% Nao se admitira proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitacdo ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.
(Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se também as propostas que incluam m&o-de-
obra estrangeira ou importacdes de qualquer natureza.(Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de
1994)

Art. 45. O julgamento das propostas sera objetivo, devendo a Comissao de licitagdo ou o
responsavel pelo convite realiza-lo em conformidade com os tipos de licitagao, os critérios
previamente estabelecidos no ato convocatoério e de acordo com os fatores exclusivamente
nele referidos, de maneira a possibilitar sua aferi¢cdo pelos licitantes e pelos 6rgéos de controle.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, constituem tipos de licitagdo, exceto na modalidade
concurso: (Redacgéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

| - a de menor preco - quando o critério de sele¢do da proposta mais vantajosa para a
Administracao determinar que sera vencedor o licitante que apresentar a proposta de acordo
com as especificacdes do edital ou convite e ofertar o menor preco;

Il - a de melhor técnica;
Il - a de técnica e preco.

IV - a de maior lance ou oferta - nos casos de alienc&o de bens ou concesséo de direito real
de uso. (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)
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§ 2° No caso de empate entre duas ou mais propostas, e apés obedecido o disposto no
§ 2°do art. 3° desta Lei, a classificacéo se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico,
para o qual todos os licitantes serédo convocados, vedado qualquer outro processo.

§ 3% No caso da licitagdo do tipo "menor preco", entre os licitantes considerados
qualificados a classificacdo se dara pela ordem crescente dos precos propostos, prevalecendo,
no caso de empate, exclusivamente o critério previsto no paragrafo anterior. (Redacao dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 4° Para contratag&o de bens e servigos de informatica, a administragdo observara o
disposto no art. 3° da Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 1991, levando em conta os fatores
especificados em seu paragrafo 2° e adotando obrigatoriamento o tipo de licitagéo "técnica e
preco”, permitido o emprego de outro tipo de licitacdo nos casos indicados em decreto do
Poder Executivo. (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 5° E vedada a utilizagio de outros tipos de licitagdo n&o previstos neste artigo.

§ 6° Na hipdtese prevista no art. 23, § 7°, serdo selecionadas tantas propostas quantas
necessarias até que se atinja a quantidade demandada na licitagdo. (Incluido pela Lei n°
9.648, de 1998)

Art. 46. Os tipos de licitagdo "melhor técnica" ou "técnica e preco” serdo utilizados
exclusivamente para servigcos de natureza predominantemente intelectual, em especial na
elaboracao de projetos, calculos, fiscalizagdo, superviséo e gerenciamento e de engenharia
consultiva em geral e, em particular, para a elaboracéo de estudos técnicos preliminares e
projetos basicos e executivos, ressalvado o disposto no § 4° do artigo anterior. (Redacdo dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 1° Nas licitagdes do tipo "melhor técnica" sera adotado o seguinte procedimento
claramente explicitado no instrumento convocatorio, o qual fixara o pre¢o maximo que a
Administracdo se propde a pagar:

| - serdo abertos os envelopes contendo as propostas técnicas exclusivamente dos licitantes
previamente qualificados e feita entdo a avaliacdo e classificacdo destas propostas de acordo
com os critérios pertinentes e adequados ao objeto licitado, definidos com clareza e
objetividade no instrumento convocatorio e que considerem a capacitagdo e a experiéncia do
proponente, a qualidade técnica da proposta, compreendendo metodologia, organizacao,
tecnologias e recursos materiais a serem utilizados nos trabalhos, e a qualificacdo das equipes
técnicas a serem mobilizadas para a sua execucao;

Il - uma vez classificadas as propostas técnicas, proceder-se-a a abertura das propostas de
preco dos licitantes que tenham atingido a valorizagdo minima estabelecida no instrumento
convocatério e a negociacao das condicfes propostas, com a proponente melhor classificada,
com base nos orcamentos detalhados apresentados e respectivos pre¢os unitarios e tendo
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como referéncia o limite representado pela proposta de menor pre¢o entre os licitantes que
obtiveram a valorizacdo minima;

Il - no caso de impasse na negociagao anterior, procedimento idéntico sera adotado,
sucessivamente, com os demais proponentes, pela ordem de classificagao, até a consecugdo
de acordo para a contratacéo;

IV - as propostas de precos serdo devolvidas intactas aos licitantes que nédo forem
preliminarmente habilitados ou que ndo obtiverem a valorizagdo minima estabelecida para a
proposta técnica.

§ 2° Nas licitagdes do tipo "técnica e prego” sera adotado, adicionalmente ao inciso | do
paragrafo anterior, o seguinte procedimento claramente explicitado no instrumento
convocatorio:

| - sera feita a avaliagdo e a valorizagdo das propostas de precos, de acordo com critérios
objetivos preestabelecidos no instrumento convocatério;

Il - a classificacdo dos proponentes far-se-a de acordo com a média ponderada das
valorizagfes das propostas técnicas e de prec¢o, de acordo com 0s pesos preestabelecidos no
instrumento convocatadrio.

§ 3° Excepcionalmente, os tipos de licitagéo previstos neste artigo poderéo ser adotados,
por autorizacdo expressa e mediante justificativa circunstanciada da maior autoridade da
Administra¢@o promotora constante do ato convocatorio, para fornecimento de bens e
execucao de obras ou prestacdo de servicos de grande vulto majoritariamente dependentes de
tecnologia nitidamente sofisticada e de dominio restrito, atestado por autoridades técnicas de
reconhecida qualificacdo, nos casos em que o objeto pretendido admitir solu¢des alternativas e
variacdes de execucdo, com repercussdes significativas sobre sua qualidade, produtividade,
rendimento e durabilidade concretamente mensuraveis, e estas puderem ser adotadas a livre
escolha dos licitantes, na conformidade dos critérios objetivamente fixados no ato convocatorio.

§ 4° (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 47. Nas licitagcbes para a execucao de obras e servigos, quando for adotada a
modalidade de execucdo de empreitada por preco global, a Administracéo devera fornecer
obrigatoriamente, junto com o edital, todos os elementos e informacdes necessérios para que
os licitantes possam elaborar suas propostas de precos com total e completo conhecimento do
objeto da licitac&o.

Art. 48. Serdo desclassificadas:

| - as propostas que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério da licitacdo;

Il - propostas com valor global superior ao limite estabelecido ou com precos
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada
sua viabilidade através de documentagao que comprove que 0s custos dos insumos séao
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a
execucao do objeto do contrato, condi¢cdes estas necessariamente especificadas no ato
convocatério da licitacdo. (Redacao dada pela Lei n° 8.883, de 1994)
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§ 1° Para os efeitos do disposto no inciso Il deste artigo consideram-se manifestamente
inexequiveis, no caso de licitacbes de menor preco para obras e servicos de engenharia, as
propostas cujos valores sejam inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes
valores: (Incluido pela Lei n° 9.648, de 1998)

a) média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquienta por cento) do
valor orcado pela administracéo, ou (Incluido pela Lei n°® 9.648, de 1998)

b) valor orcado pela administragao. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 2° Dos licitantes classificados na forma do paragrafo anterior cujo valor global da proposta
for inferior a 80% (oitenta por cento) do menor valor a que se referem as alineas "a" e "b", sera
exigida, para a assinatura do contrato, prestacéo de garantia adicional, dentre as modalidades
previstas no § 1° do art. 56, igual a diferenca entre o valor resultante do paragrafo anterior e 0
valor da correspondente proposta. (Incluido pela Lei n°® 9.648, de 1998)

§ 3° Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a administrac@o poderé fixar aos licitantes o prazo de oito dias Uteis para a
apresentacdo de nova documentacdo ou de outras propostas escoimadas das causas referidas
neste artigo, facultada, no caso de convite, a redugéo deste prazo para trés dias Uteis. (Incluido
pela Lei n° 9.648, de 1998)

Art. 49. A autoridade competente para a aprovagéo do procedimento somente podera
revogar a licitagéo por razBes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

§ 1° A anulag&o do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade ndo gera obrigagéo de
indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo tnico do art. 59 desta Lei.

§ 2° A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, ressalvado o disposto no
paragrafo Unico do art. 59 desta Lei.

§ 3% No caso de desfazimento do processo licitatério, fica assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

§ 4° O disposto neste artigo e seus paragrafos aplica-se aos atos do procedimento de
dispensa e de inexigibilidade de licitagao.

Art. 50. A Administragcdo ndo podera celebrar o contrato com preterigdo da ordem de
classificacdo das propostas ou com terceiros estranhos ao procedimento licitatorio, sob pena
de nulidade.

Art. 51. A habilitacdo preliminar, a inscricdo em registro cadastral, a sua alteracdo ou
cancelamento, e as propostas serdo processadas e julgadas por comissdo permanente ou
especial de, no minimo, 3 (trés) membros, sendo pelo menos 2 (dois) deles servidores
gualificados pertencentes aos quadros permanentes dos 6rgédos da Administracao
responsaveis pela licitagao.

§ 1° No caso de convite, a Comissao de licitacdo, excepcionalmente, nas pequenas
unidades administrativas e em face da exiguidade de pessoal disponivel, podera ser
substituida por servidor formalmente designado pela autoridade competente.
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§ 2° A Comiss&o para julyamento dos pedidos de inscrigdo em registro cadastral, sua
alteracao ou cancelamento, serd integrada por profissionais legalmente habilitados no caso de
obras, servicos ou aquisicdo de equipamentos.

§ 3° Os membros das Comissdes de licitagdo responder&o solidariamente por todos os atos
praticados pela Comisséo, salvo se posicao individual divergente estiver devidamente
fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que tiver sido tomada a decisao.

§ 4° A investidura dos membros das Comissées permanentes nio excedera a 1 (um) ano,
vedada a reconducao da totalidade de seus membros para a mesma comisséo no periodo
subsequente.

8§ 5% No caso de concurso, o julgamento sera feito por uma comiss&o especial integrada por
pessoas de reputacao ilibada e reconhecido conhecimento da matéria em exame, servidores
publicos ou ndo.

Art. 52. O concurso a que se refere o § 4° do art. 22 desta Lei deve ser precedido de
regulamento proprio, a ser obtido pelos interessados no local indicado no edital.

§ 1° O regulamento devera indicar:

| - a qualificacdo exigida dos participantes;

Il - as diretrizes e a forma de apresentacéo do trabalho;

Il - as condi¢des de realizacdo do concurso e 0s prémios a serem concedidos.

§ 2° Em se tratando de projeto, o vencedor devera autorizar a Administracio a executa-lo
quando julgar conveniente.

Art. 53. O leildo pode ser cometido a leiloeiro oficial ou a servidor designado pela
Administracdo, procedendo-se na forma da legislacéo pertinente.

§ 1° Todo bem a ser leiloado sera previamente avaliado pela Administracdo para fixagdo do
preco minimo de arrematagéo.

§ 2° Os bens arrematados ser&o pagos a vista ou no percentual estabelecido no edital, ndo
inferior a 5% (cinco por cento) e, apds a assinatura da respectiva ata lavrada no local do leildo,
imediatamente entregues ao arrematante, o qual se obrigara ao pagamento do restante no
prazo estipulado no edital de convocacéo, sob pena de perder em favor da Administracéo o
valor ja recolhido.

§ 3% Nos leildes internacionais, o pagamento da parcela a vista podera ser feito em até vinte
e quatro horas. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 4° O edital de leildo deve ser amplamente divulgado, principalmente no municipio em que
se realizara. (Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994)

Capitulo 1l
DOS CONTRATOS

Secdao |
Disposi¢des Preliminares


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8883.htm#art53§3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8883.htm#art53§4

Art. 54. Os contratos administrativos de que trata esta Lei regulam-se pelas suas clausulas
e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposicdes de direito privado.

§ 1° Os contratos devem estabelecer com clareza e precisdo as condi¢cdes para sua
execucao, expressas em clausulas que definam os direitos, obrigacdes e responsabilidades
das partes, em conformidade com os termos da licitacdo e da proposta a que se vinculam.

§ 22 Os contratos decorrentes de dispensa ou de inexigibilidade de licitagdo devem atender
aos termos do ato que o0s autorizou e da respectiva proposta.

Art. 55. Sao clausulas necessérias em todo contrato as que estabelecam:
| - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;
Il - o regime de execuc¢éo ou a forma de fornecimento;

Il - o preco e as condi¢des de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de precos, os critérios de atualizagdo monetéria entre a data do adimplemento
das obrigacdes e a do efetivo pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execucao, de conclusdo, de entrega, de observacéo e
de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - o crédito pelo qual correrd a despesa, com a indicacdo da classificagcdo funcional
programética e da categoria econémica,

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execuc¢éo, quando exigidas;

VII - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das
multas;

VIII - os casos de rescisao;

IX - o reconhecimento dos direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 desta Lei;

X - as condi¢Bes de importacdo, a data e a taxa de cAmbio para converséo, quando for o
caso;

Xl - a vinculacédo ao edital de licitacdo ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu, ao convite
e a proposta do licitante vencedor;

XIl - a legislacéo aplicavel a execucao do contrato e especialmente aos casos omissos;

XIII - a obrigag&o do contratado de manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagcéo exigidas na licitacao.

§1°(VETADO)
§ 1° (Vetado). (Redacédo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 2° Nos contratos celebrados pela Administracio Publica com pessoas fisicas ou juridicas,
inclusive aquelas domiciliadas no estrangeiro, devera constar necessariamente clausula que
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declare competente o foro da sede da Administracao para dirimir qualquer questao contratual,
salvo o disposto no § 6° do art. 32 desta Lei.

§ 3% No ato da liquidacéo da despesa, os servigcos de contabilidade comunicar&o, aos
orgados incumbidos da arrecadacéo e fiscalizacdo de tributos da Unido, Estado ou Municipio, as
caracteristicas e os valores pagos, segundo o disposto no art. 63 da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 56. A critério da autoridade competente, em cada caso, e desde que prevista no
instrumento convocatoério, poderd ser exigida prestacdo de garantia nas contratacdes de obras,
servicos e compras.

§ 1° Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia: (Redacio
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

| - cau¢do em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda; (Redacdo dada pela Lei n® 11.079, de 2004)

Il - seguro-garantia; (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Il - fianga bancéria. (Redagéo dada pela Lei n° 8.883, de 8.6.94)

§ 2° A garantia a que se refere o caput deste artigo ndo excedera a cinco por cento do valor
do contrato e ter4 seu valor atualizado nas mesmas condi¢des daquele, ressalvado o previsto
no paragrafo 3° deste artigo. (Redac&o dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

8§ 3%VETABO)

§ 3% Para obras, servigos e fornecimentos de grande vulto envolvendo alta complexidade
técnica e riscos financeiros consideraveis, demonstrados através de parecer tecnicamente
aprovado pela autoridade competente, o limite de garantia previsto no paragrafo anterior
podera ser elevado para até dez por cento do valor do contrato. (Redacéo dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

§ 4° A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apés a execugéo do
contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

§ 5° Nos casos de contratos que importem na entrega de bens pela Administracéo, dos
quais o contratado ficara depositario, ao valor da garantia devera ser acrescido o valor desses
bens.

Art. 57. A duracéo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia dos
respectivos créditos orgcamentarios, exceto quanto aos relativos:
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| - aos projetos cujos produtos estejam contemplados nas metas estabelecidas no Plano
Plurianual, os quais poderdo ser prorrogados se houver interesse da Administracdo e desde
que isso tenha sido previsto no ato convocatorio;

Il - & prestagdo de servigos a serem executados de forma continua, que poderao ter a sua
duracéo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e
condi¢cdes mais vantajosas para a administracéo, limitada a sessenta meses; (Redacao dada
pela Lei n® 9.648, de 1998)

- (VETADO)

Il - (Vetado). (Redag&@o dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

IV - ao aluguel de equipamentos e a utilizacéo de programas de informética, podendo a
duracéo estender-se pelo prazo de até 48 (quarenta e oito) meses apoés o inicio da vigéncia do
contrato.

V - as hipoteses previstas nos incisos IX, XIX, XXVIII e XXXI do art. 24, cujos contratos
poderdo ter vigéncia por até 120 (cento e vinte) meses, caso haja interesse da administracao.
(Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010)

§ 1° Os prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusio e de entrega admitem
prorrogacdo, mantidas as demais clausulas do contrato e assegurada a manutencédo de seu
equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente
autuados em processo:

| - alteracdo do projeto ou especificagbes, pela Administracao;

Il - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que
altere fundamentalmente as condi¢bes de execucéo do contrato;

[l - interrupcdo da execucgdo do contrato ou diminuicdo do ritmo de trabalho por ordem e no
interesse da Administracéo;

IV - aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por
esta Lei;

V - impedimento de execucédo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela
Administracdo em documento contemporéneo a sua ocorréncia;

VI - omissao ou atraso de providéncias a cargo da Administracado, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugéo
do contrato, sem prejuizo das sancdes legais aplicaveis aos responsaveis.

§ 2° Toda prorrogacdo de prazo devera ser justificada por escrito e previamente autorizada
pela autoridade competente para celebrar o contrato.
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§ 3° E vedado o contrato com prazo de vigéncia indeterminado.

8§ 4° Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizagéo da autoridade
superior, o prazo de que trata o inciso Il do caput deste artigo podera ser prorrogado por até
doze meses. (Incluido pela Lei n°® 9.648, de 1998)

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos instituido por esta Lei confere a
Administracdo, em relagdo a eles, a prerrogativa de:

| - modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacéo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

Il - rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados no inciso | do art. 79 desta Lei;
Il - fiscalizar-lhes a execuc¢ao;
IV - aplicar san¢des motivadas pela inexecucéo total ou parcial do ajuste;

V - nos casos de servicos essenciais, ocupar provisoriamente bens maéveis, iméveis,
pessoal e servicos vinculados ao objeto do contrato, na hip6tese da necessidade de acautelar
apuracdo administrativa de faltas contratuais pelo contratado, bem como na hip6tese de
resciséo do contrato administrativo.

§ 1° As clausulas econdmico-financeiras e monetérias dos contratos administrativos n&o
poderdo ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipétese do inciso | deste artigo, as clausulas econdémico-financeiras do contrato
deverdo ser revistas para que se mantenha o equilibrio contratual.

Art. 59. A declaracéo de nulidade do contrato administrativo opera retroativamente
impedindo os efeitos juridicos que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir
0s ja produzidos.

Paragrafo Unico. A nulidade ndo exonera a Administracao do dever de indenizar o
contratado pelo que este houver executado até a data em que ela for declarada e por outros
prejuizos regularmente comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel, promovendo-se a
responsabilidade de quem Ihe deu causa.

Secéo Il
Da Formalizacdo dos Contratos

Art. 60. Os contratos e seus aditamentos serdo lavrados nas reparticfes interessadas, as
quais manterdo arquivo cronoldgico dos seus autografos e registro sistematico do seu extrato,
salvo os relativos a direitos reais sobre iméveis, que se formalizam por instrumento lavrado em
cartorio de notas, de tudo juntando-se cépia no processo que lhe deu origem.

Paragrafo Unico. E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a Administrag&o, salvo o
de pequenas compras de pronto pagamento, assim entendidas aquelas de valor ndo superior a
5% (cinco por cento) do limite estabelecido no art. 23, inciso Il, alinea "a" desta Lei, feitas em
regime de adiantamento.

Art. 61. Todo contrato deve mencionar os nomes das partes e os de seus representantes, a
finalidade, o ato que autorizou a sua lavratura, o0 numero do processo da licitagdo, da dispensa
ou da inexigibilidade, a sujei¢céo dos contratantes as normas desta Lei e as clausulas
contratuais.
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Paragrafo Unico. A publicacao resumida do instrumento de contrato ou de seus aditamentos
na imprensa oficial, que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pela
Administracao até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo
de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o
disposto no art. 26 desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 62. O instrumento de contrato é obrigatério nos casos de concorréncia e de tomada de
precos, bem como nas dispensas e inexigibilidades cujos precos estejam compreendidos nos
limites destas duas modalidades de licitacéo, e facultativo nos demais em que a Administracéo
puder substitui-lo por outros instrumentos habeis, tais como carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execuc¢do de servico.

§ 1° A minuta do futuro contrato integrard sempre o edital ou ato convocatorio da licitag&o.

§ 2° Em "carta contrato", "nota de empenho de despesa”, "autorizacdo de compra", "ordem
de execuc¢édo de servi¢o" ou outros instrumentos habeis aplica-se, no que couber, o disposto no
art. 55 desta Lei. (Redacgéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 3% Aplica-se o disposto nos arts. 55 e 58 a 61 desta Lei e demais normas gerais, no que
couber:

| - aos contratos de seguro, de financiamento, de locagdo em que o Poder Publico seja
locatario, e aos demais cujo conteldo seja regido, predominantemente, por norma de direito
privado;

Il - aos contratos em que a Administragdo for parte como usuaria de servi¢o publico.

§ 4° E dispensavel o "termo de contrato” e facultada a substituicio prevista neste artigo, a
critério da Administracdo e independentemente de seu valor, nos casos de compra com
entrega imediata e integral dos bens adquiridos, dos quais n&o resultem obrigacdes futuras,
inclusive assisténcia técnica.

Art. 63. E permitido a qualquer licitante o conhecimento dos termos do contrato e do
respectivo processo licitatério e, a qualquer interessado, a obtencao de cépia autenticada,
mediante o pagamento dos emolumentos devidos.

Art. 64. A Administracdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo de
contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e condi¢cdes
estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratacéo, sem prejuizo das sang¢des previstas
no art. 81 desta Lei.

§ 1° O prazo de convocagio podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administracao.

§ 2° E facultado a Administracdo, quando o convocado néo assinar o termo de contrato ou
nao aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar
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os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos
atualizados de conformidade com o ato convocatorio, ou revogar a licitacao
independentemente da cominacédo prevista no art. 81 desta Lei.

§ 3% Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas, sem convocagao
para a contratacao, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

Secéo Il
Da Alteracéo dos Contratos

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas
justificativas, nos seguintes casos:

| - unilateralmente pela Administragéo:

a) quando houver modificag&o do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacéo
técnica aos seus objetivos;

b) quando necesséria a modificagédo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

Il - por acordo das partes:
a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execuc¢ao;

b) quando necessaria a modificacéo do regime de execucdo da obra ou servigo, bem como
do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

¢) quando necessaria a modificagcao da forma de pagamento, por imposicao de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipa¢éo do
pagamento, com relacdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente
contraprestacdo de fornecimento de bens ou execugéo de obra ou servico;

&) (VETADO).

d) para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da administracdo para a justa remunerac¢do da obra, servico ou
fornecimento, objetivando a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato,
na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de conseqiiéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execuc¢do do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinéaria e
extracontratual. (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 1° O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de
edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinqlienta por cento) para 0s seus acréscimos.

§ 2° Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no
paragrafo anterior, salvo: (Redacao dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

| - (VETADO) (Incluido pela Lei n°® 9.648, de 1998)
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Il - as supressfes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes. (Incluido pela Lei
n° 9.648, de 1998)

§ 32 Se no contrato ndo houverem sido contemplados precos unitarios para obras ou
servicos, esses serdo fixados mediante acordo entre as partes, respeitados os limites
estabelecidos no § 1° deste artigo.

8§ 4° No caso de supresséo de obras, bens ou servigos, se o contratado ja houver adquirido
0s materiais e posto no local dos trabalhos, estes deverdo ser pagos pela Administracéo pelos
custos de aquisi¢éo regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber
indenizacao por outros danos eventualmente decorrentes da supressao, desde que
regularmente comprovados.

§ 5% Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridas apds a data da apresentacao da
proposta, de comprovada repercussao nos precos contratados, implicarao a revisdo destes
para mais ou para menos, conforme o caso.

§ 6° Em havendo alteracio unilateral do contrato que aumente os encargos do contratado,
a Administracao deverd restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

§ 7° (VETADO)

§ 8% A variacédo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no préprio
contrato, as atualizagdes, compensacdes ou penaliza¢des financeiras decorrentes das
condi¢cdes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotacdes orcamentarias
suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteracdo do mesmo,
podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebragéo de aditamento.

Secéo IV
Da Execucao dos Contratos

Art. 66. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de
sua inexecucdo total ou parcial.

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administracdo especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros
para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicao.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao
das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes.

Art. 68. O contratado devera manter preposto, aceito pela Administragdo, no local da obra
ou servico, para representa-lo na execucao do contrato.

Art. 69. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucgéo ou de materiais empregados.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9648cons.htm#art65§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9648cons.htm#art65§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/Mensagem_Veto/anterior_98/Vep335-L8666-93.pdf

Art. 70. O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado.

Art. 71. O contratado é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucéo do contrato.

§ 1° A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem
poderéa onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizagéo e o uso das obras e
edificagbes, inclusive perante o Registro de Iméveis. (Redagdo dada pela Lei n°® 9.032, de
1995)

§ 2° A Administracdo Publica responde solidariamente com o contratado pelos encargos
previdenciarios resultantes da execugao do contrato, nos termos do art. 31 da Lei n°® 8.212, de
24 de julho de 1991. (Redacgéo dada pela Lei n° 9.032, de 1995)

§ 3° (Vetado). (Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994)

Art. 72. O contratado, na execuc¢do do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais, podera subcontratar partes da obra, servi¢co ou fornecimento, até o limite
admitido, em cada caso, pela Administrac&o.

Art. 73. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:
| - em se tratando de obras e servicos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagéo escrita
do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de
observacéo, ou vistoria que comprove a adequac¢ao do objeto aos termos contratuais,
observado o disposto no art. 69 desta Lei;

Il - em se tratando de compras ou de locacéo de equipamentos:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da conformidade do material com a
especificacao;

b) definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e conseqliente
aceitacao.

§ 1° Nos casos de aquisi¢éo de equipamentos de grande vulto, o recebimento far-se-a
mediante termo circunstanciado e, nos demais, mediante recibo.

§ 2° O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca da obra ou do servi¢co, nem ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato,
dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
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§ 3% O prazo a que se refere a alinea "b" do inciso | deste artigo ndo podera ser superior a
90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos no edital.

8§ 4° Na hip6tese de o termo circunstanciado ou a verificacio a que se refere este artigo néo
serem, respectivamente, lavrado ou procedida dentro dos prazos fixados, reputar-se-4o0 como
realizados, desde que comunicados a Administracdo nos 15 (quinze) dias anteriores a
exaustdo dos mesmos.

Art. 74. Podera ser dispensado o recebimento provisério nos seguintes casos:
| - géneros pereciveis e alimentacéo preparada;
Il - servigcos profissionais;

Il - obras e servigos de valor até o previsto no art. 23, inciso I, alinea "a", desta Lei, desde
que nao se componham de aparelhos, equipamentos e instala¢des sujeitos a verificacdo de
funcionamento e produtividade.

Paragrafo Unico. Nos casos deste artigo, o recebimento sera feito mediante recibo.

Art. 75. Salvo disposi¢cBes em contrario constantes do edital, do convite ou de ato
normativo, 0s ensaios, testes e demais provas exigidos por normas técnicas oficiais para a boa
execucao do objeto do contrato correm por conta do contratado.

Art. 76. A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

Secdo V
Da Inexecugéo e da Rescis&o dos Contratos

Art. 77. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Art. 78. Constituem motivo para rescisdo do contrato:
| - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
Il - o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;

Il - a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade
da conclusao da obra, do servigco ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

IV - 0 atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

V - a paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacao a Administracéao;

VI - a subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associacéo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, ciséo ou incorporacéo,
ndo admitidas no edital e no contrato;

VII - o desatendimento das determinac¢des regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucéo, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do § 1° do art.
67 desta Lei;



IX - a decretacéo de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil;
X - a dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

XI - a alterag@o social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;

XII - razBes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

XIII - a supressao, por parte da Administracéo, de obras, servicos ou compras, acarretando
modificac&o do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 desta Lei;

XIV - a suspenséo de sua execucdao, por ordem escrita da Administracéo, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacédo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem 0 mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indeniza¢des pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situacao;

XV - o0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragédo
decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturba¢éo da ordem interna ou
guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensédo do cumprimento de suas
obrigacdes até que seja normalizada a situacéo;

XVI - a ndo liberagdo, por parte da Administracdo, de &rea, local ou objeto para execucédo de
obra, servi¢o ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais
naturais especificadas no projeto;

XVII - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execuc¢do do contrato.

Paragrafo Unico. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

XVIII — descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sanc¢des
penais cabiveis. (Incluido pela Lei n° 9.854, de 1999)

Art. 79. Arescisdo do contrato poderd ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administrac&o, nos casos enumerados nos
incisos | a Xll e XVII do artigo anterior;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde
que haja conveniéncia para a Administragao;

[l - judicial, nos termos da legislacéo;
PM--QNETADO)
IV - (Vetado). (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 1° A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacio escrita e
fundamentada da autoridade competente.
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§ 2° Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do artigo anterior, sem que
haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito a:

| - devolugéo de garantia;
Il - pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data da resciséo;

Il - pagamento do custo da desmobilizacéo.

§3°(VETADO)
§4° (VETADO)

§ 3° (Vetado).(Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)
§ 4° (Vetado).(Redagédo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 5% Ocorrendo impedimento, paralisagio ou sustacéo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente por igual tempo.

Art. 80. A resciséo de que trata o inciso | do artigo anterior acarreta as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sanc¢des previstas nesta Lei:

| - assunc¢éo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
proprio da Administracao;

Il - ocupacéo e utilizacdo do local, instalages, equipamentos, material e pessoal
empregados na execug¢do do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V do
art. 58 desta Lei;

Il - execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administracéo, e dos valores
das multas e indenizacgdes a ela devidos;

IV - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracao.

§ 1° A aplicagdo das medidas previstas nos incisos | e Il deste artigo fica a critério da
Administracdo, que podera dar continuidade a obra ou ao servigo por execucdo direta ou
indireta.

§ 2° E permitido & Administragdo, no caso de concordata do contratado, manter o contrato,
podendo assumir o controle de determinadas atividades de servigos essenciais.

§ 3% Na hipétese do inciso |l deste artigo, o ato devera ser precedido de autorizagéo
expressa do Ministro de Estado competente, ou Secretario Estadual ou Municipal, conforme o
caso.

§ 4° A rescisdo de que trata o inciso IV do artigo anterior permite & Administrag&o, a seu
critério, aplicar a medida prevista no inciso | deste artigo.

N Capitulo IV
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA TUTELA JUDICIAL

Secéo |
Disposicdes Gerais
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Art. 81. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos licitantes convocados nos
termos do art. 64, § 2° desta Lei, que ndo aceitarem a contratacdo, nas mesmas condicdes
propostas pelo primeiro adjudicatario, inclusive quanto ao prazo e preco.

Art. 82. Os agentes administrativos que praticarem atos em desacordo com o0s preceitos
desta Lei ou visando a frustrar os objetivos da licitacdo sujeitam-se as sancdes previstas nesta
Lei e nos regulamentos préprios, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal que seu
ato ensejar.

Art. 83. Os crimes definidos nesta Lei, ainda que simplesmente tentados, sujeitam os seus
autores, quando servidores publicos, além das sanc¢8es penais, a perda do cargo, emprego,
funcé@o ou mandato eletivo.

Art. 84. Considera-se servidor publico, para os fins desta Lei, aquele que exerce, mesmo
gue transitoriamente ou sem remuneracéo, cargo, funcéo ou emprego publico.

§ 1° Equipara-se a servidor publico, para os fins desta Lei, quem exerce cargo, emprego ou
func@o em entidade paraestatal, assim consideradas, além das fundacg6es, empresas publicas
e sociedades de economia mista, as demais entidades sob controle, direto ou indireto, do
Poder Publico.

§ 2° A pena imposta seré acrescida da terga parte, quando os autores dos crimes previstos
nesta Lei forem ocupantes de cargo em comisséo ou de fun¢éo de confianca em érgéo da
Administracao direta, autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista, fundacéo
publica, ou outra entidade controlada direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

Art. 85. As infragBes penais previstas nesta Lei pertinem 3as licitagdes e aos contratos
celebrados pela Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, e respectivas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagfes publicas, e quaisquer outras
entidades sob seu controle direto ou indireto.

Secdo Il
Das Sanc¢des Administrativas

Art. 86. O atraso injustificado na execuc¢do do contrato sujeitard o contratado a multa de
mora, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato.

§ 1° A multa a que alude este artigo ndo impede que a Administracio rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sancdes previstas nesta Lei.

§ 2° A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia
do respectivo contratado.

§ 3% Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferencga, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

Art. 87. Pela inexecucéo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

| - adverténcia;



Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

Il - suspensao temporaria de participagédo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sancéo aplicada com base no inciso anterior.

§ 1° Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferencga, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente.

§ 2% As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV deste artigo poderéo ser aplicadas
juntamente com a do inciso I, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§ 3% A sancéo estabelecida no inciso IV deste artigo é de competéncia exclusiva do Ministro
de Estado, do Secretéario Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagdo. (Vide art 109 inciso Ill)

Art. 88. As sancdes previstas nos incisos Ill e IV do artigo anterior poderdo também ser
aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei:

| - tenham sofrido condenac&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

[Il - demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

Secéo Il
Dos Crimes e das Penas

Art. 89. Dispensar ou inexigir licitagdo fora das hip6teses previstas em lei, ou deixar de
observar as formalidades pertinentes a dispensa ou a inexigibilidade:

Pena - detencao, de 3 (trés) a 5 (cinco) anos, e multa.

Paragrafo Unico. Na mesma pena incorre aquele que, tendo comprovadamente concorrido
para a consumacéo da ilegalidade, beneficiou-se da dispensa ou inexigibilidade ilegal, para
celebrar contrato com o Poder Publico.

Art. 90. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinac¢éo ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo do procedimento licitatério, com o intuito de obter, para si ou para outrem,
vantagem decorrente da adjudica¢éo do objeto da licitagao:

Pena - detencéo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Art. 91. Patrocinar, direta ou indiretamente, interesse privado perante a Administracao,
dando causa a instauragéo de licitagdo ou a celebragdo de contrato, cuja invalidacgao vier a ser
decretada pelo Poder Judiciario:
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Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.

Art. 92. Admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer modificagdo ou vantagem, inclusive
prorrogacédo contratual, em favor do adjudicatario, durante a execu¢éo dos contratos
celebrados com o Poder Publico, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitacédo ou
nos respectivos instrumentos contratuais, ou, ainda, pagar fatura com pretericdo da ordem
cronol6gica de sua exigibilidade, observado o disposto no art. 121 desta Lei: (Redacdo dada
pela Lei n° 8.883, de 1994)

Pena - detencéo, de dois a quatro anos, e multa. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Paragrafo Unico. Incide na mesma pena o contratado que, tendo comprovadamente
concorrido para a consumagcéo da ilegalidade, obtém vantagem indevida ou se beneficia,
injustamente, das modificagdes ou prorrogagdes contratuais.

Art. 93. Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatorio:

Pena - detencéo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.

Art. 94. Devassar o sigilo de proposta apresentada em procedimento licitatério, ou
proporcionar a terceiro o ensejo de devassa-lo:

Pena - detenc¢éo, de 2 (dois) a 3 (trés) anos, e multa.

Art. 95. Afastar ou procura afastar licitante, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo:

Pena - detencao, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa, além da pena correspondente a
violéncia.

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem se abstém ou desiste de licitar, em razdo da
vantagem oferecida.

Art. 96. Fraudar, em prejuizo da Fazenda Publica, licitacdo instaurada para aquisicdo ou
venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela decorrente:

| - elevando arbitrariamente os precos;

Il - vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;
Il - entregando uma mercadoria por outra;

IV - alterando substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

V - tornando, por qualguer modo, injustamente, mais onerosa a proposta ou a execug¢ao do
contrato:

Pena - detencéo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.
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Art. 97. Admitir & licitacdo ou celebrar contrato com empresa ou profissional declarado
inidéneo:

Pena - detencéo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.

Paragrafo unico. Incide na mesma pena aquele que, declarado inidéneo, venha a licitar ou
a contratar com a Administragéo.

Art. 98. Obstar, impedir ou dificultar, injustamente, a inscricdo de qualquer interessado nos
registros cadastrais ou promover indevidamente a altera¢éo, suspensao ou cancelamento de
registro do inscrito:

Pena - detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.

Art. 99. A pena de multa cominada nos arts. 89 a 98 desta Lei consiste no pagamento de
quantia fixada na sentenca e calculada em indices percentuais, cuja base correspondera ao
valor da vantagem efetivamente obtida ou potencialmente auferivel pelo agente.

§ 1° Os indices a que se refere este artigo ndo poderao ser inferiores a 2% (dois por cento),
nem superiores a 5% (cinco por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com dispensa
ou inexigibilidade de licitac&o.

§ 2° O produto da arrecadacgio da multa revertera, conforme o caso, a Fazenda Federal,
Distrital, Estadual ou Municipal.

Secdo IV
Do Processo e do Procedimento Judicial

Art. 100. Os crimes definidos nesta Lei sdo de acdo penal publica incondicionada, cabendo
ao Ministério Publico promové-la.

Art. 101. Qualquer pessoa podera provocar, para os efeitos desta Lei, a iniciativa do
Ministério Publico, fornecendo-lhe, por escrito, informacdes sobre o fato e sua autoria, bem
como as circunstancias em que se deu a ocorréncia.

Paragrafo Unico. Quando a comunicagéo for verbal, mandara a autoridade reduzi-la a
termo, assinado pelo apresentante e por duas testemunhas.

Art. 102. Quando em autos ou documentos de que conhecerem, os magistrados, 0s
membros dos Tribunais ou Conselhos de Contas ou os titulares dos érgaos integrantes do
sistema de controle interno de qualquer dos Poderes verificarem a existéncia dos crimes
definidos nesta Lei, remeterdo ao Ministério Publico as copias e 0os documentos necessarios ao
oferecimento da denuncia.

Art. 103. Sera admitida acdo penal privada subsidiaria da publica, se esta nao for ajuizada
no prazo legal, aplicando-se, no que couber, o disposto nos arts. 29 e 30 do Cédigo de
Processo Penal.

Art. 104. Recebida a denuncia e citado o réu, tera este o prazo de 10 (dez) dias para
apresentacéo de defesa escrita, contado da data do seu interrogatério, podendo juntar
documentos, arrolar as testemunhas que tiver, em niimero n&o superior a 5 (cinco), e indicar as
demais provas que pretenda produzir.

Art. 105. Ouvidas as testemunhas da acusacéo e da defesa e praticadas as diligéncias
instrutdrias deferidas ou ordenadas pelo juiz, abrir-se-4, sucessivamente, o prazo de 5
(cinco) dias a cada parte para alegacdes finais.
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Art. 106. Decorrido esse prazo, e conclusos os autos dentro de 24 (vinte e quatro) horas,
terd o juiz 10 (dez) dias para proferir a sentenca.

Art. 107. Da sentenca cabe apelacao, interponivel no prazo de 5 (cinco) dias.
Art. 108. No processamento e julgamento das infracdes penais definidas nesta Lei, assim

€COomo nos recursos e has execuc¢des que lhes digam respeito, aplicar-se-ao, subsidiariamente,
0 Codigo de Processo Penal e a Lei de Execucgédo Penal.

Capitulo V
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 109. Dos atos da Administracéo decorrentes da aplicacdo desta Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao do ato ou da lavratura da
ata, nos casos de:

a) habilitagdo ou inabilitagdo do licitante;
b) julgamento das propostas;
¢) anulacdo ou revogacéao da licitacao;

d) indeferimento do pedido de inscricdo em registro cadastral, sua alteracdo ou
cancelamento;

; - , : . lo-art_78 desta lei:

e) rescisdo do contrato, a que se refere o inciso | do art. 79 desta Lei; (Redacdo dada pela
Lei n°® 8.883, de 1994)

f) aplicacdo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou de multa;

Il - representacgédo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimacao da decisao relacionada com
0 objeto da licitacdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico;

Il - pedido de reconsideracéo, de decisdo de Ministro de Estado, ou Secretario Estadual ou
Municipal, conforme o caso, na hipotese do § 4° do art. 87 desta Lei, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis da intimagédo do ato.

§ 1° Aintimac&o dos atos referidos no inciso |, alineas "a", "b", "c" e "e", deste artigo,
excluidos os relativos a adverténcia e multa de mora, e no inciso lll, sera feita mediante
publicacao na imprensa oficial, salvo para os casos previstos nas alineas "a" e "b", se
presentes os prepostos dos licitantes no ato em que foi adotada a decisdo, quando podera ser
feita por comunica¢éo direta aos interessados e lavrada em ata.

§ 2° O recurso previsto nas alineas "a" e "b" do inciso | deste artigo tera efeito suspensivo,
podendo a autoridade competente, motivadamente e presentes razdes de interesse publico,
atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva aos demais recursos.

§ 3% Interposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes, que poderdo impugna-lo
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 4° O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual poderda reconsiderar sua decisao, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a deciséo ser
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proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena
de responsabilidade.

§ 52 Nenhum prazo de recurso, representacio ou pedido de reconsideracgio se inicia ou
corre sem que 0s autos do processo estejam com vista franqueada ao interessado.

8§ 6° Em se tratando de licitagcdes efetuadas na modalidade de "carta convite" os prazos
estabelecidos nos incisos | e Il e no paragrafo 3% deste artigo serdo de dois dias Gteis. (Incluido
pela Lei n° 8.883, de 1994)

Capitulo VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 110. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta Lei, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario.

Paragrafo Unico. Soé se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de
expediente no 6rgéo ou na entidade.

Art. 111. A Administracdo sé podera contratar, pagar, premiar ou receber projeto ou servico
técnico especializado desde que o autor ceda os direitos patrimoniais a ele relativos e a
Administracéo possa utilizd-lo de acordo com o previsto no regulamento de concurso ou no
ajuste para sua elaboragéo.

Paragrafo Unico. Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnoldgico,
insuscetivel de privilégio, a cessao dos direitos incluird o fornecimento de todos os dados,
documentos e elementos de informacao pertinentes a tecnologia de concepcgao,
desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacéo da obra.

Art. 112. Quando o objeto do contrato interessar a mais de uma entidade publica, cabera ao
Orgdo contratante, perante a entidade interessada, responder pela sua boa execucao,
fiscalizag&do e pagamento.

§ 1° Os consorcios publicos poderao realizar licitagdo da qual, nos termos do edital,
decorram contratos administrativos celebrados por 6rgdos ou entidades dos entes da
Federacéo consorciados. (Incluido pela Lei n® 11.107, de 2005)

§ 2° E facultado a entidade interessada o acompanhamento da licitacio e da execugdo do
contrato. (Incluido pela Lei n° 11.107, de 2005)

Art. 113. O controle das despesas decorrentes dos contratos e demais instrumentos
regidos por esta Lei sera feito pelo Tribunal de Contas competente, na forma da legislagcéo
pertinente, ficando os 6rgdos interessados da Administracéo responsaveis pela demonstracédo
da legalidade e regularidade da despesa e execucéo, nos termos da Constituicdo e sem
prejuizo do sistema de controle interno nela previsto.

§ 1° Qualquer licitante, contratado ou pessoa fisica ou juridica poderéa representar ao
Tribunal de Contas ou aos 6érgéos integrantes do sistema de controle interno contra
irregularidades na aplicacdo desta Lei, para os fins do disposto neste artigo.
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§ 22 Os Tribunais de Contas e os 6rgéos integrantes do sistema de controle interno
poderéo solicitar para exame, até o dia Util imediatamente anterior a data de recebimento das
propostas, copia de edital de licitacdo ja publicado, obrigando-se os 6rgéos ou entidades da
Administracao interessada a ado¢cdo de medidas corretivas pertinentes que, em funcéo desse
exame, lhes forem determinadas. (Redacé&o dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 114. O sistema instituido nesta Lei ndo impede a pré-qualificacao de licitantes nas
concorréncias, a ser procedida sempre que o objeto da licitacdo recomende andlise mais detida
da qualificacédo técnica dos interessados.

§ 1° A adocéo do procedimento de pré-qualificacio sera feita mediante proposta da
autoridade competente, aprovada pela imediatamente superior.

§ 2° Na pré-qualificacdo serdo observadas as exigéncias desta Lei relativas a concorréncia,
a convocacao dos interessados, ao procedimento e a analise da documentacao.

Art. 115. Os 6rgdos da Administracdo poderdo expedir normas relativas aos procedimentos
operacionais a serem observados na execucéo das licitagdes, ho &mbito de sua competéncia,
observadas as disposi¢cfes desta Lei.

Paragrafo Unico. As normas a que se refere este artigo, apds aprovacgdo da autoridade
competente, deverdo ser publicadas na imprensa oficial.

Art. 116. Aplicam-se as disposi¢Bes desta Lei, no que couber, aos convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados por 6rgaos e entidades da
Administracao.

§ 1° A celebracao de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgdos ou entidades da
Administracéo Publica depende de prévia aprovagdo de competente plano de trabalho proposto
pela organizagéo interessada, o qual devera conter, no minimo, as seguintes informacdes:

| - identificacdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugao;

IV - plano de aplicacdo dos recursos financeiros;
V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da concluséo das etapas ou
fases programadas;

VII - se o ajuste compreender obra ou servi¢co de engenharia, comprovacéo de que os
recursos proprios para complementar a execugao do objeto estdo devidamente assegurados,
salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou érgéo descentralizador.

§ 2° Assinado o convénio, a entidade ou 6érgdo repassador dara ciéncia do mesmo a
Assembléia Legislativa ou a Camara Municipal respectiva.

§ 3% As parcelas do convénio seréo liberadas em estrita conformidade com o plano de
aplicacdo aprovado, exceto nos casos a seguir, em que as mesmas ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades ocorrentes:
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| - quando néo tiver havido comprovacédo da boa e regular aplicacdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislacéo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de
fiscalizacdo local, realizados periodicamente pela entidade ou érgao descentralizador dos
recursos ou pelo érgdo competente do sistema de controle interno da Administracao Publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicacédo dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais de Administracédo Publica nas contratacdes e demais atos praticados
na execucédo do convénio, ou o inadimplemento do executor com relacédo a outras clausulas
conveniais basicas;

Il - quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe
repassador dos recursos ou por integrantes do respectivo sistema de controle interno.

§ 4° Os saldos de convénio, enquanto néo utilizados, seréo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanca de instituicdo financeira oficial se a previsédo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacéo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um més.

§ 5° As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de
sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de
contas do ajuste.

§ 6° Quando da concluséo, dentncia, rescisdo ou extingdo do convénio, acordo ou ajuste,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicag@es financeiras realizadas, serao devolvidos a entidade ou érgéo repassador dos
recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do érgédo ou entidade titular dos recursos.

Art. 117. As obras, servi¢os, compras e alienacdes realizados pelos 6rgaos dos Poderes
Legislativo e Judiciario e do Tribunal de Contas regem-se pelas normas desta Lei, no que
couber, nas trés esferas administrativas.

Art. 118. Os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e as entidades da administracao
indireta deverdo adaptar suas normas sobre licitagcdes e contratos ao disposto nesta Lei.

Art. 119. As sociedades de economia mista, empresas e fundac¢des publicas e demais
entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido e pelas entidades referidas no artigo
anterior editardo regulamentos préprios devidamente publicados, ficando sujeitas as
disposi¢fes desta Lei.

Paragrafo Unico. Os regulamentos a que se refere este artigo, no ambito da Administracédo
Publica, ap6s aprovados pela autoridade de nivel superior a que estiverem vinculados os
respectivos 6rgdos, sociedades e entidades, deverao ser publicados na imprensa oficial.

Art. 120. Os valores fixados por esta Lei poderéo ser anualmente revistos pelo Poder
Executivo Federal, que os fara publicar no Diario Oficial da Unido, observando como limite
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superior a variacao geral dos precos do mercado, no periodo. (Redac¢do dada pela Lei n° 9.648,
de 1998)

Paragrafo tnico. O Poder Executivo Federal fara publicar no Diario Oficial da Unido os
novos valores oficialmente vigentes por ocasido de cada evento citado no "caput" deste artigo,
desprezando-se as fragfes inferiores a Cr$ 1,00 (hum cruzeiro real). (Redagdo dada pela Lei
n° 8.883, de 1994)

Art. 121. O disposto nesta Lei ndo se aplica as licitagdes instauradas e aos contratos
assinados anteriormente a sua vigéncia, ressalvado o disposto no art. 57, nos paragrafos 1°, 2°
e 8° do art. 65, no inciso XV do art. 78, bem assim o disposto no "caput" do art. 5% com relacéo
ao pagamento das obriga¢6es na ordem cronoldgica, podendo esta ser observada, no prazo de
noventa dias contados da vigéncia desta Lei, separadamente para as obriga¢des relativas aos
contratos regidos por legislacdo anterior & Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. (Redacio
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Paragrafo Unico. Os contratos relativos a iméveis do patriménio da Unido continuam a
reger-se pelas disposi¢es do Decreto-lei n° 9.760, de 5 de setembro de 1946, com suas
alteracg@es, e os relativos a operagdes de crédito interno ou externo celebrados pela Unido ou a
concesséo de garantia do Tesouro Nacional continuam regidos pela legislagéo pertinente,
aplicando-se esta Lei, no que couber.

Art. 122. Nas concess0fes de linhas aéreas, observar-se-a procedimento licitatério
especifico, a ser estabelecido no Cédigo Brasileiro de Aeronautica.

Art. 123. Em suas licitagBes e contratacdes administrativas, as reparticdes sediadas no
exterior observardo as peculiaridades locais e os principios basicos desta Lei, na forma de
regulamentacao especifica.

M%%%WMW. O i j j a O

Art. 124. Aplicam-se as licitagcdes e aos contratos para permissdo ou concessao de servicos
publicos os dispositivos desta Lei que nédo conflitem com a legislacdo especifica sobre o
assunto. (Redacgdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Paragrafo Unico. As exigéncias contidas nos incisos Il a IV do § 2° do art. 7° seréo
dispensadas nas licitagBes para concessao de servicos com execuc¢do prévia de obras em que
nao foram previstos desembolso por parte da Administragdo Publica concedente. (Incluido
pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 125. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. (Renumerado por forca do
disposto no art. 3° da Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 126. Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente os Decretos-leis n°s
2.300, de 21 de novembro de 1986, 2.348, de 24 de julho de 1987, 2.360, de 16 de setembro
de 1987, a Lei n° 8.220, de 4 de setembro de 1991, e o art. 83 da Lei n° 5.194, de 24 de
dezembro de 1966.(Renumerado por forca do disposto no art. 3° da Lei n° 8.883, de 1994)

Brasilia, 21 de junho de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.
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retificado em de 6.7.1994

LEI COMPLEMENTAR N.° 006, DE 03 DE JULHO DE 2000.

INSTITUI O ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CANDIOTA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIOTA, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

FACO SABER que a Camara de Vereadores de Candiota APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte

LEI:

TiTULO I
DO REGIME JURIDICO ESTATUTARIO

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei Complementar
institui o regime Jjuridico estatutdrio dos servidores publicos da
Administracdo Direta do Municipio de Candiota.

Art. 22 - Para os efeitos desta Lei Complementar, servidor é a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

Art. 32 - Cargo publico é o criado por lei, em nimero certo, remunerado pelos
cofres municipais, ao qual corresponde um conjunto de atribui¢cdes e responsabilidades cometidas ao
servidor publico.
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Art. 42 - A investidura em cargo publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao,
declarados em lei de livre nomeacdo e exoneragdo.

Art. 52 - Os cargos publicos municipais sdo acessiveis a todos os brasileiros,
natos ou naturalizados e estrangeiros, preenchidos os requisitos estabelecidos em Lei.

Art. 62 - Quadro é o conjunto dos cargos publicos municipais de provimento

efetivo.

Paragrafo Unico - Também podera constituir um quadro, na forma que a lei
estabelecer, o conjunto dos cargos em comissdo e fun¢Oes gratificadas.



CAPITULO Il

DO PROVIMENTO
Segédo I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 72 - Precederdo sempre o ingresso no servigco publico municipal, qualquer
que seja a forma de investidura, a inspe¢do de saude e o exame psicoldgico, realizados pelo 6érgdo
competente do municipio.

Paragrafo unico — A inspecdao médica para o ingresso é valida por noventa
dias(90) dias e somente decorrido este periodo poderd ser repetida para o caso do candidato julgado
temporariamente inapto.

Art. 82 - S30 requisitos basicos para o ingresso no servigo publico:

|- o0 gozo dos direitos politicos ;
Il - a quitagcdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
Il - aidade minima de dezoito(18) anos;
IV - ter boa conduta;
V - possuir aptiddo fisica para o exercicio do cargo;
VI - possuir aptidao e vocagdo para o exercicio do cargo;

VII - ter atendido as condigdes especiais prescritas
para o cargo.

§ 12 - As atribuicBes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos,
estabelecidos em lei.

§ 22 - As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito
de inscrever-se em concurso publico para o provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras, e para as quais serdao reservadas dez(10)% das vagas
oferecidas no concurso, nos termos da Lei Organica .

§ 32 - A idade maxima, poderd ser determinada em conformidade com as
atribuicGes de cada cargo por Lei especifica.



Art. 92 - O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato do chefe do

poder competente;

Art. 10 - A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse.

Art. 11 - S3o formas de provimento em cargo publico:

| = nomeacao;
Il - readaptacao;
Il - reversao;
IV - aproveitamento;

V - reintegragdo.

Secao ll

DA NOMEACAO

Art. 12 - A nomeagdo far-se-a:

| - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado ou de carreira;

II - em comissdo, para os cargos de confianca, de livre nomeacédo e
exoneracgdo, ocorrendo esta automaticamente, para todos os efeitos
desta Lei, ao deixar o cargo a autoridade de quem o servidor
desfruta a confianca ressalvadas as situacgdes de direito

fundamentais do Servidor.

Art. 13 - A nomeacdo para cargo de carreira depende de prévia aprovagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua

validade.

Paragrafo unico - No cargo do Magistério a prova de Titulos sera obrigatdria.



Segédo III
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 14 - As normas gerais para realizagdo de concurso serdo estabelecidas em
regulamento.

Art. 15 - O edital do concurso estabelecerd os requisitos a serem
satisfeitos pelos candidatos, observando-se:

| - as provas deverdo aferir, com cardter obrigatério, os conhecimentos
especificos exigidos para o exercicio do cargo;

1l - 0s pontos correspondentes aos titulos ndo poderdo exceder a mais de
um quinto(1/5) do total dos pontos do concurso;

Il - O prazo de validade do concurso sera de até dois (2) anos, prorrogavel
uma (1) vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo de validade previsto no edital de convocagao, aquele
aprovado em concurso publico serd convocado com prioridade sobre
novos concursados para assumir cargo na carreira .

Segao IV
DA POSSE DO EXERcicio

Art. 16 - Posse é a aceitacdio expressa das atribuicGes, deveres e
responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de bem servir, formalizada com a
assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.

§ 12 - A posse ocorrera no prazo de até quinze (15) dias contados a partir do
recebimento da convocagdo pelo concursado, prorrogavel por mais quinze (15) dias, a requerimento do
interessado.

§ 22 - Em se tratando de servidor em férias, ou em licenga remunerada, o prazo
serd contado do término do impedimento.

Art. 17 - S3o competentes para dar posse os chefes de cada poder.



Art. 18 - O Orgdo Central de Pessoal verificard previamente, sob pena de
responsabilidade, se satisfeitas as condi¢des legais para o provimento.

Art. 19 - A posse dar-se-a por lavratura de termo, assinado pela autoridade e
pelo empossado, devendo ser arquivado no Orgdo Central de Pessoal em pasta individual.

§ 12 - Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no
prazo previsto no Art. 16, § 12.

§ 22 - O servidor antes de entrar em exercicio, deverd apresentar ao Orgédo
Central de Pessoal, os elementos necessarios ao assentamento individual.

§ 32 - No ato de posse, o servidor apresentara obrigatoriamente, declaragdo do
exercicio de outro cargo, emprego ou func¢do publica e, declaracdo de bens e valor que constitui seu
patriménio.

§ 42 - A declaragdo de bens devera ser atualizada anualmente.

Art. 20 - Exercicio é o desempenho das atribui¢Ges pelo servidor do cargo por
ele provido.

Art. 21 - O exercicio no cargo terad inicio no prazo de cinco(5) dias, contados da
data da posse.

Art. 22 - O inicio do exercicio e as alteragbes que nele ocorram serdo
comunicadas ao Orgédo Central de Pessoal, que os registrara no assentamento individual do servidor.

§ 12 - A freqiiéncia do servidor, durante cada més sera registrada em folha ou
relégio ponto.

§ 22 - A efetividade sera atestada por unidade administrativa .



Art. 23 - Nenhum servidor podera ser posto a disposi¢cdo ou, de qualquer forma,
ter exercicio em reparticao diversa daquela em que estiver lotado, salvo nos casos previsto neste
Estatuto ou mediante prévia autorizagdo do chefe do poder competente, formalizada em Portaria.

Paragrafo tnico — Nesta ultima hipdtese, o afastamento sé serd permitido, para
fim determinado e por prazo certo, com concordancia do servidor.

Art. 24 - Somente com prévia autorizagdo ou designa¢do do chefe do poder
competente, formalizada em Portaria, podera o servidor afastar-se do exercicio do cargo, em objeto de
estudo ou missdo especial.

§ 12 - Deverd sempre constar da Portaria o objeto do afastamento, o prazo de
sua duragdo e se é ele com 6nus ou sem 6nus para o Municipio.

§ 22 - O afastamento dar-se-a sem prejuizo do vencimento e demais vantagens,
quando se caracterizar o interesse do Municipio.

§ 32 - Quando se tratar de curso de aperfeicoamento ou pds-graduagdo em
estabelecimento situado no Municipio, aplicar-se-do as normas estabelecidas para o servidor estudante.

§ 42 - Quando se tratar de afastamento temporario, decorrente de estudo ou
missdo especial, esportiva de carater amadorista, cientifica ou artistica, o Prefeito podera autorizar que
o servidor dela participe, com ou sem 6nus para o Municipio, a vista dos elementos integrantes do
expediente respectivo.

§ 52 - O servidor s6 podera ser posto a disposicdo de outra entidade
governamental ou de Administracdo indireta e Fundacional do Municipio, a pedido do titular respectivo,
para exercer cargo de confianga ou missdo determinada, por prazo certo, mediante concordancia do
servidor.

Art. 25 - Nenhum servidor podera permanecer fora do Municipio por mais de
um(1) ano em objeto de estudos e por mais de dois (2) em missdo especial ou a disposicdo de outra
entidade governamental, nem se ausentar novamente sendo depois de decorridos quatro(4)anos de
efetivo exercicio, contados da data do regresso.



Paragrafo uUnico- Os prazos dispostos neste artigo poderdo ser
prorrogados por mais 01 (um) ano, verificada a extrema necessidade ou
a conveniéncia do servicgo.

Art. 26 — O ocupante de cargo de provimento efetivo fica sujeito a vinte (20)
horas, e trinta e trés (33) horas semanais de trabalho, na forma estabelecida pelas especificagdes das
categorias funcionais.

Segéao V
DA LOTAGCAO
Art. 27 - Lotagdo é a colocagdo do servidor na reparticdo em que deva ter
exercicio.
§ 12 - A remogdo do servidor de uma para outra reparticdo far-se-a por
relotagdo.

§ 22 - Tanto a lotagado inicial, como as subseqlientes, poderao ser feitas a pedido
ou “ex-oficio”, apds o pronunciamento do érgao de colocagao.

§ 32 - No caso de cargo em comissdo ou de fungdo gratificada, a lotagdo é
compreendida no préprio ato de nomeagdo ou designagao.

Art. 28 - Designacdo é o ato mediante o qual o Secretario Municipal ou
autoridade delegada, determina a unidade ou reparticdo onde o servidor devera ter exercicio.

§ 12 - A designacdo podera ser alterada a pedido ou no interesse do ensino ou
das unidades administrativas.

§ 22 - O deslocamento por necessidades do ensino far-se-4 com o
consentimento do membro do magistério, exceto nos casos em que este for excedente na unidade
escolar ou colocado a disposi¢cdo da Secretaria Municipal de Educacdo ou da diregdo da escola.

§ 32 - No caso de o professor ser colocado a disposi¢do a diregcdo da unidade
escolar deverd apresentar relatério das razoes que a levaram a tal proposicdo, ouvida, também, a parte
interessada.



Art. 29 - No interesse do ensino, o membro do magistério podera ser
designado, temporariamente, para desempenhar as suas fungdes, ou encargos especificos, fora de sua
unidade escolar, por determinacao da autoridade competente.

Art. 30 - Os membros do magistério eleitos para a fungdo de Diretor de Escola
nao poderdo ser designados “ex-oficio” para outra unidade escolar.

Paragrafo unico - O membro do magistério eleito para a fun¢do de Diretor
podera a pedido, ser designado para ter exercicio em outra unidade escolar, desde que precedida de
pedido de dispensa da funcgao.

Segdo VI
DA ESTABILIDADE

Art. 31 - S3o estdveis, apds trés (3) anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

Paragrafo unico — A estabilidade diz respeito ao servigo publico e ndo ao cargo.

Art. 32 - O servidor estavel s6 perdera o cargo em virtude de:

§ 12 - Sentenca judicial transitada em julgado;

§ 22 - Mediante processo administrativo disciplinar em que lhe seja assegurada
ampla defesa.

§ 32 - Mediante procedimento de avaliagdo de desempenho na forma da Lei
Complementar assegurada ampla defesa.

Segado VII
DA READAPTGAO

Art. 33 - Readaptacdo é a investidura do servidor em cargo de igual padrao,
mais compativel com sua aptiddo ou vocagdo, podendo ser processada a pedido ou “ex-oficio”.



§ 12 - dar-se-3a readaptagdo quando se verificar que o servidor em relagdo ao cargo que
ocupa:

a) tornou-se totalmente inapto em virtude de
modificacdes permanentes de seu estado fisico ou psiquico;
b) ndo mais apresenta pendores vocacionais condizentes.

§ 22 - A verificagdao das condig¢des aludidas no paragrafo anterior serd realizada
pelo 6rgdo central de pessoal, que indicara, a vista de laudo médico, estudo social e teste vocacional, o
cargo que julgue possivel a readaptacdo do servidor.

§ 32 - A autoridade competente apreciara a indicagdo, na forma do paragrafo
anterior, e atribuird ao servidor, em carater experimental, tarefas correspondentes ao cargo indicado,
na mesma reparticdo em que estiver lotado, pondo-o em observagdo e repetindo o procedimento até
que possa ser indicada a readaptacgdo, ou seja, considerado inadaptavel.

§ 42 - Caso inexistam na mesma reparticdo as tarefas inerentes ao cargo
indicado, admitir-se-a o estagio experimental em outra.

§ 52 - Verificada a adaptabilidade do servidor e comprovada sua habilitagdo,
sera ele readaptado, ouvido previamente o Conselho de Politicas de Administragdo e Remuneragdo de
Pessoal.

Art. 34 - Inexistindo vaga, serdo atribuidas ao servidor estavel as tarefas do
cargo indicado, até que, se disponha deste para o regular provimento.

Art. 35 - Verificada a inaptiddo parcial, o érgao da Biometria Médica indicar3,
dentre as tarefas do cargo, as que ndao possam ser exercidas pelo servidor.

Art. 36 - A atribuicdo e a delimitacdo de tarefas far-se-do mediante portaria da
Secretaria de Administragao.

Art. 37 - Se julgado incapaz para o servigo publico, o servidor serd aposentado.

Paragrafo unico - Em qualquer hipdtese, a readaptagdo ndo podera acarretar
aumento ou redugao de remuneracgdo do servidor.



Segao VIII
DA REVERSAO

Art. 38 - Reversdo é o retorno do aposentado a atividade no servigo publico
municipal, verificado em processo que ndo subsistem motivos determinantes da aposentadoria.

§ 12 - A reversdo far-se-a a pedido ou “ex-oficio”.

§ 22 - Em nenhum caso podera efetuar-se a reversio sem que, mediante
inspecdo médica, fique provada a capacidade para o exercicio do cargo.

§ 32 - Sera cassada a aposentadoria do servidor que, revertendo, ndo entrar em
exercicio no prazo legal.

Art. 39 - A reversdo far-se-da no cargo anteriormente exercido ou, se
transformado, no resultante da transformagao.

§ 12 - Comprovada a habilitagdo pelo 6rgao competente, podera o aposentado
reverter o servigo publico municipal em outro cargo do mesmo nivel de retribuigdo.

§ 22 - A reversdao nao podera ocorrer com retribuicdo inferior ao provento de
inatividade, exceto a remuneragdo que decorreu de incorporagao por época da aposentadoria.

Art. 40 - Para nova aposentadoria, a reversdo dara direito a contagem do tempo
em que o servidor esteve aposentado.

Art. 41 - N3o haverd reversdo quando o servidor tiver 70 anos de idade.

Segdo IX
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 42 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio, por um periodo de trés (03) anos, durante o qual



a aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo obedecidos os critérios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, do contraditério e da ampla defesa.

§ 12 - Para avaliagdo do desempenho serdo observados os seguintes fatores:
| — qualidade de trabalho;

Il - produtividade de trabalho;

Il - iniciativa;

IV - presteza;

V - aproveitamento em programas de capacita¢ao;

VI - assiduidade;

VII - pontualidade;

VIl — administra¢dao do tempo;

IX - uso adequado dos equipamentos de servico.

§ 22 - Os critérios a que se refere o paragrafo anterior poderdo ser adaptados
em funcdo das peculiaridades do cargo exercido pelo servidor.

§ 32 - Os sistemas de avaliagdo deverdo prever em regulamento a escala de

pontuagdo, adotando os seguintes critérios:

| — excelente;
Il —bom;
llI- regular;

IV — insatisfatorio.

§ 42 - Recebera conceito insatisfatério o servidor cuja avaliagdo, considerando
todos os critérios de julgamento, for inferior a quarenta por cento (40%) da pontuagdo maxima.

§ 52 - Ao servidor sera dado conhecimento prévio dos critérios, normas e

padrdes a serem utilizados para avaliagdo.



Art. 43 - O 6rgdo em que esteja afeta a colocagdo do servidor indicara a lotagdo
do estagiario, atendendo, sempre que possivel, a relagdo entre as tendéncias por ele demonstradas e as
atividades da repartigdo.

Art. 44 - O estagidrio serd submetido a intensiva capacitacao, sob a orientagao e
a responsabilidade do érgdo de recursos humanos, incluindo-se nele o conhecimento de tarefas que lhe
caibam e das finalidades da reparticdo em que for lotado.

Art. 45 - A afericdo periddica e final dos requisitos do estagio probatdrio,
incluindo o aproveitamento verificado na fase de capacitacdo, serd feita por comissdo especialmente
constituida para este fim, composta por trés (3) servidores estdveis de grau superior ou igual ao
estagiario, que desempenhe fungdo no mesmo 6rgdo ha no minimo dois (2) anos.

§ 12 - O resultado do estagio devera ser aferido semestralmente, quando o
estagiario devera atingir um aproveitamento superior a 50% sendo que de cada avaliagdo sera dada a
ciéncia ao servidor no prazo de 10 (dez) dias da aferi¢do do resultado.

§ 22 - Para afericdo final do estagio, sera necessdario que a média dos trés anos
exceda um aproveitamento minimo de 60%.

§ 32 - O estagiario que obtiver trés (3) avaliagGes insatisfatorias consecutivas
ou quatro (4) alternadas tera processada de imediato sua exoneragao do cargo.

§ 42 - O estagiario ao obter sua segunda (22) avaliagdo insatisfatdria, passara a
ser acompanhado pelo servigo de assisténcia social e de psicologia do Municipio.

§ 52 - A aferigdo final, incluindo relatério circunstanciado ou o processo de
exoneragdo previsto no paragrafo terceiro, serda submetida ao Prefeito Municipal, juntamente com o
parecer da CPARP, num prazo maximo de 15 dias, tendo o Prefeito Municipal igual periodo para
homologacao.

| - No caso de afericdo, os 15 dias referidos neste paragrafo, serdo contados da
conclusdo dos 3 anos de Estagio Probatério;

Il - No caso de Processo de Exoneracdo, os 15 dias referidos neste pardgrafo
serdo contados a partir da finalizagdo do Processo.



Art. 46 - O servidor devera cumprir o estagio probatdrio no exercicio do cargo
para o qual foi nomeado em carater efetivo.

Art. 47 - Se a afericdo for contraria a permanéncia do servidor, dar-se-lhe-3a
conhecimento desta decisdo para efeito de apresentagdo de defesa escrita, no prazo de dez (10) dias
Uteis do conhecimento, nos termos do regulamento, sem prejuizo do disposto no § 32 do artigo 45.

Secdo X
DA REINTEGRAGAO

Art. 48 - A reintegracdo, que decorrera da decisdo administrativa ou judicial, é o
reingresso no servico publico municipal do servidor demitido ou exonerado, com ressarcimento do
prejuizo correspondente as vantagens ligadas ao cargo.

Art. 49 - O servidor reintegrado tera direito ao cargo que ocupava
anteriormente ou ao tratamento dispensado aos demais ocupantes da categoria funcional, respeitadas
as mesmas condicBes que lhe foram estabelecidas.

Paragrafo unico — O servidor que estiver ocupando cargo o qual venha ser
reintegrado outro servidor Municipal, tera assegurado direito de:

a) permanecer em disponibilidade remunerada, com vencimentos integrais
até seu adequado reaproveitamento com a criacdo de nova vaga;

b) ser reconduzido ao cargo que ocupava anteriormente, assegurado o direito
a indenizagdo proporcional ao tempo de servi¢o trabalhado no cargo do
qual esta sendo afastado;

c) Se exonerado receber indenizagdo proporcional ao tempo de servico
trabalhado na funcgéo.

Segdo XI
DA PROMOCAO

Art. 50 - As promogGes obedecerdo as regras estabelecidas na Lei que dispuser
sobre os planos de carreira dos servidores municipais e do magistério publico municipal.

Titulo II
DAS MUTACOES FUNCIONAIS



Capitulo |

DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 51 - O servidor estdvel serd posto em disponibilidade quando for declarado
por lei extinto ou desnecessario o cargo de que era titular e ndo for possivel seu imediato
aproveitamento.

§ 1° - A disponibilidade ndo exclui a possibilidade de designagdo para Fungdo
Gratificada;

§ 22 - Enquanto ndo vagar o cargo nas condigdes previstas para aproveitamento
de servidor em disponibilidade, nem se verificar qualquer das hipoteses a que alude o paragrafo
anterior, devera o chefe do poder competente atribuir-lhe, em carater temporario, fungdes compativeis
com O cargo que ocupava.

§ 32 - Nas hipdteses previstas nos §12 e 29, sera assegurado ao servidor
provento correspondente ao vencimento do cargo que era detentor.

§ 42 - O servidor em disponibilidade podera ser aposentado.

§ 52 - A disponibilidade por extingdo ou desnecessidade o servidor recebera
remuneracdo integral até o seu adequado aproveitamento.

§ 62 - A disponibilidade e o aproveitamento obedecerdo critérios e parametros
estabelecidos através de Lei Ordinaria.

Art. 52 - Aproveitamento é a forma de investidura do servidor em
disponibilidade em cargo de provimento equivalente, por sua natureza e retribuicdo, aquele que era
titular.

§ 12 - Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, serd preferido o que
estiver ha mais tempo em disponibilidade e, no caso de empate, o que contar com mais tempo de
servico municipal.



§ 22 - Se o servidor ndo entrar em exercicio no cargo em que houver sido
aproveitado dentro dos prazos legais, serd tornado sem efeito o aproveitamento e cessada a
disponibilidade, com perda de todos os direitos de sua anterior situagdo, exceto nos casos em que
estiver impedido por doencga ou acidente, comprovados com o respectivo laudo médico.

§ 32 - Em nenhum caso se podera efetuar aproveitamento sem que, fique
provada a capacidade fisica e mental e a aptiddo para o exercicio do cargo, ratificada pelo Comissao de
Politica de Administragdo e Remuneragdo de Pessoal (C.P.A.R.P).

§ 42 - Serd aposentado com a retribuicio correspondente ao cargo
anteriormente ocupado, o servidor em disponibilidade que for julgado incapaz, em inspe¢do médica,
levando-se em conta a aposentadoria, para efeitos de tempo de servico, o periodo da disponibilidade.



caPiTULO II
DA SUBSTITUICAO

Art. 53 - Dar-se-a a substituicdo de titular de cargo em comissdo ou de fungdo
gratificada, durante o seu impedimento legal, quando se tornar indispensavel tal providéncia em face
das necessidades de servigo.

§ 12 - A substituicdo s6 podera ocorrer por periodo igual superior a 15 dias e
proporcionalmente.

§ 22 - O substituto perceberd o vencimento ou a gratificagdo durante o periodo
de afastamento do titular.

Art. 54 - Em caso excepcional, atendida a conveniéncia da Administragao, o
titular do cargo de secretdrio ou chefia podera ser nomeado ou designado cumulativa e interinamente
como substituto para outro, até que se verifique a nomeag¢do ou designagao do titular e, neste caso,
somente percebera o vencimento correspondente a um cargo.

CAPITULO III
DA REMOCAO

Art. 55 - Remogao é o deslocamento do servidor de uma para outra repartigao .

Paragrafo Unico — A remocdo podera ocorrer:

a) apedido, atendida a conveniéncia do servigo;
b) de oficio, no interesse da administragdo;
c) por permuta, precedida de requerimento firmado pelos interessados.

Art. 56 - A remocgdo se dara por ato da autoridade competente, ratificada pelo
Prefeito Municipal.

CAPITULO IV

DA VACANCIA

Art. 57 - A vacancia do cargo decorrera de :



| — exoneragao;

Il - demisséo;

lll - aposentadoria;
IV - reconducgdo;

V - readaptacdo;

VI - falecimento.

Art. 58 - A exoneragdo de cargo efetivo dar-se-4 a pedido do servidor ou de
oficio.

Paragrafo unico — A exoneracdo de oficio dar-se-a:

a) quando ndo satisfeitas as condi¢Ges do estdgio probatdrio;

b) quando, por decorréncia de prazo, ficar extinta a disponibilidade;
c) quando, tendo tomado posse, ndao entrar em exercicio;

d) quando ocorrer acumulagdo proibida de cargos publicos.

Art. 59 - A exoneragdo de cargo em comissao dar-se-a:

| — a juizo da autoridade competente;

Il - a pedido do prdéprio servidor;

Il - falecimento.

Art. 60 - A vaga ocorrera na data:

| - imediata aquela em que o servidor completar setenta (70) anos;

Il - da publicagdo da lei que criar o cargo ou do ato que formalizar qualquer
das hipoteses previstas no art. 58.

Art. 61 - A vacancia da funcdo gratificada dar-se-a por dispensa, a pedido, de
oficio ou por destitui¢do.



Paragrafo unico - A destitui¢cdao podera ser aplicada como penalidade nos casos
previstos nesta lei.

CAPITULO V
DO EXERCICIO DA FUNCAO DE CONFIANCA

Art. 62 - A funcdo gratificada é instituida por lei para atender encargos de
dire¢do, chefia e assessoramento, e é privativa do servidor publico de provimento efetivo.

Art. 63 - A designacdo para fungao gratificada, que nunca sera cumulativa com o
cargo em comissao, sera formalizada em portaria da autoridade competente.

Art. 64 - O valor da fungdo gratificada serd percebido cumulativamente com o
vencimento do cargo de provimento efetivo.

Paragrafo Unico — Os valores da Funcdo Gratificada, bem como, os critérios para
seu provimento serdo regulamentados no Plano de Cargos e Saldrios do Funcionalismo Publico
Municipal.

Art. 65 - O valor da fungdo gratificada sera percebido pelo servidor que, sendo
seu ocupante, estiver ausente em virtude de férias, luto, casamento, licenca para tratamento de saude,
licenca a gestante, adotante ou paternidade, servigos obrigatdrios por lei ou atribuicdes decorrentes de
seu cargo ou fungao, e outros afastamentos legais, exceto quando em licenga ndo remunerada.

Art. 66 - Serd tornada sem efeito designa¢do do servidor que ndo entrar no
exercicio da fungdo gratificada no prazo de dois(2) dias, a contar do ato da investidura.

Art. 67 - A designacdo da funcdo gratificada ndo podera recair em servidor de
outra entidade publica posto a disposicdo do Municipio.

Art. 68 - Os ocupantes de cargo em comissdo ou fung¢Oes de confianca serdo
nomeados de acordo com as normas constitucionais e organicas.

Art. 69 - O servidor que ocupar cargo de Secretario, recebera como Fungdo
Gratificada (FG), a diferenca entre a sua remuneracdo e o valor correspondente ao Cargo em Comissdo
respectivamente.



TiTULO III
DO REGIME DE TRABALHO

CAPITULO |

DO HORARIO E DO PONTO

Art. 70 - O horario de expediente nas reparticGes sera estabelecido através de
Lei especifica quando ndo disposto em Lei ou regulamento, que podera ser carga horaria normal, Unica,
turnos de revezamento, turnos de revezamento ininterruptos, plantdes e sobreavisos.

Paragrafo Unico - As jornadas de trabalho deverdo obedecer.

I -Ajornada normal de trabalho sera realizada em dois turnos, manha e tarde,
caracteriza-se a regra geral dos servigos publicos municipais;

II -Ajornada Unica somente sera estabelecida em carater tempordrio, sempre
que as situagdes de emergéncia e economicidade, devidamente comprovadas justificarem;

III -Excetua-se do disposto no inciso anterior os servigos essenciais, que terdo
carga horaria especifica;

IV - Os turnos de revezamentos serdo realizados sempre que as atividades nao
forem compativeis com a jornada normal de trabalho;

V -0Os turnos de revezamento ininterrupto serdo realizados em atividades
tipicas, essenciais e ininterruptas;

VI -Plantdo — jornada destinada a atender atividades eventuais, de carater
extraordinario;

VII -Sobreaviso — situagdo em que o servidor fica a disposicdo da administragéo,
para atender atividades eventuais de ocorréncia incerta.

Art. 71 = O horério normal de trabalho de cada cargo ou fungdo é o
estabelecido pela legislacdo especifica, de acordo com o artigo 26 deste estatuto.

Art. 72 - A frequiéncia do servidor sera controlada:

I - peloponto;
II - pelaforma determinada, quanto aos servidores nao sujeitos ao ponto.



Paragrafo unico — Ponto é o registro, mecanico ou ndo, que assinala o
comparecimento do servidor ao servigo e pelo qual se verifica, diariamente, a sua entrada e saida.

Art. 73 - Os secretarios Municipais poderdo, atendendo a natureza de
determinados servigos ou circunstancias especiais, requerer estabelecimento de hordrio especial,
justificadamente enviando portaria ao setor de pessoal para apreciagcdo e ratificagdo do Prefeito
Municipal.

carPiTuLO II
DO SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 74 - A prestacdo de servigo extraordindrio sé poderd ocorrer por
expressa determinacdo da autoridade competente.

§ 1° - O hordrio extraordindrio serd remunerado da seguinte forma:

I - Em 50% (Cinqgqlenta por cento) do horario normal
de segunda a sabado.

Il - Em 100% (Cem por cento) do horario dos domingos e feriados.

§ 22 - E vedado convocar servidor para prestar servico extraordinario em
numero de horas semanais que excedam a cinqlienta por cento (50%) do regime estabelecido para o
respectivo cargo.

§ 32 - O servigo extraordindrio legitima-se quando visa a substituir servidor
legalmente afastado, que faltou o servico ou situagdo de comprovada necessidade.

§ 4° - O trabalho em hordrio extraordindrio poderd ser realizado em
até duas (02) horas, excedendo a Jjornada normal de trabalho,
devidamente autorizada.

§ 52 - Em casos excepcionais, devidamente justificados, o horario extraordinario
podera se prolongar além do disposto nos paragrafos anteriores.



§ 6° - Serd punida a chefia que atestar falsamente a prestacdo de
servico de plantédo, servico extraordindrio, bem como o gque propuser
ou permitir gratificacdo sob este titulo por servigo ndo realizado.

Art. 75 - O servico extraordindrio poderd ser realizado sob a forma de
plantdes para assegurar o funcionamento dos servicos municipais.

I - no plantdo serd percebido durante todo periodo, horéario

extraordindrio devidamente justificado;

Il — no sobreaviso o funciondrio fara jus a 1/3 (um tergo) sobre o periodo, pago
como horario normal, além das horas efetivamente trabalhadas como horario extraordinario.

Art. 76 - O exercicio de cargo em comissdo ou funcdo gratificada, exclui a
remuneracgdo por servigco extraordinario.

CAPITULO III
DO REPOUSO SEMANAL

Art. 77 - O servidor tem direito a repouso remunerado, um dia a cada semana,
preferencialmente aos domingos, bem como nos dias feriados civis e religiosos.

§ 12 - A remuneragdo do dia de repouso corresponderda a um dia normal de
trabalho.

§ 22 - Consideram-se como remunerag¢do mensal, aquela paga ao servidor, pelo
periodo de trinta dias, incluidos os repousos semanais.

Art. 78 - Perderd a remuneragdo do repouso semanal obrigatério o servidor que
tiver faltado ao servigo no caso do Art. 98, § 22,, deste Estatuto.

Art. 79 - Nos servigos publicos, de turno, as horas trabalhadas, em feriados civis
e religiosos, sabados e domingos, serdo pagas como horas normais.

caPiTULO IV
DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 80 - O servidor de provimento efetivo pode ser convocado a prestar servigo
em regime especial de trabalho por:



I - tempo integral, quando o sujeitar a maior nuUmero de horas

semanais do que a lei estabelecer para o seu cargo;

Il — dedicagdo exclusiva, quando além do tempo de servigo integral, assim o
exijam as condigdes especiais ligadas ao desempenho das atribui¢des inerentes do cargo ou fungao.

Paragrafo unico — A convocagdo para os regimes especiais que trata o “caput”
deste artigo obedecera a critérios e parametros especificados e estabelecidos por lei ordinaria.

Art. 81 - A convocacdo de servidor para regime especial de trabalho sera feita
através de portaria, expedida pela autoridade competente , mediante proposta fundamentada do titular
da respectiva reparticdo, apds verificagdo das circunstancias que a exijam.

Paragrafo unico — Em qualquer tempo, a juizo da autoridade competente, a
convocacdo do servidor para regime especial cessara quando:

a) deixar de corresponder a conveniéncia do servico;
b) tornar-se desnecessario ao servico;
c) forrequerido pelo interessado;

TiTULO IV

DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITUIO I
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 82 - A apuragdo por tempo de servico sera feita em dias:

Paragrafo unico - O nimero de dias sera convertido em anos, considerando-se
0 ano com trezentos e sessenta e cinco (365) dias.

Art. 83 - Serdo computados os dias de efetivo exercicio a vista dos
comprovantes de pagamento.



Art. 84 - Além das auséncias ao servigo, justificadas, serdo consideradas como
de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

| — férias;

Il — casamento;

Il - luto;

IV - exercicio de cargo de provimento em comissdo, no Municipio;
V - convocagdo para o servigo militar obrigatorio;

VI —Juri e outros servigos obrigatérios por lei;

VII - missdo ou estudo em
qualquer parte do territdério nacional ou no estrangeiro, quando
autorizado pela autoridade competente, sem prejuizo da remuneracdo;

VIl - realizacdo de provas, na forma prevista neste Estatuto.

IX - licencga;

a) agestante, a adotante e paternidade;

b) para tratamento de saude, inclusive por acidente em servico, agressao
ndo provocada ou moléstia profissional;

c) paraconcorrer a cargo eletivo e exercé-lo;

d) para desempenho de mandato classista;

e) doagdo de sangue, mediante comprovagao;

f)  nos demais casos previstos em Lei.

§ 12 - Constitui tempo de servico municipal, para todos os efeitos legais, e o
anteriormente prestado ao Municipio, pelo servidor, qualquer que tenha sido a sua forma de admissao.

§ 22 - E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado,
concomitantemente, em mais de um cargo ou fungdo, de 6rgdos ou entidades dos Poderes da Unido,
Estado, Distrito Federal e Municipio.

Art. 85 - O afastamento para o exercicio de mandato eletivo sera computado
para todos os efeitos legais, exceto para promocgao.

Art. 86 - O tempo de contribuigdo publico federal, estadual, municipal, o
prestado a Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, serd computado integralmente para
aposentadoria e o tempo de servigo para disponibilidade.



Art. 87 - Para efeitos de aposentadoria e disponibilidade, computar-se-a
integralmente, e respectivamente, o tempo de contribuicdo e tempo de servigo:

| - prestado pelo servidor em fungdo ou cargo publico federal, estadual ou
municipal, inclusive em organizag¢des autarquicas e fundacionais;

Il - ativo nas forgas armadas e auxiliares;

lll - prestado em sociedade de economia mista nas quais tenha participado o
Municipio, desde que relativo ao periodo de vigéncia desta condigado;

IV - prestado a instituicdo de carater privado que tiver sido transformada em
estabelecimento de servigo publico;

V —em que o servidor:

a) esteve em disponibilidade remunerada;
b) ja esteve aposentado;
c) esteve de licenga para desempenho de mandato classista.

Art. 88 - Para efeito de aposentadoria, sera computado também o tempo de
contribuicdo na atividade privada, nos termos da legislacdo federal pertinente.

CAPITULO Il

DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 89 - Vencimento é a retribuicdo pecuniaria devida ao servidor pelo efetivo
exercicio do cargo, correspondente a padrao fixado em lei, observada a classe promocional fixados na
Lei do Plano de Carreira.

Art. 90 - Remuneragdo é o vencimento acrescido dos adicionais e gratificacGes
diversas, bem assim das demais vantagens pecuniarias, temporarias ou permanentes, estabelecidas em
lei.

§ 12 - A revisdo geral da remuneragdo dos servidores ativos, inativos e
pensionistas, far-se-4 anualmente sempre na mesma data e nos mesmos indices.

§ 22 - O indice de reajuste da remuneracdo dos servidores ndo pode ser inferior
a0 necessario para repor seu poder aquisitivo.



§ 32 - E vedado ao servidor; ressalvado o direito adquirido, a contar da Lei
130/94, de 17 de Maio de 1994, e as vantagens relativas a natureza ou ao local de trabalho; perceber a
titulo de remuneragdo valores superiores ao valor correspondente ao subsidio de Prefeito Municipal.

§ 42 - A remuneragdo de que trata o § 32 considerara a carga horaria especifica
de cada cargo.

Art. 91 - Os vencimentos dos servidores sdo irredutiveis.

Art. 92 — O pagamento da remuneragdo mensal dos servidores publicos do
Municipio, devera ser realizado até o 52 dia util subsequente ao vencido.

Paragrafo unico — O pagamento do funcionalismo efetivo tera prioridade, sobre
quaisquer outros pagamentos a serem efetuados pelos drgdos publicos municipais.

Art. 93 - Sera admitida procuragdo por instrumento publico com validade de até
12 (doze) meses, para o fim de recebimento de qualquer importdncia dos cofres municipais decorrentes
do exercicio de fungdo ou cargo, quando o servidor se encontrar fora da sede ou comprovadamente
impossibilitado de locomover-se.

Art. 94 - O Servidor recebera a titulo de convocagdo por regime especial de
tempo integral de trabalho o valor correspondente a relagdo do seu vencimento basico com a
proporcionalidade de carga horaria convocada.

Paragrafo unico - A titulo de convocagdo ndo se aplicara o disposto no § 32 do
artigo 90 desta Lei.

Art. 95 — O servidor recebera a titulo de convocagdo por regime especial de
dedicacdo exclusiva o valor correspondente ao regime especial de tempo integral de trabalho acrescido
de 50% de seu vencimento bdsico, exceto aqueles que possuem regime de trabalho de 20 (vinte) horas.

Paragrafo Unico - Aplica-se o Paragrafo unico do artigo anterior.



Art. 96 - E proibido, fora dos casos expressamente previstos neste estatuto,
ceder ou gravar vencimento, gratificacdo ou vantagem decorrente do exercicio da fungao ou cargo
publico.

Art. 97 - Perderd o vencimento ou remuneragdo do cargo efetivo, salvo o direito
de op¢do ou de acumulagdo, o servidor nomeado para cargo em comissao.

Art. 98 - O servidor que ndo comparecer ao servico salvo motivo legal ou
moléstia comprovada, perderd a retribuicdo do dia ou, no caso de plantdo a que lhe caberia se ndo
tivesse faltado:

§ 12 — O servidor perdera, ainda:

| — o0 vencimento ou remuneragao durante o afastamento de:

a) prisdo preventiva;

b) suspensdo administrativa;

c) condenacdo judicial, por sentenga definitiva, a pena que ndo determine
demissdo.

Il - 1/6 (um sexto) da retribuicdo do dia se comparecer ao servigo dentro da
hora seguinte a marcada para o inicio ou se retirar antes de findo o periodo de
trabalho, salvo nos casos especiais, devidamente autorizados pelo chefe a que
estiver subordinado em face de justo motivo.

§ 22 - O servidor que faltar injustificadamente ao trabalho durante qualquer dia
util da semana, ser-lhe-a descontado o domingo, o mesmo acontecendo em relacdo ao feriado se a falta
ocorrer em dia contiguo.

§ 32 - o0 servidor que por doenga ndo estiver em condicGes de trabalhar ficara
obrigado a fazer pronta comunicagdo ao chefe mediato, devendo apresentar atestado médico ou
comprovagdo do motivo da auséncia dentro do prazo estabelecido.

Art. 99 - As reposi¢des e indenizagGes a Fazenda Municipal serdo descontadas
em parcelas ndo excedentes a 52 (quinta) parte da retribuicdo mensal liquida.

§ 12 - n3o cabera o desconto parcelado quando o servidor solicitar exoneracdo
ou abandonar o cargo.



§ 22 - O pagamento indevido serd informado ao servidor imediatamente, que
fara a respectiva devolugdo.

Art. 100 - O servidor afastado pelos motivos previstos no Art. 84, continuara
recebendo os avangos e as gratificagGes que lhe caibam salvo as exce¢Ges indicadas neste Estatuto.

cAPITULO III
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

SECAO|

DISPOSICOES GERAIS

Art. 101 - Além do vencimento poderdo ser deferidas ao servidor as seguintes
gratificacGes adicionais e acréscimos pecuniarios:

| — gratificacdo de funcdo;

Il — adicionais por tempo de servico;

Il — adicionais por regime especial de trabalho.

a) detempo integral;

b) de dedicacdo exclusiva;

IV — adicionais por plantdo sobreavisos, e servigos extraordindrios;
V — adicional por servigo noturno;

VI — gratificagcOes pelas seguintes atividades especiais:

a) exercicio em determinadas zonas ou locais;
b) execugdo de trabalho com risco de vida ou saude

c) elaboragdo de trabalho técnico especializado ou cientifico;

d) instrutor ou auxiliar de instrutor de curso de aperfeicoamento funcional;
e) profissional em educagdo especial no magistério;

VIl — avangos.

VIl — gratificacdo especial de plenario;

IX- gratificacdo especial de permanéncia;

X — gratificacdo por unidocéncia.

Paragrafo unico - Os adicionais relativos ao regime de tempo integral,
dedicacgdo exclusiva e servigo extraordinario ndo podem ser percebidos cumulativamente.



Art. 102 - Satisfeitos os requisitos legais, poderd o servidor perceber, ainda, as
seguintes vantagens:

| — abono familiar;

Il — auxilio por diferenga de caixa;
lll — indenizagGes;

IV — gratificacdo natalina;

V —vale transporte;

VI - vale alimentagdo.

Paragrafo unico — As vantagens de que trata este artigo serdo instituidas
através de lei ordinaria.

SECAO II
DAS INDENIZACOES

Art. 103 - Constituem indenizagOes as seguintes contraprestacdes de servigos
ao servidor:

| — diarias;

Il — ajuda de custo;

Il — transporte;

IV - despesas de custo;

V - Diarias de interior.

Paragrafo unico — A concessdo de indenizagdo serd autorizada pelo chefe do
poder competente.

Subsecédo I
DAS DIARIAS



Art. 104 — Ao servidor que, por determinagdo da autoridade competente, se
deslocar eventual ou transitoriamente do Municipio, no desempenho de suas atribui¢cdes, missdo ou
estudo de interesse da Administracdo, serdo concedidas, além do transporte, diarias para cobrir as
despesas com alimentagdo, locomogdo e pousada.

§ 12 - Nos casos em que o deslocamento ndo exija pernoite fora do municipio,
serad paga 50% (cinqlienta por cento) da diaria.

§ 22 - O valor das didrias serd estabelecido por Lei especifica.

§ 32 - O servidor que receber didrias e ndo se afastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitui-las, integralmente, no prazo maximo de trés dias Uteis.

§ 42 - Na hipdtese de o servidor retornar ao Municipio em prazo menor do que
o previsto para seu afastamento, restituira as diarias recebidas a maior.

Art. 105 - O servidor que receber didrias ou meia didria fica
obrigado a apresentar a autoridade competente relatdério
circunstanciado das atividades correspondentes desenvolvidas no prazo
de até cinco dias apds seu retorno.

Subsecdo II
DA AJUDA DE CUSTO

Art. 106 - A ajuda de custo destina-se a cobrir as despesas de viagem e
instalacdo do servidor que for designado para exercer missdo ou estudo fora do municipio, por tempo
que justifique a mudanca temporaria de residéncia.

§ 12 - A concessdo de ajuda de custo ficara a critério da autoridade
competente, que considerara os aspectos relacionados com a distancia percorrida, e a duragdo da
auséncia.

§ 22 - Ao servidor que foi concedida ajuda de custo fica vedada a antecipagao
de diaria.

§ 32 - O requerimento de ajuda de custo, em qualquer caso ficara sujeito a
justificativa da autoridade requerente, que serd o secretario da area pertinente.



Art. 107 - A ajuda de custo ndo podera exceder o dobro do vencimento do
servidor, salvo quando o deslocamento for para o exterior, devendo ser arbitrada justificadamente.

Subsecgédo III
DO TRANSPORTE

Art. 108 - Conceder-se-a indenizacdao de transporte ao servidor que realizar
despesas no deslocamento, quando em atividade relacionadas a sua funcdo e devidamente
comprovada.

Paragrafo unico — A indenizagdo de que trata este "caput" sera regulamentada
através de lei ordinaria.

Subsegédo IV
DAS DESPESAS DE CUSTO

Art. 109 - O servidor poderd receber as despesas de deslocamento e
alimentacdo, quando ocorrer em localidades circunvizinhas, ndo enquadradas no que dispGe o Art. 104
e seus paragrafos e quando as circunstancias de horarios e custos assim recomendarem.



Subseg¢ao V

DAS DIARIAS DE INTERIOR

Art. 110 - Destina-se ao servidor que tenha que permanecer no interior do
Municipio, para desenvolver suas atividades em horarios de refei¢cGes regulares.

§12 - O servidor recebera a titulo de didria de interior o equivalente a cinco por
cento do (PMS) piso municipal de salario.

§29 - As didrias serdo deferidas pela chefia imediata de forma justificada.

SECAO III
DO AUXILIO POR DIFERENGA DE CAIXA

Art. 111 - O servidor que, por forga das atribuicGes de seu cargo, pague ou
receba moeda corrente, percebera um auxilio por diferenca de caixa, no montante de quinze por cento
(15%) da remuneracao.

§ 12 - O servidor que estiver respondendo legalmente pelo tesoureiro ou caixa,
durante os impedimentos legais destes, fard jus ao pagamento do auxilio.

§ 22 - O auxilio de que trata este artigo s6 serd pago enquanto o servidor
estiver efetivamente executando servicos de pagamento ou recebimento e nos afastamentos
regulamentados.

SECAO IV
DOS AVANGOS, DAS GRATIFICAC@ES E ADICIONAIS
Subsegédo I
DOS AVANCOS

Art. 112 - O servidor estdvel tera avangos de oito por cento calculados sobre o
vencimento bdsico, processado por triénio de efetivo exercicio no municipio.

§ 12 - Excluem-se da base de cdlculo do avango os aumentos trienais
anteriormente concedidos.



§ 22 - A cada triénio de servigo publico correspondera um avango, cuja
concessdo serd automatica.



Subsegdo II
DOS ADICIONAIS POR REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 113 - O servidor convocado para regime especial de trabalho,
perceberd um adicional sobre sua remuneracdo calculado sobre o
vencimento basico, na forma do Art.94 e Art. 95.

Art. 114 - Sobre o adicional por regime especial de trabalho ndo incidirdo
quaisquer outros acréscimos pecuniares.

Subsegdo III
DA GRATIFICACAO DE FUNGCAO E FUNGCAO GRATIFICADA

Art. 115 — A Gratificagdo de Funcdo e Fungdo Gratificada serdo percebidas de
forma complementar ao vencimento basico do servidor.

Paragrafo unico - o valor percebido pelo servidor a titulo de Gratificagdo de
Fungdo ou Fungdo Gratificada, adicionado ao valor do vencimento bdsico ndo podera ultrapassar o valor
estabelecido para a mesma atividade do correspondente Cargo em Comissao.

Art. 116 - A fungdo Gratificada sera percebida de acordo com o artigo 64 deste
Estatuto e a Gratificagdo de Fungdo terda como valor o equivalente ao Cargo em Comissdo no
desempenho da fungdo.

§ 1° — Serdo reservadas no minimo 1/3 (um tergo) das Fun¢des de Confianga
existentes no Plano de Cargos e Saldrios do Funcionalismo Publico Municipal, para serem preenchidas
por servidores municipais;

§ 2° - Ficam excluidos os cargos de Secretdrios Municipais, por se
tratarem de agentes politicos.

Subsegédo IV
DAS GRATIFICACOES POR ATIVIDADES ESPECIAIS

Art. 117 - Serdo previstas em Lei as gratificagdo por trabalho técnico
especializado ou cientifico, de utilidade para Administragdo em que ndo constitua atribuicdo de cargo
provido ou de érgdao municipal e paga apds sua conclusao.



Subsegédo V
DAS GRATIFICAC@ES POR ATIVIDADE
EM EDUCACAO ESPECIAL

Art. 118 — Pelo exercicio de magistério em classe que possua aluno ou alunos
portadores de necessidade especiais o Profissional da Educagdo percebera uma gratificagio mensal de
cinqlienta por cento (50%) a ser calculada sobre o vencimento basico de nivel I.

§ 12 - O professor ou professora que trabalhe no atendimento de portadores
de necessidades especiais podera, a pedido apds vinte cinco (25) anos, de efetivo exercicio em regéncia
de classe, completar seu tempo de servico em outras atividades pedagdgicas no ensino publico
municipal, as quais serdo consideradas como de efetiva regéncia, sem prejuizo do recebimento da
gratificacdo.

§ 22 - A cada cinco (05) anos de efetivo exercicio em educag¢do especial, o
professor podera pedir afastamento dela pelo periodo de um (01) ano, sem prejuizo das vantagens
previstas nesta Lei, proibida a cumulagdo de periodos. Durante o afastamento o professor serd
designado para exercer fungdes na escola inclusive em classe regular devendo retornar a educagdo
especial expirado o periodo de afastamento.

Art. 119 - A atividade em educacdo especial sera exercida por :

| - Professor que :

a) Possua habilitagdo e/ou curso de especializagdo para ensino especial, com
mais de trezentas e vinte (320) horas aulas, ministrado por instituicdo
publica ou privada, oficial.

b) Tenha no minimo dois (2) anos de regéncia de classe em curso regular .

Il — Profissionais de nivel superior que atuem nos servicos de apoio

especializado ao educando portador de necessidade especial.

§ 19 - Os profissionais em educacdo e demais servidores publicos para atuar na area
de educagdo especial deverdo ainda apresentar condi¢Ges para desenvolver estas atividades,
comprovadas mediante selegdo psicotécnica procedida pelo 6rgdo dirigente.

§ 2 2 - Educacdo especial é a que agrupa alunos portadores de necessidades especiais,
para o desenvolvimento de curriculos adequados as diversas categorias de excepcionalidade.



§ 32 - Aluno portador de necessidade especial é o super ou o subdotado que, fisica
sensorial, emocional e socialmente se desvia do tipo normal em grau que necessite de tratamento
especial para obter-se o maximo de sua potencialidade.



Subsegdo VI
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 120 - A gratificacdo natalina, ou décimo terceiro saldrio, serd pago com
base na remuneragdo integral ou no valor do provento do aposentado, vigentes no més de dezembro.

§12 - O pagamento da gratificagdo natalina, também chamada de décimo
terceiro salario, sera efetuado até o dia vinte de dezembro.

§ 22 - Havendo disponibilidade financeira poderd o Prefeito Municipal, em
qualquer época decretar o adiantamento de até cinqlienta por cento do valor correspondente ao
décimo terceiro salario.

§ 32 - O pagamento devido serd calculado proporcionalmente ao tempo de
efetivo exercicio.

§ 42 - Para efeitos de incidéncia na gratificagdo natalina (132 saldrio), o valor
percebido a titulo de hordrio extraordinario, sera calculado na média mensal de horas extras dos ultimos

dose meses.
Subsecdo VII
DO ADICIONAL POR SERVICO NOTURNO
Art.121 - Entende-se por servico noturno aquele
realizado entre o periodo das 22h (vinte e duas horas) as 06h ( seis

horas) do dia subsequente.

Art. 122 - Ao servidor convocado para prestar servico noturno sera atribuido
adicional de vinte por cento (20%) sobre o valor da hora normal de trabalho.

Paragrafo tinico — O cdlculo da hora normal de trabalho corresponde

a divisdo do vencimento pela carga horaria mensal do servidor.

Subsecdo VIII
DO ADICIONAL POR PLANTAO E SOBREAVISO



Art. 123 - O servidor convocado para prestacdao de plantdo ou sobreaviso
perceberd um adicional correspondente pelo trabalho na forma dos incisos | e Il do Art. 75.

Art. 124 - E vedado pagamento de adicional de plantdo ou servico
extraordindrio nao prestado, com o objetivo de remunerar outros servicos ou encargos, constituindo
infracdo disciplinar.

Paragrafo unico — O servidor que o perceber indevidamente serd obrigado a
restitui-lo de uma so vez.

Subsecdo IX
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE ATIVIDADES PENOSAS,INSALUBRES,PERIGOSAS E DE DIFiCIL

ACESSO

Art. 125 - Os servidores que exercerem suas atividades em contato com
explosivos ou materiais inflamaveis, em condi¢Ges de periculosidade, terdo direito a uma gratificacdo
adicional de trinta por cento (30%) sobre o vencimento basico que perceberem.

Art. 126 - Consideram-se como condi¢Ges de periculosidade os riscos a que
estdo expostos os servidores:

| — decorrentes do transporte, da carga e descarga de inflamaveis ou material
explosivo;

Il — dos servigos de manutenc¢do e operagao em que o servidor permanega em
contato com inflamaveis ou explosivos, em recinto onde estdo armazenados e manipulados ou em
veiculos em que sdo transportados.

Art. 127 - E considerado como risco de vida a execugdo de trabalho com
substancia explosiva ou que, sendo combustivel, se inflama ao mais rdpido contato com a chama.

Art. 128 - Contato permanente é o resultado da prestagdo de servicos ndo
eventuais, com inflamaveis ou explosivos, em condi¢des de periculosidade.



Art. 129 - Periculosidade com inflamavel ou explosivo, em qualquer operagao, é
o risco inerente ao trabalho ndo eventual com aqueles agentes.

Art. 130 - A gratificacdo referente as atividades em contato permanente com
explosivos e materiais inflamaveis, em condi¢des de periculosiodade, sé sera devida enquanto perdurar
a execugdo dos servigos pelo servidor, e mediante comprovagao por laudo pericial.

Art. 131 - Serdo consideradas atividades e operacdes insalubres,
aquelas que, por sua prdépria natureza, condigcdes ou métodos de
trabalho, expdem os servidores a agentes fisicos, quimicos ou
biolbégicos nocivos e que possam produzir doencas e constem dos quadros
aplicados pelas Leis Trabalhistas vigentes ou legislacdo posterior que
o0s alterem ou modifiquem.

§ 1° - Caracterizacdo qualitativa ou quantitativa, quando for o caso,
da insalubridade e os meios de protegcdo dos servidores, sendo levado
em conta o tempo de exposicdo aos efeitos insalubres, serd determinada
por Laudo Técnico Pericial, observado em sua atuacdo, inclusive quanto
aos quadros de atividades e operacdes insalubres as normas para sua
caracterizacdo, a legislacdo aplicada aos empregados regidos pelas
Leis Trabalhistas, vigentes ou posteriores, que a atualize ou
modifique

§ 2° - A reducdo de insalubridade poderéd ocorrer, segundo o caso,
pela aplicacdo de medidas de protecdo coletiva ou recursos de protecéo
individual.

Art. 132 - Os graus de insalubridade, para efeito de gratificacdo, calculados
sobre o valor de menor padrao de vencimento, para os trabalhos considerados insalubres, sao:

| —grau 1, grau maximo;
Il - grau 2, grau médio;

Il - grau 3; grau minimo.

§ 12 - Os graus maximo, médio e minimo, terdo como base o menor padrdo de
vencimento, do quadro de provimento efetivo e serdo de quarenta por cento (40%), vinte por cento
(20%) e dez por cento (10%), respectivamente.



§ 22 - De acordo com os equipamentos de protecdo de operagdo que forem
fornecidos, a gratificacdo de insalubridade podera ser reduzida, mediante laudo técnico realizado por
profissional competente.

Art. 133 - Os efeitos pecunidrios, inclusive adicionais decorrentes de trabalho
nas condi¢des de insalubridade ou periculosidade, serdo pagos a partir do laudo e devidos a partir da
nomeacgado ou designagdo do servidor para o exercicio de suas fungdes e nessas atividades.

Art. 134 - No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera
considerado o de mais elevado grau, vedada a percep¢do cumulativa.

Art. 135 - Nas atividades e operagdes insalubres sera obrigatério o exame
médico periddico dos servidores, de seis (6) em seis (6) meses.

Paragrafo Unico — Os exames médicos deverao investigar a capacidade fisica do

servidor, para fungdo que exerce ou venha a exercer.

Art. 136 - Os servidores que exercerem suas atividades em contato permanente
com servicos de eletricidade, em condig¢des de periculosidade, terdo direito a uma gratificacdo de trinta
por cento(30%) sobre o vencimento basico que percebem.

Art. 137 - Consideram-se como condi¢Ges de periculosidade aquelas fundadas
na lei Federal n.2 7.369, de 20 de setembro de 1985, ou superveniente, que altere, modifique ou
regulamente.

Art. 138 - E exclusivamente suscetivel de gerar direito a percepgdo de adicional
de periculosidade o exercicio das atividades identificadas na Legislacdo Federal ja referida, desde que o
servidor, independente do cargo ou fungdo, permaneca habitualmente em area de risco, executando
ordens, e em situacdo de exposi¢cdo continua caso em que o pagamento da gratificacdo incidird sobre o
vencimento basico que perceber.

§ 12 - O ingresso ou a permanéncia eventual em area de risco ndo gera direito a
gratificacdo de periculosidade.



§ 22 - S30 equipamentos ou instalagdes elétrica em situagdo de risco aqueles
cujo contato fisico com exposi¢cdo aos efeitos da eletricidade possa resultar incapacitacdo, invalidez
permanente ou morte.

Art. 139 - Cessado o exercicio da atividade ou eliminado o risco, o adicional de
periculosidade deixard de ser pago.

Paragrafo unico — A caracterizagdo do risco ou da sua eliminagdo far-se-a
através de pericia técnica.

Art. 140 - Os caso omissos nessa subsecdo serdo resolvidos aplicando-se a
Legislacdo Trabalhista pertinente a matéria.

Art. 141 - Em hipdtese alguma ocorrerd percep¢do cumulativa dos adicionais de
insalubridade e periculosidade sendo sempre deferido aquele que corresponde as atividades
efetivamente exercidas pelo servidor.

Art. 142 — O professor com exercicio em escola situada no interior do
municipio, considerada, mediante Decreto do Poder Executivo, de dificil acesso percebera uma ajuda de
custo como parcela indenizatéria de despesas de transporte e/ou estadia, arbitrada pelo Prefeito
através de Portaria, em percentual entre dez (10) e quarenta por cento (40%), sobre o vencimento
basico do professor.

Paragrafo Unico - O dificil acesso podera ser provisério.

CAPITULO IV
DAS FERIAS

Art. 143 - O servidor gozara, obrigatoriamente, por ano, trinta (30) dias de
férias, de acordo com a escala que for encaminhada pela chefia imediata, sendo obrigatério a
concessdo das férias em um sé periodo, nos doze meses subseqiientes a data em que o servidor tiver
adquirido o direito.

§ 12 - Compete ao chefe do drgdo organizar, no més de novembro, a escala de
férias para o ano seguinte, atendendo sempre que possivel a conveniéncia do servidor.



§ 22 - E facultado o gozo de férias em dois periodos de quinze (15) dias, desde
que ndo prejudique o servigo, observada a conveniéncia do servidor, e necessidade da administragdo.

§ 32 - Somente depois de um ano de efetivo exercicio adquirird o servidor
direito a férias.

§ 42 - A escala podera ser alterada de acordo com a conveniéncia do servigo.

§ 52 - O servidor que exer¢a cargo em comissao ou func¢do gratificada nao sera
incluido na escala de férias, devendo ser determinada em entendimento com autoridade a que estiver
subordinado a época em que devera goza-las.

§ 62 - Durante as férias o servidor tera direito além do vencimento a todas as
vantagens que percebia no momento em que passou a flui-las.

§ 72 - O servidor pode dispor de 10 dias de férias. A esse titulo o municipio
podera computa-los, desde que avaliado o seguinte:

| - requerimento do interessado;

Il - haver disponibilidade financeira.

§ 82 - Na elaboragdo da escala de férias devera ser observado, do interesse do
funcionario em afastar-se durante 30 dias ou ndo.

§ 92 - Vencido o prazo mencionado neste artigo, sem que a administragdo tenha
concedido as férias, fica o Municipio obrigado a paga-las em dobro, sem prejuizo da concessdo das
mesmas.

Art. 144 - Independente de solicitagdo, o servidor terd direito ao gozo das férias
anuais remuneradas com um terc¢o (1/3) a mais que a remuneragdo normal e, pagamento antecipado.

Art. 145 - A familia do servidor que faleceu com direito a férias, serd paga a
retribuicdo relativa a todo periodo.



Art. 146 - No caso de exoneragdo sera devida ao servidor a remuneragdo
correspondente ao periodo de férias cujo direito tenha adquirido.

Paragrafo unico — O servidor exonerado apds doze (12) meses de servigo terd
direito , também, a remuneracgdo relativa ao periodo incompleto de férias , na propor¢do de um doze
avos (1/12) por més de servigo ou fragdo superior a quinze (15) dias.

Art. 147 - O tempo de servigo anterior serd somado ao posterior para fins de
aquisicdo do periodo de férias, nos casos de licengas previstas para concorrer a cargo eletivo e servigo
militar.

Art. 148 - O servidor que tiver sua situagdo funcional alterada, na forma da Lei,
quando em gozo de férias, ndo é obrigado a apresentar-se antes de conclui-las.

Art. 149 - Cumpre ao servidor que detiver FG, CC ou GF comunicar, previamente
ao chefe mediato, o enderego eventual no periodo de férias.

Art. 150 - O servidor que opera, direta e permanentemente com raios X, ou
substancias radioativas, gozara obrigatoriamente, vinte (20) dias consecutivos de férias por semestre de
atividade profissional, proibida, em qualquer hipdtese a acumulagao.

Art. 151 - Aos docentes em exercicio de regéncia de classe nas unidades
escolares deverdo ser assegurados quarenta e cinco dias de férias anuais, distribuidos nos periodos de
recesso, conforme o interesse da escola, fazendo jus os demais integrantes do magistério a 30 (trinta)
dias por ano.

Art. 152 - Durante o recesso escolar, que ocorrera entre o 12 e o 22 semestre
do ano, o professor ficard liberado de suas atividades, podendo, no entanto, desde que ndo esteja no
gozo de suas férias, ser convocado para o exercicio de atividades pedagdgicas.

Art. 153 - O servidor em regime de acumulacdo licita percebera o adicional de
que trata o artigo 144, calculado na remuneragéo dos cargos cujo periodo aquisitivo Ihe garanta o gozo
de férias.



Paragrafo unico - O adicional de férias serd devido em funcdo de cada
cargo exercidos pelo servidor.

CAPITULO V
DAS VANTAGENS AOS SERVIDORES ESTUDANTES

Art. 154 - O municipio facilitara aos seus servidores a conclusdo de cursos em
que estejam inscritos ou em que venham a se inscrever.

Art. 155 - Nenhum desconto sofrera a retribuicdo ao servidor regularmente
matriculado em estabelecimentos de ensino, por motivo de afastamento do servigco durante os dias das
provas a que estiver sujeito, limitando-se a doze periodos de afastamento por ano.

§ 12 - O mesmo serda segurado ao servidor que se inscrever em exames
supletivos de 12 e 22 Graus e Vestibulares.

§ 22 - O servidor interessado devera comprovar, perante o seu chefe mediato,
as datas em que se realizardo as diversas provas, bem como o seu comparecimento sob pena de ser
considerado faltoso ao servico.

§ 32 - Podera ser concedido hordrio especial aos servidores estudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do
cargo.

§ 42 - Para efeito do disposto no §32 serd exigida a compensacdo de horario na
reparticao, respeitada a duragao semanal do trabalho.

Art. 156 - O servidor que se valer do disposto nos artigos anteriores fica
obrigado a trazer perfeitamente em dia a tarefa que lhe competir.

Paragrafo Unico — Havendo necessidade, o chefe do servidor providenciara para
gue o mesmo complete sua tarefa fora do horario de trabalho, sem direito a perceber gratificacdo por
servico extraordinario.



Art. 157 - O servidor que for indicado pelo estabelecimento de ensino que
estiver freqlientando ou pela respectiva organizagdo estudantil para participar de viagem oficial de
estudo intercambio cultural, ou competi¢Ges esportivas, desde que ndo superior a dez (10) dias podera
ser autorizado com a devida compensagao.

Paragrafo Unico — A concessao da vantagem de que trata esse artigo sera feita a
vista de correspondéncia oficial do estabelecimento de ensino, da entidade estudantil ou mediante
requerimento do servidor, devidamente instruido com documento comprobatério de sua indicagdo.

CAPITULO VI

DA ASSISTENCIA AO SERVIDOR

Art. 158 - O municipio promovera a¢Oes para a assisténcia aos servidores e
seus dependentes, buscando o bem-estar fisico e mental e o aperfeicoamento intelectual.

§ 12 — Cabera ao municipio:

I — A disponibilizar a estrutura de saude Municipal.
II - O encaminhamento e acompanhamento de servidores acidentados em

servico; para 6rgdo oficial competente.

IITI - A organizacdo de programas de educacgdo e programas sanitérios

e de prevencdo a acidentes de trabalho;

IV - Formulacdo de plano de saude com parcelas cobertas entre o

funcionalismo e o municipio;

V - A realizacdo de cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e

especializagdo profissional.

VI — A organizacgdo e execuc¢do de programas de saude preventiva.
VII - Disponibilizar gratuitamente vagas, em creches ou bercarios,
para filhos dos servidores municipais, preferencialmente prdéximos ao

local de sua residéncia.



§ 22 - (Cabera ainda ao Municipio, instituir, em Lei especifica, Comissdo de
Prevencdo de Acidentes no Trabalho.

CcAPITULO VII
DAS CONCESSOES DIVERSAS

Art. 159 - Sem qualquer prejuizo o servidor podera faltar ao servigo nos seguintes
casos, mediante comprovagao:

| — por um (01) dia, para doagdo de sangue;
Il — por um(01) dia, para se alistar como eleitor;

Il — por dois (02) dias, por motivo de falecimento de tios, padrasto, madrasta,
cunhados, genros, sogros e sobrinhos;

IV — por oito (08) dias consecutivos, em razao de:

a) casamento;
b) falecimento do cdnjuge, pais, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela
e irmdos, ou a ele equiparados, avds e netos.

Art. 160 - Além dos cursos de capacitagdo e aperfeicoamento realizados por
o6rgdos competentes, poderd o municipio conceder bolsa de estudos a servidor que, por seus
conhecimentos, aptiddes e atuagdes, a tal se tenha recomendado, desde que:

| — se trate de curso de especializagdo profissional ou estagio;

Il — a especializagdo se relaciona com as fun¢des que desempenha.

Paragrafo unico — A concessdo de bolsa de estudos dependera da solicitacdo da
secretaria ou 6rgdo ao qual o servidor esteja lotado, observada a legislagdo Municipal pertinente.

Art. 161 - O servidor beneficiado com bolsa de estudos que pedir exoneragdo
ou licenga de interesse nos dois anos subsequentes ao término do curso realizado, fica obriga o a
indenizar o municipio as importancias despendidas com transporte, didrias, custo de estagio ou curso.

CAPITULO VIII

DAS CONSIGNAGCOES E DESCONTOS EM FOLHA



Art. 162 - Terdo carater obrigatdrio os seguintes descontos:

| — quantias devidas ou contribuicdes que, em virtude de Lei, devam ser
retiradas em favor da Fazenda Publica;

Il — contribui¢do para Previdéncia;
Il - Pensdo Alimenticia, em cumprimento de decisdo judicial;

IV — descontos autorizados.

Art. 163 — Nenhum desconto em folha, além dos obrigatorios podera ser
efetuado sem prévia autorizag¢do do servidor.

Paragrafo Unico - O pagamento ao consignatdrio serd realizado
obrigatoriamente até o 52 (quinto) dia util posterior ao que efetivou-se o pagamento dos vencimentos
dos servidores.

Art. 164 — A soma das consignagGes incluindo-se a pensdo alimenticia e os
pagamentos indevidos ndo podera exceder a setenta por cento, da remuneragdo do servidor.

CAPITULO IX
DAS LICENCAS

Secao I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 165 - Conceder-se-a licencga ao servidor:

| — para tratamento de saude;

Il — a gestante, a adotante e paternidade;
Il — para concorrer a cargo eletivo;

IV — para servico militar obrigatodrio;

V — por acidente em servico, por moléstia profissional e agressdo ndo
provocada;

VI — para desempenho de mandato classista;

VIl — para servir a outro 6rgédo ou entidade;



VIl — para tratar de interesses particulares;

IX — como prémio.

§ 12 - As licengas possiveis de serem concedidas em estagio probatdrio, terdo
respectivo acréscimo no periodo, face a suspensdo de avaliagdo.

§ 22 - Ao servidor ocupante de cargo em comissdo so sera concedida licenga:

| - para tratamento de saude, desde que haja sido submetido a inspe¢dao médica
para ingresso e julgado apto;

Il - nos casos dos incisos || e V deste artigo.

Art. 166 — A concessdo de licenca dar-se-a de oficio pelo chefe do poder
competente.

Art. 167 - A concessdo de licenga para tratamento de saude obedecerd as
regras do regime geral da previdéncia.

Subsecédo I
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 168 - A licenca para tratamento de saude se dara:

| — a pedido do funcionario;

Il — a “ex-oficio”.

§12 - O Municipio podera fazer encaminhamento para 6rgdo competente de
avaliacdo clinica do servidor quando em inspecdo médica municipal, surgirem situacGes que
recomendem.

§ 22 - O servidor que se recusar a submeter-se a inspecdo médica sera
suspenso até que ela se verifique.



Art. 169 - Serd admitido atestado passado por médico particular,
excepcionalmente, quando for comprovado pelo servidor a inexisténcia do servico oficial na localidade,
onde encontrava-se sob tratamento de saude.

§ 12 - No caso a que se refere o "caput" deste artigo, o atestado somente
produzira efeitos depois de homologado pelo érgdo central de pessoal, com ratificacdo do drgdo médico
competente.

§ 22 - Caso ndo seja homologado o atestado, o servidor sera obrigado a
reassumir imediatamente o exercicio do cargo, sendo computados como falta os dias de auséncia.

Art. 170 - Em gozo de licenga para tratamento de saude, o servidor devera
abster-se de atividade remunerada ou ndo compativel com seu estado, sob pena de interrupcdo
imediata da licenca.

Art. 171 - O servidor licenciado para tratamento de saude é obrigado a
reassumir o exercicio do cargo se for considerado apto.

Subsegédo II
LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E PATERNIDADE

Art. 172 - Serd concedida licenga a servidora gestante, por cento e vinte dias
(120) consecutivos, sem prejuizo de remuneragao.

§ 12 - A licenca obedecera regramento do regimento geral da previdéncia.

§ 22 - No caso de natimorto, e de aborto, a servidora sera submetida a exame
médico e, julgada apta, reassumird o exercicio das atividades.

Art. 173 - Pelo nascimento de filho, o servidor tera direito a licenga paternidade
de cinco (5) dias consecutivos.

Art. 174 - Para amamentar o préprio filho, até a idade de seis(6) meses, a
servidora tera direito, durante a jornada de trabalho, a uma(1) hora que podera ser parcelada em dois
(2) periodos de meia (1/2) hora.



Art. 175 - Ao servidor, quando adotante, ficam estendidos os direitos que
assistirem ao pai e mae naturais, previstos neste Estatuto.

Art. 176 - Os casos patoldgicos verificados antes ou depois do parto e
decorrentes deste, serdo objeto de licenga para tratamento de saude.

Art. 177 - A servidora gestante em servigo de natureza bracal, tera direito a ser
aproveitada em fungdo compativel com seu estado, a contar do quinto (52) més de gestagdo, e sem
prejuizo do que estabelece esta sec¢do.

Subsecao lll

LICENCA PARA CONCORRER A CARGO ELETIVO

Art. 178 - O servidor que concorrer a cargo publico eletivo serd licenciado pelo
periodo previsto pela Legislagdo Eleitoral, sem prejuizo de nenhum direito ou vantagem em cujo gozo
estiver.

§ 12 - Para os servidores ndo sujeitos a desincompatibilizacdo, a licenga sera
concedida a partir da data do requerimento, acompanhada de prova de registro da candidatura perante
a Justica Eleitoral, limitada, porém, ao minimo de trinta (30) dias anteriores ao pleito.

§ 22 - Quando o candidato ocupar cargo do qual deva desincompatibilizar-se
antes da data prevista no pardgrafo anterior, a licenga serd concedida a partir do ultimo dia do prazo
para desincompatibilizagao.

§ 32 - Em qualquer dos casos, a licenca prolongar-se-a pelos dez (10) dias
posteriores ao pleito.

§ 42 - Caso o servidor, nas condi¢cOes previstas no § 22, venha a ter negado o
registro de sua candidatura pela Justica Eleitoral, terd apenas justificadas as faltas ao servico até a data
da negativa do registro, ou até a data da convencao partidaria, mas sem direito a remuneracdo.

Art. 179 - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposicGes:



| — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou funcgdo;

Il — investido no mandato de prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

Il — investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horarios
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fung¢do, sem prejuizo da remuneragdo do cargo
eletivo e ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior.

Subsegao IV

LICENCA PARA SERVICO MILITAR OBRIGATORIO

Art. 180 - Ao servidor que for convocado para o servigo militar e outro

s encargos de seguranga nacional sera concedida licenga pelo prazo que se
tornar necessdrio, sem prejuizo de qualquer direito ou vantagem, descontada mensalmente, a
importancia que perceber na qualidade de incorporado.

§ 12 - A licenca sera concedida a vista de documento oficial que prove a
incorporacgdo obrigatdria ou a matricula em curso de formacao da reserva.

§ 22 - O servidor desincorporado reassumira imediatamente o exercicio, sob
pena de perda de vencimento ou remuneracgdo e, se a auséncia exceder a trinta (30) dias, de demissao,
por abandono de cargo.

§ 32 - Quando a desincorporacdo se verificar em lugar diverso da sede, o prazo
para apresentacdo sera de dez (10) dias.

Art. 181 - Ao servidor que houver feito curso para ser admitido como oficial da
reserva das For¢cas Armadas serda também concedida licenga com vencimento ou remuneragdo durante
os estagios prescritos pelos regulamentos militares.

Subsegdo V
DA LICENGCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 182 - Remuneragdo do servidor licenciado para tratamento de saude por
acidente em servico, vitima de agressdo ndo provocada no exercicio de suas atribuicdes ou acometido



de moléstia profissional, podera ser complementada através de norma prevista em fundo especifico
para este fim, a ser criado e regulamentado por lei especifica.

Art. 183 - Configura acidente em servigo o dano fisico ou mental sofrido pelo
servidor e que se relacione, direta ou indireta com as atribui¢cdes do cargo exercido.

§ 12 - No caso de acidente em servigo ou agressdo ndo provocada no servigo
das atribui¢des, é indispensavel para concessdo da licenga e tratamento pelo érgdo competente a
respectiva comprovagao.

§ 22 - Entende-se por moléstia profissional a que tiver relagdo de causa e efeito
com condigOes inerentes ao servico, ou a fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer-lhe
a rigorosa caracterizagao.

Art. 184 - As moléstias passiveis de tratamento ambulatorial compativeis com o
exercicio do cargo ndo dardo motivo a licenca salvo nos casos de faltarem recursos médicos necessarios
no Municipio.

Subsegédo VI
DA LICENGA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

Art. 185 - E assegurado ao servidor direito & licenca para desempenho
de mandato ou em sindicado representativo das categorias.

§ 12 - Somente poderdo ser licenciados os servidores eleitos para cargos de
direcdo nas referidas entidades, até o maximo de dois (2) por entidade.

§ 22 - A licenga terd duragao igual a do mandato, podendo ser prorrogada no
caso de reeleigdo.

§ 32 - O servidor ocupante de cargo em comissdo ou fungdo gratificada devera
desincompatibilizar-se do cargo ou fungdo quando empossado no mandato de que trata este artigo.

§ 42 - No periodo da licenca o servidor gozard os mesmos direitos e vantagens
como se efetivo estive-se no desempenho das fungdes do seu cargo publico municipal.



§ 5° - Podera ainda o servidor ser licenciado para desempenho de mandato
classista em entidade representativa de servidores de grau superior, na forma deste artigo, ficando
entretanto, a concessao de tal licenga a critério do chefe do poder competente.

Subsegao VI

DA LICENCA PARA SERVIR OUTRO ORGAO OU ENTIDADE

Art. 186 - O servidor podera ter exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos
poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios mediante sua concordancia, nas seguintes hipoteses:

| — nos casos previstos em Leis especificas;

Il — para cumprimento de convénio.

Paragrafo unico — Na hipdtese do inciso primeiro deste artigo a cedéncia serd
sem Onus para o Municipio e, nos demais casos conforme dispuser a lei ou convénio.

Subsegdo VIII
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 187 - O Servidor do quadro efetivo do municipio, pode solicitar licenga
sem vencimentos, pelo periodo de dois (02) anos para tratar de interesses particulares;

§ 12 - N&o sera concedida licenga para tratar de interesses particulares ao
servidor em estagio probatdrio;

§ 22 - A licenca a que refere-se este artigo sempre sera de dois anos, ndo
podendo ser concedido por periodo de tempo menor, sendo que o servidor podera, a seu critério e a
qualquer tempo, reassumir o exercicio do cargo, desistindo do restante da licenca;

§ 32 - A licenca serd negada quando o afastamento do servidor for
inconveniente ao interesse do servigo ou acarretar designagdo de substituto;

§ 42 - N3o serd concedida nova licenga ao servidor publico, antes de decorridos
dois anos do término ou da desisténcia da licenga anterior;



§ 5° - O servidor licenciado obrigar-se-a a manter permanentemente informado
o setor de pessoal do Poder competente, sobre seu paradeiro durante o periodo de licenga;

§ 62 - Sera interrompida para todos os efeitos, a contagem de tempo de
servico no periodo em que o servidor gozar a licencga.

Subsegdo IX

DA LICENGCA PREMIO

Art. 188 - A cada 10 (dez) anos de ininterrupto exercicio, conceder-
se-4, automaticamente, ao funciondrio efetivo, licenca prémio de 06
(seis) meses, com retribuicdo pecuniédria;

Art. 189 - A pedido do funcionario, manifestado por escrito, a licenga podera no todo
ou em parte ser:

|- gozada;

Il - convertida em dinheiro, quando de interesse mutuo.

§ 12 - Na hipdtese do Inc. |  deste artigo, optando o funcionario pelo
fracionamento, as parcelas nunca serdo inferiores a 02 (dois) meses, e serdo gozadas, decorrendo no
minimo de 06 (seis) meses entre uma e outra, atendida a conveniéncia do servigo.

§ 22 - Na hipdtese do Inc. Il deste artigo, o pagamento correspondente a
conversdo da licenga prémio em dinheiro, a critério da administragao, serd efetuado integralmente no
prazo maximo de 03 (trés) meses, ou parceladamente a partir do més subsequente ao pedido,
juntamente com o pagamento mensal, percebendo o funcionario 1/6 (um sexto) do valor da licenca a
cada més até completar-se o valor do beneficio.

§ 32 - Tera preferéncia ao gozo de licenga prémio o servidor que a requerer por
motivo de moléstia pessoal, do conjuge ou convivente ou de parentes em primeiro grau, mediante
comprovagdo com o respectivo laudo médico.



Art.190 - Para efeitos de cédlculo, considerar-se-a& apenas o tempo de
exercicio em cargo publico efetivo do municipio de Candiota, sendo
ainda vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado,
concomitantemente, em mais de um cargo ou funcéo.

Art. 191 - N3o tera direito a licenga prémio o funciondrio que no decénio tiver :

I - pena de suspensdo superior a 10
(dez) dias;

Il - faltado ao servigo sem justificativa legal por maisde 15  (quinze) dias;
Il - gozando licenga;

a) —para tratar de interesses particulares;

b) - para tratamento de saude, superior a 120 ( cento e vinte) dias, exceto as
decorrentes de acidente em servigo, agressao ndo provocada, ou moléstia
profissional.

Art.192 - Ndo adquirem o direito a licenca-prémio, os Cargos
Comissionados (CCs) e os detentores de Gratificacdo de Funcdo (GF).

CAPITULO X
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 193 - E assegurado ao servidor direito de requerer, pedir reconsideracdo e
recorrer, bem como, o de representar em defesa do direito ou interesse legitimo.

§ 12 - As peticOes, salvo determinagao expressa em Lei ou regulamento, serdo
sempre dirigidas ao Chefe do Poder Competente e terdo obrigatoriamente despacho no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis.

§ 22 - O disposto neste artigo ndo se aplica ao concurso publico, devendo ser
observado a determinacgdo expressa em regulamento préprio.

Art. 194 - O pedido de reconsideragdo devera conter novos argumentos ou
provas, suscetiveis de reformar o despacho, a decisdo ou ato, ou ainda, esclarecimentos sobre o mérito
analisado.



Paragrafo unico — O pedido de reconsidera¢do, que ndo puder ser renovado,
serd submetido a autoridade que houver prolatado o despacho, proferido a decisdo ou praticado o ato.

Art. 195 - Cabera recurso ao Prefeito, sendo indelegavel sua decisdo, quando o
pedido de reconsideragao houver sido despachado por autoridade diversa, ou nao decidido no prazo
legal.

Art. 196 - O pedido de reconsideragdo e o recurso, os quais ndao tem efeito
suspensivo, se provido, dardo lugar as retificagGes necessarias, retroagindo seus efeitos a data do ato
impugnado.

Art. 197 - O direito de requerer prescreve:

| — em cinco (5) anos, quanto aos atos de demissdo e de cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade ou que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das
relagdes de trabalho;

Il - Em dois anos, a contar da concessdo da relagdo de trabalho quando se
tratar de créditos de natureza patrimonial ou trabalhista;

lll — em cento e vinte (120) dias nos demais casos, salvo quando outro prazo
for fixado em lei.

§ 12 - O prazo de prescrigao principia a correr da data de publicacdo do ato
impugnado ou, quando este for de natureza reservada, da data em que tiver ciéncia expressa o
interessado.

§ 22 - Os pedidos de reconsideracdo e o recurso , quando cabiveis e
apresentados dentro do prazo de que trata este artigo, interrompem a prescri¢do.

Art. 198 - A representacdo sera dirigida ao chefe imediato do servidor, ao qual
cabe, se a solugdo nao for de sua algada, encaminha-la a quem de direito.

Paragrafo unico — Se ndo for dado andamento a representagdo no prazo de
cinco (5) dias, podera o peticionario dirigi-la, direta e sucessivamente, a autoridade superior.



CAPITULO XI
DA APOSENTADORIA

Art. 199 - RAos servidores titulares de cargos efetivos
do municipio é assegurado o regime de previdéncia de caréater
contributivo, que poderd ser exercido em regime préprio de previdéncia
ou regime geral de previdéncia.

Art. 200 - Os servidores abrangidos no regime de previdéncia serdo
aposentados, calculados seus proventos por ocasido da concessdo, com base na remuneragdo no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria e, na forma da lei, corresponderdo a totalidade da remuneracgao:

| — Por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente de servico, moléstia profissional, ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas em lei.

Il - Compulsoriamente aos 70 anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo.

- Voluntariamente desde que cumprido o tempo minimo de 10 anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo com que se dara a aposentadoria,
observada as seguintes condigdes.

a) 60 anos de idade e 35 anos de contribui¢cdo, se homem e 55 anos de
idade e 30 de contribuicdo, se mulher.
b) 65 anos de idade, se homem, e 60 anos de idade, se mulher, com

proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

§ 1° - Os proventos de aposentadoria e as pensGes por ocasides de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracgdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu da referéncia para a concessdo da pensdo.

§ 2° - E vedado a adicdo de requisitos e critérios diferentes para concess3o da
aposentadoria de que trata este artigo excetuando-se as atividades exercidas exclusivamente sob
condicGes prejudiciais a saude e a integridade fisica do servidor.

§ 3° - Os requisitos de idade e tempo de contribui¢do serdo reduzidos em cinco
anos, no caso de aposentadoria voluntdria do professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungGes do magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.



§ 4° - E vedada percepgdo de mais de uma aposentadoria & conta do regime de
previdéncia, excetuando-se os casos de acumulagdo previstos constitucionalmente.

§ 5° - O beneficio de pensdo por morte serd igual ao provento do servidor
falecido ou ao valor do provento a que teria direito servidor em atividade na data do seu falecimento.

§ 6° - O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal sera contado para
efeito da aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade.

§ 7° - Fica vedada a contagem de tempo ficto de contribuicdo.

§ 8° - Independente do regime de previdéncia adotado aos servidores publicos,
serdo observados os requisitos e critérios fixados no regime geral da previdéncia.

§ 9° - Dos ocupantes de cargos em comissdo, cargos tempordrios e empregos
publico aplicar-se-do as regras do regime geral da previdéncia, exclusivamente.

§ 10 - Poderd o municipio instituir Regime Complementar de Previdéncia para
atender os servidores titulares de cargo efetivo obedecendo lei federal complementar

§ 11 - O servidor que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria
integral, na data de 16 de dezembro de 1998, e que opte em permanecer em atividade fara jus a
exclusdo de contribui¢do previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria contidas no
art.40,§ 1°, 1ll, a, da Constituicdo Federal.

TiTULO V
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |

DOS DEVERES

Art. 201 - S3o deveres do servidor:



I - manter assiduidade e conduta compativel com a moralidade
administrativa;

II ser pontual;
III usar de discricdo quanto assuntos sigilosos da reparticdo;
IV - tratar com urbanidade as partes, atendendo-as sem preferéncias

pessoais;
V - desempenhar, pessoalmente, com zelo e presteza, os encargos que lhe
competirem e os trabalhos de que for incumbido dentro de suas atribuicdes;

VI - serleal asinstituigGes constitucionais e administrativas a que servir;
VII - observar as normas legais e regulamentos;
VIII - representar ou comunicar ao seu chefe imediato irregularidades de que

tiver conhecimento no érgao em que servir;
IX - respeitar e acatar seus superiores hierdrquicos e obedecer as suas
ordens, exceto quando manifestamente ilegais;
X - freqlientar cursos legalmente instituidos, para seu aperfeicoamento;

XI - providenciar para que esteja sempre em dia no assentamento individual
a sua declaracdo de familia;
XII - manter espirito de cooperacdo e solidariedade com os companheiros de
trabalho;
XIII - manter colegdo atualizada de Leis, regulamentos e demais normas

necessarias ao desempenho de suas atribui¢des, desde que devidamente fornecidas pelo 6rgdo juridico
do Municipio;
XIV - zelar pela economia e conservagdo do material que Ihe for confiado;
XV - apresentar-se ao servico convenientemente trajado ou uniformizado,
quando for o caso;
XVI - sugerir providencias tendentes ao aperfeicoamento do servigo;
XVII apresentar relatérios ou resumo de suas atividades, nas hipdteses e
prazos previstos em lei ou regulamento, ou quando denominado pela autoridade competente;
XVIII - representar contrailegalidade ou abuso de poder;
XIX - observar as normas de seguranca e medicina de trabalho estabelecidas,
bem como, uso obrigatdrio das EPIs que lhe forem fornecidos;
XX - apresentar anualmente declaragdo de bens;

Paragrafo Unico - Sera considerado como co-autor o superior hierarquico que,
recebendo denuncia ou representacdo a respeito de irregularidade no servigo ou de falta cometida por
servidor seu subordinado, deixar de tomar as providéncias necessdrias a sua apuragao.

CAPITULO II
DAS PROIBICOES

7

Art. 202 - Ao servidor é proibida qualquer a¢do ou omissdo capaz de
comprometer a dignidade e o decoro da fungdo publica, ferir a disciplina e hierarquia, prejudicar a
eficiéncia do servigo, causar dano a administragao publica, e especialmente:

I

ausentar-se do servico durante expediente, sem prévia autoriza¢do do
chefe imediato;

II recusar a fé a documentos publicos;
III - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento, processo
ou execugado de servico;
IV - compelir ou aliciar outro servidor no sentido de filiagdo a partido
politico;



V - atuar como procurador ou intermediario junto as reparti¢cdes publicas
municipais;
VI - aceitar comissdo, emprego ou pensdo de Estado Estrangeiro, sem
licenca prévia;

VII proceder de forma desidiosa no desempenho de suas fungdes;
VIII - cometer a outro servidor atribuicdes estranhas as do cargo que ocupa,
exceto em situagdes emergenciais ou transitdrias;

IX - referir-se de modo depreciativo, em informacgao, parecer ou despacho,
as autoridades e a atos de Administragdo Publica Municipal, podendo em trabalho assinado, critica-los
do ponto de vista doutrindrio ou da organizagao do servico;

X - entreter-se, durante as horas de trabalho, em palestras, leituras ou
outras atividades estranhas ao servigo;

XI - retirar, modificar ou substituir sem prévia permissdo da autoridade
competente qualquer documento ou objeto existente na reparticao;
XII - deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada;
XIII - ingerir bebidas alcodlicas durante o horario de trabalho, ou

apresentar-se alcoolizado ao servigo;

XIV - participar de atos de sabotagem contra servigo publico;

XV - entregar-se as atividades politicos-partiddrias nas horas e locais de
trabalho;

XVI - apropriar-se de quaisquer bens do Municipio, desvia-los ou emprega-
los em atividades particulares, politicas ou estranhas ao servico;

XVII - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal em detrimento da
dignidade da funcgdo publica;
XVIII - fazer contratos de natureza comercial ou industrial com a
Administracdo Municipal, por si ou como representante de outrem;

XIX - ser diretor ou integrar conselho de empresas fornecedoras ou
prestadoras de servigos, ou que realizem qualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob pena
de demissdo do servigo publico, inclusive quando se tratar de fungdo de confianga do Municipio, bem
como exercente de cargo em comissao;

XX - exercer, mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou fung¢do em
empresa, estabelecimento ou instituicdo que tenha relagGes industriais ou comerciais com o municipio,
em matéria que relacione com a finalidade da reparticdo em que esteja lotado;

XXI - praticar usura;
XXII - aceitar representacgdo de Estado estrangeiro;
XXIII - receber propinas, comissGes presentes e vantagens de qualquer

espécie, em razao de suas atribuicoes;
XXIV - valer-se de sua qualidade de servidor para desempenhar atividades
estranhas as fungbes ou para lograr, direta ou indiretamente qualquer proveito;
XXV - revelar fato ou informacdo que o servidor conhega em razdo do cargo
ou fungdo, exceto quando solicitado ou interpelado por autoridade competente.

XXVI - cometer as pessoas estranhas a repartigao, fora dos casos previstos em
lei, o desempenho de encargos que competir a si ou a seus subordinados.
XXVII - exercicioilegal da profissao.

XXVIII - transgressdo aos deveres funcionais.

Paragrafo Unico — Ndo estd compreendido nas proibicdes dos incisos deste
artigo a participagdo de servidores na dire¢do ou geréncia de cooperativas, fundagGes, associa¢Oes de
classe, desde que ndo exista envolvimento direto com o Municipio com fins lucrativos.

Segéao I
DA ACUMULACAO



Art. 203 - E vedada a acumulagio remunerada em cargos publicos.

§ 12 - Excetua-se deste artigo, mediante a comprovagdo escrita perante
autoridade administrativa do municipio havendo compatibilidade de hordrio:

a) de dois cargos de professor;

b) ade um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) de dois cargos privativos de médico.

§ 22 - A proibigdo de acumular estende-se a cargos, empregos e funcdes e
abrange as autarquias, Fundagdes Publicas, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista da Unido,
do Distrito Federal, dos Estados-membros, dos Territérios e dos Municipios.

§ 32 - Quando o provimento em cargo publico municipal resultar em
acumulacdo permitida, na forma deste artigo, deverd constar esta circunstancia no ato respectivo.

Art. 204 - Constatada em inquérito administrativo, a acumulagdo proibida e
provada a boa-fé, o servidor deverd optar por um dos cargos.

§ 12 — Provada 4@ ma-fé:

| — perderd ambos os cargos, se a acumulagdo se verificar na esfera municipal;

Il — serd demitido do cargo municipal, comunicando-se o fato a outra entidade
governamental na qual detenha cargo ou fungdo:

Ill — restituird o que tiver percebido indevidamente com incidéncia dos juros
legais e da atualizagdo monetaria;

§ 22 - Em qualquer caso a acumulagcdo somente serd permitida havendo
compatibilidade de horério.



Secdo II
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 205 - O servidor responde Civil, Penal e Administrativamente, pelo
exercicio irregular de suas atribuicdes.

Art. 206 - A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso
ou culposo que resultem prejuizo ao erario publico ou a terceiros.

Paragrafo Unico — Tratando- se de danos causados a terceiros, responderd o
servidor perante a Fazenda Publica através de composi¢ao amigavel ou via judicial.

Art. 207 - A responsabilidade penal abrange os crimes e contravencdes
imputadas ao servidor nessa qualidade.

Art. 208 - A responsabilidade administrativa resulta de ato omissivo ou
comissivo praticado no desempenho do cargo ou fungdo.

Art. 209 - As sang¢les civis, penais e administrativas, poderdo acumular-se,
sendo independentes entre si.

Art. 210 - A responsabilidade civil ou administrativa do servidor serd afastada
no caso de absolvigao criminal que negue a existéncia do fato ou a sua autoria.

Segdo III
DAS PENALIDADES E SUA APLICACAO

Art. 211 - S3o penas disciplinares:

| — adverténcia;
Il — repreensao;
Ill — suspensdo

IV — destituicdo de fungdo gratificada;



V — demissdo;
VI — cassacdo de disponibilidade;

VIl — cassagdo de aposentadoria;

§ 12 - Na aplicacdo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza, a
gravidade da infragdo e os danos dela resultantes para o servigo publico.

§ 22 - A primeira infracdo, de acordo com a sua natureza e gravidade, poderd
ser aplicada qualquer das penas indicadas neste artigo.

§ 32 - No caso de pequena falta que, por sua natureza e reduzida gravidade, ndo
demande a aplicacdo das penas previstas nos incisos Il a VIl deste artigo, sera o servidor advertido
particular e verbalmente;

§ 42 - A pena de adverténcia deverd ser motivada e transcrita no assentamento
individual garantindo a manifestacdo e o pleno conhecimento do servidor.

Art. 212 - Arepreensdo sera aplicada por escrito:

| — na falta de cumprimento do dever funcional;
Il — na reiteragdo de ato pelo qual o servidor haja sido advertido;

[l — quando ocorrer procedimento publico inconveniente.

Art. 213 - A suspensdo, que ndo poderd exceder de sessenta (60) dias
consecutivos, perdendo o servidor todos os direitos e vantagens decorrentes do exercicio do cargo,
aplicar-se-a:

| — quando a falta for intencional ou se revestir de gravidade;
Il — na violagdo das proibi¢des consignadas neste Estatuto;
IIl — nos casos de reincidéncia em falta ja punida com repreensao;

IV — como gradagdo de penalidade mais grave, tendo em vista circunstancias
atenuantes.



§ 12 - Também sera punido com pena de suspensdo o servidor que:

| - atestar falsamente a prestacdo de plantdo ou servigo extraordindrio, bem
como propuser e permitir gratificagcdo a esse titulo por servigo ndo realizado;

IT - recusar-se, sem justo motivo, a prestacdo de servico
extraordinadrio, dentro do limite estabelecido pela legislacéao

superior;

Il - for responsavel pelo retardamento de processo;
IV- deixar de atender a convocagdo de comissdo de inquérito para prestar

depoimento, informag¢Ges e demais providéncias e diligéncias requeridas, inclusive a pedido de
sindicante .

§ 22 - A pena de suspensdo ndo serd aplicada enquanto o servidor estiver em
licenga ou férias.

Art. 214 - A destituicdo de funcdo gratificada dar-se-a:

| — quando se verificar falta de exag¢do no seu desempenho;

Il — quando for constatado que, por negligéncia ou benevoléncia, o servidor
contribuiu para que ndo se apurasse, no devido tempo, a falta de outrem.

IIl — Nos casos considerados como possivel de suspensao.

Paragrafo uUnico — Ao detentor de cargo em comissdo, enquadrado nas
disposi¢des deste artigo devera ser destituido do cargo, através de exoneragao.

Art. 215 - Serd aplicada a pena de demissdo nos casos de:

| —indisciplina ou insubordinagdo graves ou reiteradas;

Il — ofensa fisica contra servidor ou particular, produzida em servigo, salvo em
legitima defesa;

Il — abandono de cargo caracterizado pelo ndo comparecimento do servidor
por mais de trinta (30) dias consecutivos, sem permissado legal;



IV — auséncia excessiva ao servi¢co, sem motivo legal, em numero superior a
sessenta (60) dias interpolados , durante um (1) ano;

V — transgressdo de qualquer das disposi¢cdes constantes nos incisos V a VI, XI,
Xl a XXVIIl do artigo 202, considerada sua gravidade, efeito ou reincidéncia;

VI — falta de exa¢do no desempenho das atribuicdes, de tal gravidade que
resulte em dano pessoal ou material de monta;

VIl —incontinéncia publica, escandalosa e vicios de jogos proibidos;

VIII — perda de cargo em razao do disposto no artigo 92, inciso |, do Cddigo
Penal, ou por expressa decisdo judicial transitada em julgado;

IX —acumulagdo proibida, na forma do artigo 203;

X —aplicacdo indevida de dinheiro publico;

Xl — reincidéncia na transgressao prevista no artigo 213;

XIl — lesdo aos cofres publicos ou dilapidagdo do patriménio municipal;

Xl — comentar, divulgar ou informar a terceiros quaisquer assuntos de
natureza sigilosa, sobre os quais possua conhecimento em razdo da fungdo exercida, bem como, sem
autorizagdo do superior fornecer, a qualquer titulo ou pretexto , cdpias ou originais de documentos
existentes nos diversos 6rgdos da Prefeitura Municipal e outros 6rgdos do Municipio.

XIV — corrupgao passiva, nos termos da lei penal;

XV — pratica de outros crimes contra a administragado publica.

Art. 216 - Atendendo a gravidade de falta, a demissdo podera ser aplicada com
a nota “a bem do servigco publico”, a qual constara sempre do ato de demissdo fundada nos incisos Vil e
XV do artigo 215, quando a pena cominada na lei penal for a de reclus3o.

Art. 217 - Aplicar-se-d pena de cassa¢do de disponibilidade quando ficar
provado em processo que o servidor:

| — praticou, quando em atividade, qualquer dos atos para os quais é cominada
, neste Estatuto , a pena de demissdo;

Il — aceitou cargo ou fungdo publica contra disposicdo expressa em lei;
IIl — aceitou representagao de Estado estrangeiro, sem autorizagao;

IV — foi condenado por crime que importaria em demissdo se estivesse em
atividade;

V — firmou contrato de natureza comercial ou industrial com a Administracdo
Municipal, por si ou como representante de outrem;



VI — exerce advocacia administrativa ;
VIl — pratica usura;

VIII —incorreu na hipétese do § 22 do artigo 52.

Art. 218 - Dar-se-3 a cassagdo da aposentadoria quando ficar provado, em
processo, que o aposentado transgrediu o disposto nos incisos | e Il do artigo anterior.

Art. 219 - O ato que punir o servidor mencionara sempre a disposi¢ao legal em
que se fundamentar.

Art. 220 - Uma vez submetido a processo administrativo disciplinar , o servidor
s6 podera ser exonerado, a pedido, depois da conclusdo do processo e de reconhecida sua inocéncia.

Paragrafo unico — Excetua-se do disposto neste artigo o servidor estavel
processado o abandono de cargo ou auséncias excessivas ao servico.

Art. 221 - A aplicagdo da penalidade prescrevera em:

| —um (1) ano, a de adverténcia e a de repreensao;
Il — dois (2) anos, a de suspensao ;

IIl — trés (3) anos, a de destituicdo de fungdo e de demissdo por abandono de
cargo ou faltas excessivas ao trabalho;

IV — quatro (4) anos, nos demais casos.

§ 12 - O prazo de prescrigdo contar-se-a da data do conhecimento do ato ou
fato.

§ 22 - No caso de processo administrativo disciplinar, a prescricdo se interrompe
da data de sua instauragdo.

§ 32 - O prazo de prescrigdo serd suspenso quando ocorrer a hipdtese do artigo
215.



§ 42 - Se a infragdo disciplinar for também prevista como crime na lei penal, por
esta regular-se-a a prescricdo, sempre que os prazos forem superiores aos estabelecidos neste artigo.

Art. 222 - Para aplicagao das penas disciplinares serdo competentes:

| — o Chefe do Poder Competente, em qualquer caso;

Il — No Poder Executivo Municipal, os Secretdrios Municipais e no Poder
Legislativo Municipal o 12 e 22 Secretarios da Camara de Vereadores, até a suspensdo limitada aquela ao
maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico - Exceto a pena de adverténcia, e repreensdo todas as outras
ficam condicionadas a efetiva realizacdo de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 223 - Toda pena, das previstas no artigo 211, que for imposta ao servidor,
deverd constar no seu assentamento individual, bem como o resultado, em qualquer hipotese, de
processo administrativo disciplinar em que o indiciado, com intimacdo do servidor.

Art. 224 - A demissdao ou a destituicdo de cargo em comissao, nos casos dos
incisos XIl , XIV e XV, quando for o caso do artigo 215 implica na disponibilidade dos bens e no
ressarcimento ao erario sem prejuizo da ac¢do judicial cabivel.

Paragrafo Unico - A demissdo ou destituicdo de cargo em comissdo, prevista
neste artigo, incompatibiliza o servidor para nova investidura em cargo municipal.

CAPITULO III
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Secdo I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 225 - A autoridade que tiver ciéncia da irregularidade no servigo publico é
obrigada a promover a sua apura¢do imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar. Sob pena de tornar-se co-responsavel.

Paragrafo uUnico — No caso de processo administrativo disciplinar, serd
assegurado ao indiciado ampla defesa.



Art. 226 - As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracao desde

que contenham a identificagdo e o endereco do denunciante, e sejam formuladas por escrito ou

reduzidas a termo.

Paragrafo unico — Quando o fato narrado ndo configurar infragdo disciplinar ou

ilicito civil ou penal, o processo sera arquivado.

Art. 227 - As irregularidades e faltas funcionais serdo apuradas por meio de:

| —sindicancia, quando:

a) a ciéncia ou noticia ndo for suficiente para sua determinacdo ou para
apontar o servidor faltoso;

b) sendo determinado o indiciado, ndo for a falta confessada
documentalmente provada ou manifestamente evidente;

IT - processo administrativo disciplinar, quando:

a) a gravidade da a¢do ou omissdo torne o autor passivel das penas dos
incisos Il a VIl do artigo 211;

b) na sindicancia ficar comprovada a ocorréncia de irregularidade ou falta

funcional grave, ainda que sem indicagao de autoria.

§ 12 - Quando a aplicagdo de pena disciplinar de adverténcia, de repreensao,

prescindir de sindicancia a autoridade dara ciéncia prévia ao faltoso dos motivos determinantes da

punicdo, ficando registro expresso na respectiva ficha funcional.

§ 22 - E assegurado ao servidor, em todas as hipéteses de aplicacio de

penalidade disciplinar, o exercicio do direito de peticdo, para todos os fins e efeitos, no prazo de trinta

(30) dias da ciéncia.

Art. 228 - Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposi¢cdo de

penalidade de suspensdo, demissdo, cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade ou, ainda,

destituicdo de cargo em comissao, serd obrigatdria a instauragdo do processo administrativo disciplinar.

Art. 229 - Da denuncia podera resultar:

| —arquivamento do processo;



Il — aplicacdo de penalidade de adverténcia, ou repreensao;

IIl — instauracdo do processo administrativo disciplinar.

Segédo II
DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 230 - A autoridade competente poderda determinar o afastamento
preventivo do servidor, até trinta (30) dias, prorrogavel por igual periodo, se houver necessidade com
vistas a apuragdo de falta disciplinar a ele imputada.

Art. 231 - O servidor tera direito:

| — a remuneragdo e contagem do tempo de servico relativo ao periodo de
afastamento preventivo, quando do processo ndo resultar punicdo, ou esta se limitar a pena de
adverténcia ou suspensao.

Il — a remuneragdao e a contagem do tempo de servi¢o correspondente ao
periodo de afastamento excedente ao prazo de suspensdo efetivamente aplicada.

Art. 232 - O afastamento preventivo cessara uma vez decorrido o respectivo
prazo, ou antes, se ultimada a instru¢do da apuragdo, salvo no caso de alcance ou malversagdo de
dinheiro publico, quando se prolongard até decisdo final do processo.

Segcdo III
DA SINDICANCIA

Art. 233 - S3o legitimos, para determinar, observado o seu limite de
competéncia, a realizagdo de sindicancia, os Chefes de cada Poder.

§ 12 - Assindicancia sera cometida a funcionario de hierarquia igual ou superior
a do implicado, se houver;

§ 22 - Serd assegurado a participagdo nas comissGes de sindicancia de um (1)
funciondrio indicado pelo sindicato representante dos servidores municipais;



§ 32 - O sindicante podera dedicar tempo integral ao encargo, ficando
automaticamente dispensado de suas atribuicGes normais até a apresentagao do relatério.

Art. 234 - O sindicante efetuard, em carater de sigilo funcional e de forma
sumaria, as diligéncias necessdrias ao esclarecimento de ocorréncia e indicagdo do responsavel, no
prazo maximo de dez (10) dias Uteis, relatério a respeito.

§ 12 - Preliminarmente deverd o sindicante ouvir o autor da representagao e o
servidor implicado, se houver.

§ 22 - Reunidos os elementos apurados, o sindicante traduzira, no relatdrio
suas conclusdes pessoais, indicando o possivel culpado, qual a irregularidade ou transgressao, e o seu
enquadramento nas disposi¢des estatutdrias.

§ 3 2 - O sindicante somente sugerira a instauracdo de procedimento
administrativo disciplinar quando os fatos apurados, comprovadamente, na sindicancia, a tal
conduzirem, na forma do inciso Ill do artigo 229.

Art. 235 - A autoridade, de posse do relatdrio do sindicante, acompanhados dos
elementos que o instruirem, decidira, no prazo de cinco (5) dias Uteis, pela aplicacdo de penalidade de
sua competéncia, pela instauragdo do processo administrativo disciplinar, se for o caso e estiver na sua
alcada, ou pelo encaminhamento a quem competir, para as providéncias legais.

Paragrafo unico - A autoridade, quando ndo firmar seu convencimento ou,
mediante de solicitagcdo de qualquer das partes, dard aos implicados prazo de até 48 (quarenta e oito
horas) horas, para apresentacdo de elementos de defesa, podendo para esse efeito determinar a
realizacdo de diligéncias, complementares julgadas necessdrias e ser dilatado para 10 (dez) dias o prazo
estabelecido para decisao.

Segédo IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Subsecao |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 236 — O processo administrativo disciplinar obedecerd a este
procedimento e serd realizado por uma comissdo composta por trés (3) servidores estaveis, de
categoria igual ou superior ao indiciado, dos quais pelo menos um (1) indicado pelo sindicato
representante dos servidores municipais.



§ 12 - As comissdes disciplinares, quando permanentes, serdo renovadas
anualmente, pelo tergo.

§ 22 - Em existindo necessidade a comissdo poderd atuar em regime integral.

Art. 237 — Compete ao Chefe do poder determinar, no ambito de sua
competéncia, a instauragdo de processo Administrativo Disciplinar.

Paragrafo unico - A autoridade competente providenciara:

a) A estrutura fisica necessaéria as atividades da comiss3o;
b) A assessoria juridica e demais assessorias técnicas necessarias ao bom
andamento dos trabalhos da comissao.

Art. 238 - Os membros da comissao disciplinar, deverdo ser de categoria igual
ou superior a do indiciado, se houver, ndo podendo nenhum deles estar ligado ao mesmo por qualquer
vinculo de subordinagdo ou parentesco.

Art. 239 — N3o poderdo fazer parte da comissdao e nem prestar assessoramento
técnico ou juridico.

| - Os citados no artigo 238;

Il - O autor da denuncia ou representacgdo;
lll - Que tenha realizado a sindicancia;

IV - Detentor de FG, CC ou GF;

V - Que esteja em estagio probatdrio.

Art. 240 - O processo administrativo disciplinar devera ser iniciado dentro do
prazo de cinco (5) dias Uteis, contado da data de sua instauragdo e ter ultimada sua instrucdo em no
maximo quarenta e cinco (45) dias, prorrogaveis, a juizo da autoridade que houver mandado instaurar,
por até quarenta e cinco (45) dias, quando circunstancias ou motivos especiais os justifiquem.



Art. 241 - A comissdo disciplinar exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurando o sigilo necessario a elucidagdo do fato, ou exigido pelo interesse da
administragdo.

Art. 242 - O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| —instauragdo, com publicagdo do ato que constituir a comissdo;
Il —inquérito administrativo, que compreende a instrugdo, defesa e relatorio;

[l = julgamento.

Art. 243 - Quando o Processo Administrativo Disciplinar resultar de prévia
sindicancia, o processo desta, inclusive relatdrio, integrara os autos como pega informativa da instrugdo.

Paragrafo unico — Na hipdtese de o relatério concluir pela pratica de crime, a
autoridade competente oficiara a autoridade policial para abertura de inquérito independentemente da
imediata instauracdo do processo administrativo disciplinar.

Subsegédo II
DOS ATOS E TERMOS PROCESSUAIS

Art. 244 - Na realizagdo do processo administrativo disciplinar serdo observados
as seguintes normas:

| — o presidente da comissdo, ao instalar os trabalhos, autuara a portaria e
demais pecas existentes e designara dia, hora e local para a primeira audiéncia, determinando a citagdo
do indiciado ou dos indiciados;

Il — a citagdo sera feita com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas
da data marcada para audiéncia inicial e o instrumento respectivo conterd, além do dia, hora e local, a
qualificagdo do indiciado e a falta que lhe é imputada;

Ill — caso o indiciado se recuse a receber a citacdo, deverd o encarregado da
diligéncia certificar o ocorrido, a vista de, no minimo, duas (2) testemunhas;

IV — quando houver fundada suspeita de ocultacdo do indiciado, proceder-se-a
citacdo por hora certa, na forma do Cddigo de Processo Civil;

V — estando o indiciado ausente do Municipio, se conhecido seu enderego sera
citado por via postal, em carta registrada, juntando-se ao processo comprovante do registro e o aviso de
recebimento;



VI — ndo sendo encontrado o indiciado, por se achar em lugar incerto e ndo
sabido, sera citado mediante edital, publicado por trés (3) vezes, no érgdo de imprensa no local
destinado a tais publica¢Ges, com prazos de quinze (15) dias, a contar da ultima publicagdo;

VIl — a citagdo pessoal, as intimagdes e as notificagdes serdo feitas pelo
secretdrio, apresentando ao destinatdrio o instrumento correspondente em duas (2) vias, para que,
retendo uma (1) delas, passe recibo, devidamente datado, na outra;

VIl — a tomada de depoimento das testemunhas obedecerd, preferentemente,
a seguinte ordem: primeiro as apresentadas pelo denunciante, a seguir as indicadas pela comissdo e,
por ultimo, as arroladas pelo indiciado;

IX — antes de depor, a testemunha sera devidamente qualificada, declarando
nome, estado civil, idade, profissdo, residéncia, nivel de instrucdo, se é parente do indiciado ou se
mantém ou ndo relagdes com o mesmo, e em que grau;

X — ao ser inquirida uma testemunha as demais ndo poderdo estar presentes,
salvo em caso em que a comissdo julgue necessaria a acareagao.

§ 12 - N3o havendo indiciado, a comissdo intimard as pessoas, servidoras ou
nao, que presumivelmente possam esclarecer a ocorréncia objeto na investigagdo.

§ 22 - Quando a comissdo entender que os elementos da denuncia sdo
insuficientes para bem caracterizar a ocorréncia, poderd ouvir previamente a vitima ou a pessoa que
notificou a irregularidade ou a falta funcional.

Art. 245 - Feita a citagdo e ndao comparecendo o indiciado, o processo
prosseguira a sua revelia e com defensor designado pelo presidente, o mesmo acontecendo nos casos
previstos nos incisos V e VI do artigo anterior, e ndo comparecer no prazo fixado.

Art. 246 - O indiciado tem o direito de, pessoalmente ou por intermédio de
defensor, assistir os atos probatdrios que realizarem perante a comissdo, requerendo o que julgar
conveniente.

§ 12 - Se o indiciado ndo tiver constituido defensor, podera requerer ao
presidente da comissdo a designacdo de um dentre os servidores ativos e inativos, Bacharel em Direito
ou, na falta um dentre os profissionais legalmente habilitados.

§ 22 - O indiciado, dentro do prazo de setenta e duas (72) horas apds o
interrogatdrio, providenciard a defesa prévia onde requererd diligéncias, juntarda prova documental e
arrolara testemunhas até o maximo de cinco (5).



§ 32 - Se as testemunhas de defesa ndo forem encontradas e o indiciado,

dentro de setenta e duas (72) horas, ndo indicar outras em substituicdo, prosseguir-se-a nas demais
etapas processuais.

Art. 247 - A testemunha somente poderda eximir-se de depor nos casos
previstos no Cadigo Penal.

§ 12 - Se arrolados como testemunhas o Prefeito, os Secretdrios do Municipio e
os Vereadores, bem como autoridades Federais ou Estaduais de niveis hierarquicos a elas assemelhados

ou superiores, serdo ouvidos em local, dia e hora previamente ajustado com a autoridade processante.

§ 22 - Os servidores municipais arrolados como testemunhas serdo requisitados

aos respectivos chefes de servigo, e os federais e estaduais, bem como os militares serdo notificados por
intermédio das reparti¢cdes ou unidades a que pertencem.

§ 32 - No caso em que a pessoa estranha ao servigo publico se recuse a depor
perante a comissdao, o presidente solicitara a autoridade policial providencias no sentido de ouvida na

policia, encaminhando, para aquela autoridade, a matéria, reduzida a itens, sobre a qual deva ser
ouvida.

Art. 248 - Durante o curso do processo a comissdo promovera as diligéncias que

se fizerem necessdrias a elucidagdo do objeto do inquérito, podendo, inclusive, recorrer a técnicos e
peritos.

Paragrafo unico — Os d4rgdos municipais atenderdo

com prioridade as
solicitagGes da comissao.

Art. 249 - Compete a comissdao conhecer de novas imputa¢des que surgirem
contra ao indiciado durante o processo, caso em que este podera produzir provas em sua defesa.

Art. 250 -

A comisséo,
decurso do

a vista dos elementos de provas colhidas no
processo, poderd indiciar outros servidores que seréo
imediatamente citados para fins de interrogatdério e acompanhamento do
processo, nos termos deste Capitulo.



Art. 251 - Na formagdo material do processo serdo obedecidas as seguintes

normas:

| — todos os termos lavrados pelo Secretario terdo forma processual sucinta e,
quando possivel, padronizada;

Il = a juntada de documentos serd feita pela ordem cronoldgica de
apresentacdo, mediante despacho do presidente da comissdo, devidamente rubricados e numerados
pelo Secretario;

IIT - A coébpia da ficha funcional deverd integrar o processo, desde a

indiciacdo do servidor;

IV — juntar-se-3, também, ao processo, apds o competente despacho do
presidente, ou mandato que, revestido das formalidades legais, permitird a intervencdo de procurador
do indiciado.

Art. 252 - Ultimada a instrucdo do processo, intimar-se-a o indiciado ou seu
defensor, correndo da data da intimagdo o prazo de dez (10) dias para apresentacdo de defesa por
escrito, sendo-lhe facultado o exame do processo ou a obtencdo de copia.

Paragrafo Unico - havendo dois (2) ou mais indiciados, o prazo serd comum e de vinte
(20) dias.

Art. 253 - Esgotado o prazo de defesa, a comissdo apresentara o seu relatorio
dentro de dez (10) dias.

§ 12 - A apresentagdo de defesa, antes da fluéncia do prazo, manterd o
processo aguardando o decurso.

§ 22 - No relatério a comissdo apreciard, em relagdo a cada indiciado,
separadamente, as irregularidades de que foi acusado, as provas que instruirdo o processo e as razoes
de defesa, propondo entdo, justificadamente, a absolvigdo ou punigdo, sugerindo, neste caso, pena que
couber.

§ 32 - Devera, também a comissdo, em seu relatério, sugerir providéncias
tendentes a evitar a reproducdo de fatos semelhantes ao que originaram o processo, bem como
quaisquer outras que lhe parecam do interesse do servigo publico municipal.



Art. 254 - Apresentado o relatdrio, a comissao ficara a disposi¢do da autoridade
que houver mandado instaurar o procedimento administrativo disciplinar para qualquer esclarecimento
ou providéncia, julgada necessaria.

Art. 255 - Recebido o processo, a autoridade que houver determinado sua
instauragdo, ouvido o érgdo central de pessoal, devera julga-lo no prazo de dez (10) dias.

§ 12 - A autoridade julgadora promoverd, a publicagdo em jornais locais, no
prazo de oito (8) dias, da decisdo que proferir.

§ 2 2 - Cumprido o disposto no paragrafo anterior, dar-se-a ciéncia da solucdo
do processo ao autor da representagdo e ao servidor que houver presidido a comissdo de inquérito,
apds o que o processo sera arremetido ao 6rgdo central de pessoal para arquivamento, onde
permanecera por cinco (5) anos.

Art. 256 - Quando ao servidor se imputar crime praticado na esfera
administrativa, a autoridade que houver determinado a instauragdo do processo providenciard para
que, ao final do processo, havendo a responsabilizacdo do indiciado, se instaure o processo policial
pertinente

Art. 257 - A decisdo que reconhecer a pratica de infragdo capitulada na Lei
Penal implicard, sem prejuizos das sang¢des administrativas, na remessa de cépia do processo a
autoridade competente.

Art. 258 - E assegurada a intervencdo do indiciado, ou seu defensor, em
qualquer fase do processo.

Art. 259 - Tanto no processo administrativo disciplinar como na sindicancia
podera ser argiiida suspensdo ou nulidade, durante ou apds a formagao da culpa, devendo a argiiicdo
fundamentar-se em texto legal, sob pena de ser dada como inexistente.

Paragrafo Unico — As irregularidades processuais que nao constituirem vicios
substanciais insanaveis, suscetiveis de influir na apuracdo da verdade ou na decisdo do processo, nio lhe
determinardo a nulidade.



Subsecgédo III
DO PROCESSO POR ABANDONO DE CARGO

OU POR AUSENCIAS EXCESSIVAS

Art. 260 - E dever do chefe imediato conhecer os motivos que levam o servidor
a faltar, consecutiva e freqientemente ao servico, sem justificativa legal, buscando solucionar o
problema por ventura ocorrente, aplicando ou propondo a penalidade cabivel, ou provendo,
oportunamente, as medidas indicadas para cada caso.

Paragrafo unico — Constatadas as primeiras faltas, devera o chefe imediato,
comunicar o fato ao érgdo central de pessoal, cujo chefe promovera as diligéncias referidas neste artigo,
sob pena de se tornar co-responsavel.

Art. 261 - Quando o numero de faltas ultrapassar trinta (30) dias consecutivos
ou sessenta (60) dias intercalados, durante um (1) ano, embora tomadas todas as providéncias do artigo
anterior, o chefe encaminhard de imediato ao érgdo central de pessoal comunicagdo a respeito,
especificando as medidas adotadas.

Art. 262 - O drgdo central de pessoal, de posse dos elementos de que trata o
artigo anterior, solicitara ao chefe do poder competente a instauragdao de sindicancia, indicando, se
possivel:

| — a solucdo, se ficar provada a existéncia de forca maior, coacdo ilegal ou
circunstancia ligada ao estado fisico ou psiquico do servidor, que contribua para ndo se caracterizar
abandono de cargo ou que possa determinar a justificagdo das faltas freqientes;

Il — a instauracdo de processo administrativo disciplinar, se existirem provas
das situagGes mencionadas no inciso anterior ou, existindo, forem julgadas insatisfatdrias.

Paragrafo Unico — Salvo nos casos em que, através de sindicincia, ficar
caracterizada, desde logo, a inten¢do do faltoso em deixar o cargo, ser-lhe-a permitido continuar a
exercé-lo, a titulo precario, sem prejuizo da conclusdo do processo.



Segao V
DA REVISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 263 — O servidor podera requerer ao chefe do poder competente a
qualquer tempo, e uma Unica vez revisdo do processo administrativo, o qual teve resultado final a sua
puni¢do, quando:

| —a decisao for contraria ao texto expresso da lei ou a evidéncia dos autos;

Il - a decisdo se fundar em depoimento, exame de documentos falsos ou
viciados;

Il — forem aduzidas novas provas, suscetiveis de atestar a inocéncia do
interessado ou de autorizar diminui¢cdo da pena.

§ 12 - N3o constitui fundamento para a revisdo a simples alega¢do de injustica
da penalidade.

§ 22 - O processo de revisdo correra apenso ao originario.

§ 32 - O pedido de revisdo ndo tem efeito suspensivo e nem permite agravacao
da pena.

Art. 264 - O pedido de revisdo serd dirigido ao chefe do poder
competente, que o julgaréd, apds o exame pelo 6érgdo central de pessoal,
no prazo maximo de sessenta (60) dias.

Paragrafo tunico - Tratando-se de servidor falecido, desaparecido ou
incapacitado de requerer, poderd a revisdo ser solicitada por qualquer
pessoa da familia.

TITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL AO SERVIDOR
CAPITUILO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 265 - O municipio mantera, mediante sistema contributivo, plano de
seguridade social para o servidor e para sua familia, submetido ao regime de que trata esta Lei, de
acordo com as normas constitucionais vigentes .

Paragrafo unico — O plano de que trata este artigo poderd, no todo ou em
parte, ser satisfeito por instituicdo oficial de previdéncia, assisténcia a saide ou assisténcia social, para
qual contribuirdo o Municipio, o servidor e o pensionista.



Art. 266 - O plano de seguridade social visa dar cobertura aos riscos a que esta
sujeito o servidor e sua familia e compreende um conjunto de beneficios e agBes que atendam as
seguintes finalidades:

| — garantir meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade, falecimento e reclusao;

Il — protecdo a maternidade, a adogdo e paternidade;

Il — assisténcia a saude.

Art. 267 - Os beneficios do plano de seguridade social compreendem:

| — quanto ao servidor, além da aposentadoria e pensdo, o0s previstos neste
Estatuto.

Il - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;
b) auxilio reclusdo.

CAPITULO Il

DOS BENEFICIOS
Secao |

DA PENSAO POR MORTE

Art. 268 - O beneficio da pensdo por morte corresponde a totalidade dos
vencimentos ou remuneragao ou proventos do servidor falecido até o limite estabelecido na legislagao
previdenciaria.

Paragrafo Unico — A pensdo por morte de servidor falecido em conseqiiéncia de
acidente no servigo, agressdo ndo provocada no exercicio de suas atribuicdes ou moléstia profissional
corresponderd a totalidade dos vencimentos da remunerag¢do ou proventos ficando adstrito a legislacdo
previdenciaria.



Art. 269 - A pensdo por morte serd devida, mensalmente ao conjunto de
dependentes do servidor falecido, aposentado ou ndo, a contar do 6bito observada a precedéncia
estabelecida nesta Segdo.

| — pelo estabelecido no Regime Geral da Previdéncia;

Il — pelo estabelecido no Regime Préprio do Municipio, se for o caso.

Paragrafo unico — O valor da pensdo ndo podera ser inferior a um (1) Salario
Minimo, vigente na época de sua concessao.

Art. 270 - S3o beneficidrios da pensdo por morte, na condi¢do de dependentes
do servidor:

| — o cénjuge ou companheiro e os filhos de qualquer condigdo, menores de
dezoito (18) anos ou invalidos;

Il — os pais, desde que comprovem dependéncia econdmica do servidor;

Ill — os irmdos menores de dezoito (18) anos, e 6rfdos de pai e sem padrasto,
enquanto durar a menoridade, ou invalidos desde que comprovem dependéncia econémica do servidor;

IV — as pessoas designadas que viviam na dependéncia econémica exclusiva do
servidor, menores de dezoito (18) anos ou maiores de sessenta anos, ou invalidos.

§ 12 - Equiparam-se a filho, nas condig¢Bes do inciso | deste artigo, o enteado, o
menor sob guarda judicial do servidor e o tutelado que ndo possua condig¢des suficientes para o préprio
sustento e educacdo, desde que reconhecido pelo érgéo previdenciario.

§ 22 - Consideram-se companheiros as pessoas que tenham mantido vida em
comum, ou se tiverem filhos em comum, reconhecidos em ac¢do declaratoria.

§ 32 - A designacdo de pessoa ou pessoas, na forma do inciso IV, somente sera
valida quando for feita pelo menos seis (6) meses antes do dbito, reconhecidas judicialmente.



Art. 271 - O municipio deverd encaminhar o pedido de pensdo em no maximo 5
dias apds o recebimento.

Secdo IT
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 272 - A familia do servidor ativo é devido o auxilio reclus3o:

Paragrafo Unico — O auxilio Reclusdo sera concedido na forma estabelecida no
Regime Geral da Previdéncia.

Secdo III
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 273 - O Municipio, mediante contribuicdo equivalente do poder
competente e dos servidores, firmara convénios prevendo o atendimento de assisténcia a salide destes.

Paragrafo unico - A contribuicdo dos servidores, podera ser descontada em
folha de pagamento.



TiTULO VIII
DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO

Art. 274 - Para atender a necessidades tempordrias de excepcional interesse
publico poderdo ser efetuadas contratagdes de pessoal, por tempo determinado mediante autorizagdo
legislativa.

Paragrafo unico — Excetuam-se das disposicdes do "caput" a contratagdo de
estagidrios para formacdo profissional, com ou sem remuneracgéo.

Art. 275 - Consideram-se contratagOes de excepcional interesse publico as que

visam a:
| — prevenir e atender situagdes de calamidade publica;
Il — combater surtos epidémicos;
IIT - atender outras situagdes de emergéncia.

IV - Para atender as atividades n&o permanentes.

Paragrafo unico — As contratacdes emergenciais deverdo ser motivadas, com
justificativa que regule o tempo necessario da contratacdo.

Art. 276 - As contratacdes de que trata este Titulo terdo dotagdo orcamentaria
especifica.

Art. 277 - E vedado o desvio de fun¢do de pessoa contratada na forma deste
Titulo, sob pena de nulidade do contrato administrativo e responsabilidade administrativa e civil da
autoridade contratante.

Art. 278 - Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando assegurados
os seguintes direitos ao contratado:



| — remuneragdo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou
assemelhada func¢do, do quadro permanente do Municipio;

Il — jornada de trabalho, servigo extraordindrio, repouso semanal remunerado,
adicional noturno e gratificagdo natalina proporcional, nos termos desta Lei;

Il — férias proporcionais, ao término do contrato;

IV —inscricdo em sistema oficial de previdéncia social.

TiTULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 279 - O Dia do Servidor Publico serd comemorado a vinte e oito (28) de
outubro.

Art. 280 - Os prazos previstos nesta lei serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o dia do vencimento, ficando prorrogado para o primeiro
(19) dia util seguinte o prazo de vencimento em dia que nao haja expediente.

Art. 281 - Aos servidores fica assegurada a participagdo, através de
representantes eleitos diretamente, em 6rgdos colegiados instituidos pela Administragdo Publica, ndo
importando o carater dos mesmos.

Art. 282 - Ao ocupante de cargo em comissdo que nao for servidor efetivo, além
de outras atribuicdes em lei sdo assegurados os seguintes direitos e vantagens:

| — décimo terceiro salario;
Il — abono-familia;
IIl — repouso semanal remunerado;

IV — gozo de férias anuais, remuneradas com um terco (1/3) a mais do que o
valor da respectiva remuneracgao ;

V —licenga a gestante, a adotante e paternidade;

VI — licenga para tratamento de salde, por acidente em servico, agressdo nao
provocada no desempenho de suas atribuicdes e moléstia profissional.



Art. 283 - Do exercicio de encargos ou servigos diferentes dos definidos em lei
ou regulamento como proprios de cargo ou fungdo gratificada ndo decorre nenhum direito ao servidor.

Art. 284 - O 6rgdo central de pessoal fornecera, gratuitamente, documento de
identidade funcional aos servidores, que devera ser usada obrigatoriamente.

Art. 285 - Nenhum direito decorre de ato baixado por autoridade
incompetente.

§ 12 - Os titulares de Secretarias ou Unidades Administrativas poderdo baixar
atos administrativos decorrentes da aplicagdo desta Lei, através de portarias.

§ 22 - O sistema de pessoal da Administragdo deverd ser estabelecido em
rigorosa consonancia e compatibilidade com o vigente na Administragdo Centralizada, inclusive quanto
as diretrizes do plano de carreira, ressalvadas as peculiaridades dos respectivos servigos.

Art. 286 - O servidor que esteja sujeito a fiscalizagao de drgao profissional e por
este for suspenso do exercicio da profissdo, enquanto durar a medida ndo podera desempenhar
atividade que envolva responsabilidade técnico-profissional.

Art. 287 - Sdo isentos de taxas e requerimentos, certiddes e outros papéis que,
na esfera administrativa, interessarem ao servidor municipal, ativo ou inativo, nessa qualidade.

Art. 288 - E autorizada a transferéncia de servidor de um para outro quadro do
Municipio, desde que haja cargo idéntico e vaga e se verifique interesse da Administra¢do, ressalvado o
direito de concordancia do servidor.

Art. 289 - Além dos previstos neste Estatuto, sdo direitos dos servidores
publicos do Municipio os assegurados na Constituicdo Federal, na Lei Organica e na Legislacdo
Municipal.

Art. 290 - O disposto neste Estatuto é extensivo aos servidores da Camara
Municipal, respeitada, quanto a pratica dos atos administrativos, a competéncia dos respectivos
titulares.



Art. 291 - Ressalvados os direitos adquiridos, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada, sdo revogadas as disposi¢cGes em contrario e incompativeis com o presente Estatuto.

Art.292 - A contar da publicacdo da presente lei restardo inaplicéveis
as regras contidas no Estatuto do Funcionalismo Publico de Bagé,
adotado até entéo.

Art.293 — Os planos de carreiras do funcionalismo e do magistério deverdo
observar as regras estabelecidas neste estatuto.

Art. 294 - As Comissbdes instituidas no presente estatuto seréo

regulamentadas por leis especiais, em até 90 dias da publicacdo desta
lei.

Art. 295 - Esta Lei e o Ato das Disposi¢cdes Transitdrias entrardo em vigor na
data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIOTA, 03 de julho de 2.000.

Ver. ANCELMO CAMILLO MIRABEAU BORBA DOS SANTOS

Presidente da Camara Vereadores






